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RESUMO

A cultura grega reconhecia o poder da mdsica no tratamento de diversos distdrbios. Platdo
defendia seu uso para promover saide mental, fisica e superar a ansiedade. Apolo associava
Medicina e MdUsica para equilibrio emocional, enquanto Aristételes destacava a capacidade de
gerar emocdes positivas. A pesquisa testou empiricamente a eficdcia de um protocolo de
intervencdo que associou musica e psicoterapia positiva para reduzir o estresse, ansiedade e
sintomatologias depressivas. A abordagem tedrica foi a Psicologia Positiva, que enfoca as
forcas e virtudes individuais como recursos para proteger e fortalecer as emocdes. O estudo foi
dividido em etapas, a saber: na etapa 1 do estudo foram recrutados 250 participantes, fizeram
parte da pesquisa 50 participantes da instituicdo lotada na capital entre homens e mulheres com
idade entre 18 a 66 anos. Por meio de um formulario e através do Google Forms, aplicou-se um
questionario sociodemogréafico (QSD) e os instrumentos (Escala de Afetos Positivos e Afetos
Negativos — PANAS; Escala de Suporte Social Percebido — ESSP; A Depression Anxiety and
Stress Scale (DASS-21); Questionario Sentido de Vida — Versdo Brasileira (QSV-BR); os quais
procuraram entender um pouco da realidade emocional desse profissional e como ele se via em
relacdo a fatores protetivos, suporte social, junto a instituicdo. Foram feitas analises por meio
do Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 26. Calculou-se os coeficientes Alfa de
Cronbach. Na etapa 2 do estudo, foi implementado o protocolo de mdsica e psicoterapia
positiva que procurou implementar de forma empirica a adaptacdo de um protocolo de
intervencdo psicoldgica, que por seus efeitos pode ser usado como método de prevencdo e
promocdao no cuidado da saide mental e na qualidade de vida da populacéo de forcas policiais.
O método utilizado foi experimental com adaptacdo do protocolo de intervencdo de Seligman
e Rashid, (2019), juntamente com um protocolo autoral da pesquisadora principal numa
associacdo com a Musica e a Psicoterapia Positiva. O grupo foi composto com 16 participantes
dos quais 10 finalizaram os encontros. Foram 8 encontros que buscaram oferecer por meio das
atividades do canto em grupo, da audi¢cdo de musicas e das ferramentas da Psicoterapia Positiva
maior fomentacdo de bem-estar e fortalecimento de vinculos. Na etapa 3 do estudo, p6s- teste,
foi feita novamente o preenchimento dos instrumentos utilizados na etapa 1 do estudo com os
participantes que finalizaram o protocolo de intervencdo. A proposta era avaliar o quanto um
programa com atividades incluindo musica e psicoterapia positiva geraria maior nivel de bem-
estar psicoldgico. Os principais resultados da intervencédo realizada mostraram efetividade na
reducdo do estresse e da ansiedade aguda, evidenciando os beneficios do protocolo adotado. Os
demais dominios das dimensdes do bem-estar avaliados pelos instrumentos aplicados, PANAS;
ESSP; DASS-21; QSV-BR; nédo sofreram influéncias significativas. O estudo sugere que
futuras pesquisas se concentrem em praticas continuas que promovam os beneficios da musica
e da psicoterapia positiva para a saude a longo prazo. Além de destacar um novo campo
promissor de estudos cientificos com aplicacGes preventivas na saude mental e bem-estar
psicologico. Reforca a importancia da terapia ndo farmacoldgica e ndo invasiva na reducdo do
estresse e ansiedade, sendo acessivel e seguro, especialmente para profissionais das forgas
policiais.

Descritores: Forgas Policiais, Psicologia Positiva, Musica, Saude mental; bem-estar emocional.



ABSTRACT

Greek culture recognized the power of music in treating various disorders. Plato advocated its
use to promote mental and physical health and to overcome anxiety. Apollo associated
Medicine and Music for emotional balance, while Aristotle emphasized the ability to generate
positive emotions. The research empirically tested the effectiveness of an intervention protocol
that combined music and positive psychotherapy to reduce stress, anxiety, and depressive
symptoms. The theoretical approach was Positive Psychology, which focuses on individual
strengths and virtues as resources to protect and strengthen emotions. The study was divided
into stages: in Stage 1, 250 participants were recruited, including 50 from the institution
stationed in the capital, comprising both men and women aged 18 to 66. A sociodemographic
questionnaire (SDQ) and instruments (Positive and Negative Affect Schedule - PANAS;
Perceived Social Support Scale - PSSS; Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21);
Brazilian version of the Meaning in Life Questionnaire (MLQ-BR)) were administered via
Google Forms to understand the emotional reality and protective factors of these professionals,
along with their social support within the institution. Analyses were conducted using the
Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 26, calculating Cronbach's Alpha coefficients.
In Stage 2, the music and positive psychotherapy protocol was implemented to empirically
adapt a psychological intervention protocol, which could be used for prevention and promotion
in mental health care and quality of life for police forces. The experimental method was used
with an adaptation of Seligman and Rashid's intervention protocol (2019), along with a protocol
authored by the lead researcher in association with Music and Positive Psychotherapy. The
group consisted of 16 participants, with 10 completing the sessions. Eight sessions aimed to
provide greater well-being and bond strengthening through group singing activities, music
listening, and Positive Psychotherapy tools. In Stage 3, post-test, the instruments used in Stage
1 were re-administered to the participants who completed the intervention protocol, aiming to
evaluate how a program with activities including music and positive psychotherapy would
generate a higher level of psychological well-being. The main results of the intervention showed
effectiveness in reducing acute stress and anxiety, demonstrating the benefits of the adopted
protocol. The other domains of well-being dimensions evaluated by the applied instruments,
PANAS; PSSS; DASS-21; MLQ-BR; did not undergo significant influences. The study
suggests that future research should focus on continuous practices that promote the long-term
benefits of music and positive psychotherapy for health. It also highlights a promising new field
of scientific studies with preventive applications in mental health and psychological well-being.
It reinforces the importance of non-pharmacological and non-invasive therapy in reducing
stress and anxiety, being accessible and safe, especially for police professionals.

Descriptors: Civil Police, Positive Psychology, Music, Mental Health, Emotional Well-being.
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1- APRESENTACAO

A presente pesquisa surgiu da experiéncia da pesquisadora principal em um outro
projeto cientifico que buscava fazer atendimentos de emergéncia ao efetivo da Policia Civil de
Campo Grande, no Mato Grosso do Sul, Brasil. O atendimento aos servidores no Plantdo
Psicoldgico trouxe a percepcao sobre o perfil psicoldgico dessa populagdo, 0s contextos o0s
quais estdo inseridos, caracterizando que o exercicio da eminente profissdo os tornava mais
vulneraveis a sintomatologias dos transtornos psicoldgicos como depressdo, ansiedade,
estresse, bem como, dependéncia quimica e dificuldades nos relacionamentos interpessoais.
Além disso, um estilo de vida nocivo e com prejuizo na qualidade de vida e no bem-estar
emocional. A impressdo empirica sugeria que os individuos, especialmente no enfrentamento
de situacdes que envolvem violéncia, confronto e morte, podem estar implicados nessa
problematica e seguramente os influenciavam quanto a percep¢éo que tais sujeitos tém sobre
si mesmos. Dentro dessa perspectiva, surgiu entdo o interesse no estudo, em aplicar um
protocolo de intervencao que estabelecesse 0 uso de instrumentos estruturados e validados com
base metodoldgica cientifica de investigacdo para avaliar o0 bem-estar emocional, a qualidade
de vida e a salde mental de uma amostra de policiais civis. Assim, buscou-se por uma
interdisciplinaridade entre duas ciéncias, musica e psicologia, as quais tém total credibilidade
cientifica na intervencdo e adaptacao de varios estados emocionais do comportamento humano,
regulacdo emocional, cognitiva e fisiologica do individuo. A fim de compreender um pouco
mais essa problematica, contribuir com a investigacdo cientifica de construtos psicoldgicos e
testar a efetividade de propostas interventivas, buscou-se oferecer estratégias acessiveis de
autoconhecimento sobre salde mental, a prevencao e a promocao da qualidade de vida, com
mais leveza, mantendo o rigor cientifico. Partindo desse pressuposto, pesquisou-se por linhas
tedricas para amparar a pesquisa e procurou-se um modelo tedrico alicercado em fortalecer
competéncias que oferecessem um olhar para além dos sintomas e traumas, ou apenas da
reparacao daquilo que ndo esta bem. Assim, aderiu-se ao uso das ferramentas da Psicologia
Positiva (PP) que trazem em seu bojo uma perspectiva na qual o individuo é visto com
habilidades inerentes capazes de administrar conflitos, lidando de forma mais eficaz com os
estressores da vida. De acordo com a literatura consultada, a (PP) é a psicologia do que faz a
vida valer a pena e, sob essa perspectiva, debruca seus estudos no campo cientifico, com
aplicagdes de promogdo e prevencdo da satude mental. Os autores dessa linha tedrica afirmam

que a (PP) ndo é uma versdo reciclada do pensamento positivo, tampouco deve ser confundida
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com autoajuda, praticas esotéricas ou até mesmo com qualquer tipo de religido. Portanto,
pareceu ser desafiador, a utilizacdo de um programa de intervencao que incluisse atividades
prazerosas como canto em grupo e psicoterapia positiva como instrumento promissor a satde
psicoldgica e fisioldgica dos individuos. A expressa proposta seria que o protocolo fosse um
fomentador de salde mental para as emocdes e que, cooperativamente, garantisse acoes para
saude imunoldgica, favorecendo cuidado aos disturbios metabdlicos (por exemplo, doencas
cardiovasculares e autoimunes. A esse respeito, esses eram 0s aspectos e condic¢des valiosas
que precisavam ser considerados, pois 0 servico das forcas policiais, e nessa pesquisa 0 servico
da instituicdo da Policia Civil, € uma profissdo com grande impacto no funcionamento
psicoldgico. Isto ocorre devido as exigéncias nas atividades destinadas a protecdo e seguranca
da sociedade, o estigma de precisar ser absoluto e competente o tempo todo, de nunca fraquejar,
de ndo poder expressar emogdes como medo, tristeza. N&o obstante, nada muda o fato do
distanciamento social, uma tensdo extenuante na hora do trabalho de confronto, a inabil
protecdo familiar e 0 medo pelo ataque inesperado aos familiares ou em seu momento de folga.
Sdo exemplos de situagdes que fazem parte do cenério de quem atua como um profissional
Policial Civil. Apesar de ser inerente as condi¢des da profissdo, a repetida situacdo induz o
estado emocional a ganhar caracteristicas patoldgicas, estreitando uma relacéo entre o trabalho
e as fragilidades das condi¢des da salde mental, geralmente em taxas mais altas de transtornos
mentais do que no publico em geral. A iniciativa pelo projeto de pesquisa foi de favorecer
condigBes que promovessem a salde e o desenvolvimento desses profissionais, de modo a
possibilitar um equilibrio na adaptacao as adversidades da profissdo, para favorecer uma vida
plena e com mais satisfacdo. Assim, optou-se por adequar o protocolo de musica e psicoterapia
positiva criado pela pesquisadora e utilizado de forma simplificada no projeto de iniciacdo
cientifica com universitarios do centro universitario Unigran capital- Campo Grande — MS, em
periodo pandémico. A intencdo era de reduzir as sintomatologias depressivas causadas nos
universitarios pelo isolamento social. Nagquele processo, toda realizacdo do programa fora de
forma online e com diversas adaptacdes devido ao contexto existente. Uma vez que ndo havia
uma investigacao sobre a possivel conex@o da musica e a da psicoterapia positiva em populacao
de forgas policiais, a pesquisa se apresentava préspera em preencher essa lacuna no campo
cientifico. Inicialmente esta pesquisa apresenta uma introducao que aborda a importancia social
da profisséo do Policial Civil, sua condicionalidade, a natureza e caracteristicas ocupacionais
que muitas vezes sdo fatores de risco para a saude desses profissionais. O que, diante dos
resultados coletados, se torna um necessario investimento em agdes geradoras de cuidado na

salde fisica e na satude emocional desses profissionais. Em seguida, apresenta a perspectiva da
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PP, que traz em seu escopo teorico intervencdes que visam a incrementar o bem-estar
psicoldgico. Considerando o objetivo proposto nesta pesquisa, a literatura traz a base tedrica
que sustenta a criacdo de um protocolo de intervencdo que incluiu a musica como ferramenta
de acdo para uma saude mental positiva, fungdes atribuidas ao papel potencial da musica para

0 bem-estar, e a delimitacdo da area de estudo em que se insere.
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2 INTRODUCAO

Sabe-se que a atuacgdo do servidor nas forcgas policiais exige grande responsabilidade,
inerente ao seu papel de promover seguranca e bem-estar a populagdo. Algumas atividades
desenvolvidas séo permeadas de situacOes de perigo, de violéncia, de sofrimento, do risco
iminente da morte, indicando tratar-se de uma atividade altamente estressante (Sanches et al.,
2020; Pinto; Lima, 2021).

Do ponto de vista da saide mental, compreende-se que o oficio do Policial Civil, na
seguranga publica, é considerado uma das profissdes que mais ocasionam desgastes
emocionais, devido a constante exposicdo a situaces de risco pelo estresse dos confrontos
(Oliveira; Faiman, 2019).

As investigacdes de Baldwin et al., (2019) e Castro, Rocha e Cruz (2019) identificaram
as condicdes de maior vulnerabilidade a riscos ambientais, psicossociais e de saude das forcas
policiais em relacdo a populacédo geral. A constante necessidade de alerta, o estado de prontidao
para qualquer situacao iminentemente ameacadora a ordem publica, o indispensavel manejo de
situacOes inesperadas decorrentes de sua rotina de trabalho, tornam esses profissionais
vulneraveis a fatores de risco. Podendo desencadear possiveis transtornos psicoldgicos
relacionados ao estresse, como ansiedade, depressao, fobias, doencas psicossomaticas, doencas
do sono e o0 uso abusivo de substancias, levando-os ao alcoolismo e outras adi¢cdes (Souza et
al., 2022).

Pinto e Lima (2021) argumentam que a profissédo exige do Policial da Seguranca Publica
muitos sacrificios, incluindo a sua propria vida, em beneficio do outro. A morte é considerada
uma realidade em sua profissdo, podendo se apresentar com a morte das vitimas, de criminosos
e dos préprios colegas de trabalho.

Back (2021) discorre que, quando o individuo ingressa na atividade policial, esse €
submetido a mudancas e adaptacdes para desenvolver um perfil proprio. Exige-se dele um
desempenho funcional em que atributos peculiares a condicdo humana sdo inadmissiveis, tais
como sentir medo ou emocionar-se diante das mais diversas situaces. Espera-se que nao
demonstre fraqueza, que tenha autocontrole e equilibrio emocional.

Um dos agravantes do estresse no trabalho do Policial Civil da Seguranga Publica pode

estar associado a limitacdo que a sociedade os submete quanto as manifestacfes de seus
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conteudos emocionais, pois ndo ha espaco para que tais manifestacdes sejam reveladas e
trabalhadas.

Assim, falar de suas condi¢cbes emocionais vem a ser um ato de fraqueza, a qual a
sociedade ndo espera de um servidor publico Policial. Isso faz com que a auto cobranca, a auto
eficacia e o grau de exigéncia aumente ainda mais frente aos resultados esperados do seu
trabalho, o que pode afetar a satde psicoldgica destes individuos no exercicio da profisséo.
Portanto, o trabalho de um policial se torna um dos mais temerarios no que tange aos riscos
ocupacionais para a saude, o qual, pela exposi¢éo e vulnerabilidade da profissao, direciona esse
individuo a desenvolver possiveis transtornos psicolégicos (Oliveira; Faiman, 2019; Lipp,
2017).

Né&o se considera o estresse como uma patologia em si, entretanto, pode se tornar um
aspecto desencadeante para o desenvolvimento de transtornos mentais, caso 0 sujeito se
submeta a acOes rotineiras de agentes estressores, podendo chegar ao denominado estresse
crénico (Nobis; Zalewsk; Waszkiewicz, 2020). Nesse sentido, as atitudes de descuramento
frente a salde mental desse publico vulneravel podem resultar na falta de eficacia no
desempenho do exercicio profissional, expondo os policiais e a populagdo em geral a perigos
em potencial (Back, 2021).

Na Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 144, define-se a seguranca publica
como “dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, exercida para a preservagdo da
incolumidade das pessoas e do patrimonio”. (Brasil, 1988). Pode-se entdo compreender que a
contribuicdo da acdo psicoldgica se torna de fundamental relevancia aos servidores de
seguranca publica que lidam diariamente com a violéncia, dor e situacfes de perigo, pois 0
nivel de estresse mostra-se superior se comparado a outras profissdes, ndo se limitando apenas
as atividades exercidas, mas também pela sobrecarga de trabalho e pelas rela¢des internas com
a instituicao.

Assim, diante do exposto, faz sentido um olhar para além do preparo fisico, tatico, mas
um olhar de investimento e cuidado com a qualidade de vida e bem-estar psicolégico desse
servidor, para que possa desempenhar plenamente suas atividades (Back, 2021).

Diante dessa condicionalidade, a relevancia desta pesquisa consistiu em intervir
empiricamente com o grupo de servidores da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul,
lotados em Campo Grande, Brasil, com o intuito de compreender os riscos de adoecimento
psiquico a que esses profissionais estdo submetidos.

Para além disso, explorar possibilidades de minimizar sofrimentos psiquicos, a partir

de acOes preventivas, contribuindo de forma efetiva para o incremento da qualidade de vida e
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do bem-estar psicologico dos servidores policiais desta instituicdo. Os profissionais servidores
da Policia Civil em Campo Grande, MS, participantes desta pesquisa, apresentam
caracteristicas ocupacionais que podem influir nos aspectos psicolégicos e emocionais,
consistindo em fatores de risco para o desenvolvimento de psicopatologias como ansiedade,
abuso de alcool e depressao (Silveira, 2020).

Assim, buscou-se por evidéncias de apoio para problema central dessa pesquisa, que
podem ser expressos nas seguintes perguntas: O quanto que a atividade policial e suas
caracteristicas intrinsecas de contexto laboral podem ser um fator potencial para desencadear
o sofrimento psiquico como ansiedade, estresse e as sintomatologias depressivas? Qual a
relacdo entre as sintomatologias depressivas e 0 bem-estar psicolégico? Qual a efetividade que
um programa com intervencdes com Musica e Psicoterapia Positiva pode proporcionar,

promovendo bem-estar psicoldgico e reduzindo as sintomatologias depressivas?
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3 REVISAO DE LITERATURA

3.1 Policia Civil

Para fazer uma compreensdo mais efetiva dos indicadores da populacdo a ser
pesquisada, buscou-se conhecer um pouco de sua histdria, sua natureza e o seu perfil.

O Estado de Mato Grosso do Sul foi emancipado em 11 de outubro de 1977, por meio
da Lei Complementar n°® 31. Com a necessaria estruturacdo dos 6rgdos administrativos e
operantes ativos, surge entdo no dia 12 de marco de 1984, o primeiro concurso publico
atendendo a todas as categorias funcionais. (CSC/PCMS,2022).

Em Campo Grande, capital do Mato Grosso do Sul, a organizacdo da Policia Civil e 0
servico de Seguranca Publica prestado pela Policia Civil estdo previstos no artigo 40, inciso Il,
43, 44 e 45 da Constituicdo Estadual de Mato Grosso do Sul.

A Policia Civil é um 6rgdo de execucdo programatica da Secretaria de Estado de Justica
e Seguranca Puablica, ou seja, € uma instituicdo permanente do Poder Publico Estadual,
essencial a defesa do Estado e do povo (CSC/PCMS,2022).

Em concordancia com o Decreto n. © 12.218, de 28 de dezembro de 2006, regida por
estatuto proprio - Lei Complementar n. © 114, de 19 de dezembro de 2005 que aprova a Lei
Organica da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul.

A sua organizagao institucional e as carreiras, os direitos e obrigagcdes dos membros,
incumbe com exclusividade ressalvada a competéncia da unido, o exercicio das funcdes de
policia judiciria, a investigacdo e apuracdo no territorio do Estado de Mato Grosso do Sul.

Cabe-lhe ainda algumas funcdes militares especificas, como: as infracdes penais, a
preservacao da ordem e seguranca publica, da integridade das pessoas e do patrimdnio, bem
como, na execucao de outras politicas de defesa social, (CSC/PCMS,2022).

A Delegacia-Geral da Policia Civil, para desempenho de suas competéncias, apresenta
a seguinte estrutura: - Conselho Superior da Policia Civil; - Orgéos de Administracio Superior
e de Execucdo Programatica; a Assessoria Administrativa - ASSAD; a Assessoria de Gestao
de Processo e Planejamento - ASSEGPP; a Assessoria de Telematica— ASSETEL; a Assessoria
Juridica - ASSEJUR; a Assessoria de Relagdes Institucionais e de Comunicacdo Social —
ASSERICOM; o Departamento de Policia Especializada — DPE; o Departamento de Policia da
Capital — DPC; o Departamento de Policia do Interior — DPI; o Departamento de Inteligéncia
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Policial — DIP; o Departamento de Recursos e Apoio Policial - DRAP; a Corregedoria-Geral
da Policia Civil; a Academia de Policia Civil; e a Ouvidoria da Policia Civil.
(CSC/PCMS,2022).

A PC/MS, segundo o banco de dados da instituicdo, possui um total de 127 (cento e
vinte e sete) Delegacias de Policia em todo Estado, divididas em trés Departamentos: o
Departamento de Policia da Capital (DPC) possui (16) unidades; o Departamento de Policia
Especializada (DPE) possui (17) unidades; e o Departamento de Policia do Interior (DPI)
possui (97) unidades policias, abrangendo 2.424 profissionais do quadro do Grupo Policia
Civil, incluindo a pericia, e na capital Campo Grande é de 806 policiais (CSC/PCMS,2022).

O Delegado de Policia, com formacdo em bacharel em direito, é escolhido e nomeado
pelo Governador do Estado, entre os demais Delegados. Dentro da instituigdo os principais
cargos sdo: Delegado de Policia; Papiloscopista; Perito Criminal; Médico legista; investigador
de Policia Judiciaria; Escrivdio de Policia judiciaria; Agente administrativo.
(CSC/PCMS,2022).

A Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul executa um servico distinto da
generalidade dos demais servicos publicos. E responséavel por investigacio de crimes, boletins
de ocorréncia, expedicdo do documento de identidade, bem como atestado de antecedentes
criminais, registro de porte de armas, entre outras demandas.

O trabalho policial é complexo, ininterrupto, requerendo daqueles que o executam
atencdo continua, disciplina, dedicacdo, prudéncia, discricdo, iniciativa, presteza, decisao,
perspicacia, urbanidade e abnegacdo. Desconhece o servidor policial civil horario, condi¢bes
climatéricas, distancias e riscos. Assim é o funcionamento da nobre atividade de policial civil
(CSC/PCMS, 2022).

Aqui vale ressaltar que o quadro da Policia Civil é composto por aprovacdo em
concurso publico de nivel superior, conforme Lei n® 114 de 19/12/2005, e a estabilidade no
servigo publico s6 serd permitida ap06s o periodo de estagio probatorio.

Diante desta vista da estrutura da Policia Civil/MS e, como é composto e distribuido o
seu efetivo de servidores, como o desenvolvimento de suas atribui¢cbes sdo geradoras de
desgastes psiquicos, tornou-se relevante compreender o perfil profissiografico, condi¢des de
trabalho, salude fisica e mental desses profissionais. Desse mesmo modo, fazer uma
compreensdo de como o0s impactos produzidos no modo de vida podem influenciar na
percepcao de si mesmos e, no bem-estar psicologico.

Devido a esta condicionalidade, ha necessidade de projetos que identifiguem

precocemente 0s sinais de adoecimento psicologico, para que haja planejamento de
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intervencdes tanto individuais como em grupos, de forma a minimizar o adoecimento deste
profissional.

Portanto a presente proposta se justificou como um projeto de pesquisa para prevencao
e incremento na qualidade de vida dos servidores da Policia Civil em Campo Grande, capital
do Mato Grosso do Sul.

Munindo esta populacdo de autoconhecimento sobre sua saude mental, possibilitando
novas perspectivas e, a partir de acdes preventivas, incrementar a qualidade de vida, para que
esse servidor tenha maiores niveis de bem-estar no exercicio da profisséo.

Amparado pela ciéncia psicologica e o desenvolvimento de salde e sociedade, o projeto
propds trazer informacdes de autocuidado e ferramentas para o desenvolvimento pessoal e
salde mental dos servidores. Inserido no eixo de Valorizagdo dos Profissionais de Seguranca
Publica, este projeto de pesquisa esta em consonancia com a portaria 629/2020:

Art. 4° O Eixo Valorizacdo dos Profissionais de Seguranca Publica. Compreende a
promocao de acOes de valorizagdo e melhoria da qualidade de vida dos profissionais
de Seguranca Pablica, nas areas de atencdo biopsicossocial, de salde e seguranca do
tralho, e de valorizagdo profissional. §1° Para a execucdo do Eixo de que trata o caput,
serdo empregados projetos, atividades e acdes de pesquisas, diagnosticos, estudos,
capacitacOes, servicos, campanhas, materiais educativos, aquisicbes de bens,
insumos, bem como criacgéo, estruturacdo, implementacdo e aperfeicoamento de
unidades, centros ou ndcleos. § 2° A atengdo biopsicossocial compreende, entre
outras, as tematicas de substancias psicoativas, estresse, riscos, incidentes criticos,
vitimizagdo, suicidio, nutrigdo, educacao fisica bem como assisténcia espiritual e
religiosa.

Outrossim, em concordancia com o acima exposto, acredita-se que o escopo tedrico e as
ferramentas da PP foram excelentes recursos aplicaveis na presente proposta. A PP valoriza e
amplifica o que ha de bom na integralidade do ser humano, sem minimizar ou depreciar o
sofrimento, mas olhando para além do sintoma, potencializa seus recursos internos para que
autorregulem, alavancando a propria superacao e resiliéncia. O que forneceu a hipdtese de
buscas por evidéncias de apoio para uma investigacdo da possivel interdisciplinaridade da

musica e a psicologia em contribuir para uma vida com mais qualidade e satisfagdo, esperanca

e otimismo.

3.2 Psicologia Positiva

Ancorada na ciéncia psicoldgica, a PP traz como proposta o estudo das emogdes e do bem-

estar psicoldgico, dirigindo a uma mudanca de paradigma que passa de um modelo que se
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concentrava em reparar danos em posse de um modelo patoldgico do funcionamento humano
e transtornos mentais, para um modelo cujo interesse se centra nos aspectos saudaveis do
individuo (Silva; Martins, 2021). Ao longo de grande parte de sua histdria, 0 campo da ciéncia
psicoldgica se concentrou nos esforcos para a cura das doencas mentais, a melhora no bem-
estar e o identificar e criar talentos.

Inimeras mudancas aconteceram no campo das ciéncias no periodo pds-guerra para tratar
os veteranos de Il Guerra Mundial, e a psicologia propiciou fortalecimento em diversas
psicoterapias e tratamentos, com grandes avangos que estdo disponiveis até hoje
(Csikszentmihalyi; Seligmam, 2000).

Desse modo, Seligman (1998) afirma que, apds a Il Guerra, as duas Gltimas miss6es foram
esquecidas e a psicologia ndo produzia conhecimento suficiente sobre 0s aspectos virtuosos e
as forgas pessoais que todos seres humanos possuem. Essa atencdo quase exclusiva a patologia
negligenciou a ideia de um individuo realizado, negligenciou a possibilidade de fortalecer as
forcas intrinsecas de um individuo em direcdo ao tratamento e prevencdo da doenca mental
(Seligmam, 1998). O que para Lopes (2009), essa mudanca de olhar é mais do que consertar
0 que hé de errado, estd em construir o que é certo.

Trata-se de nutrir qualidades intrinsecas as tornando mais fortes, amplia-las, alimenta-las
naquilo que possuem e no que sdo melhores. O objetivo da PP esta em catalisar forcas para
construir uma vida mais satisfatoria. Peterson e Seligmam (2004) afirmam que a PP, ndo esta
relacionada apenas a reducdo ou minimizacdo do sofrimento, mas sim busca compreender o
que ha de bom na integralidade do individuo e usa esses recursos internos para alavancar cura
e ressignificar eventos desadaptativos da vida, oferecendo um olhar para além dos sintomas.

A Psicologia Positiva, no modelo proposto por Seligman 1998, (fig.1), ocupa-se em
identificar e alentar as qualidades dos individuos, a encontrar nichos nos quais possam viver
melhor suas qualidades e os ajuda a conduzir suas vidas em torno dessas qualidades para

amortecer suas fraquezas e as fragilidades da vida (Peterson, 2013).
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Fig.1 aplicacdo da Psicologia Positiva (Silva, 2023).

Considerada uma préatica recente, porém, suas origens nem tanto; pois, para alguns
estudiosos da area, Maslow (1954) é considerado o precursor dessa terminologia e, desde 1960
nos estudos de Rosenberg sobre autoestima, seus construtos foram pesquisados, destacando a
resiliéncia, otimismo, esperanca, satisfacdo com a vida, além de afetos positivos e negativos
(Snyder et al., 1991).

Para outros autores, a psicologia positiva surgiu em 1998, quando Martin Seligman era
presidente da American Psychological Association (APA) e langou no campo da ciéncia
psicoldgica uma proposta considerada inovadora, que incluia fortalecer o que ha de melhor no
individuo, valorizando os aspectos saudaveis, a tornar a vida mais satisfatoria (Snyder; Lopez,
2009; Niemic, 2019).

No Brasil, efetivamente comegou seu enfoque a partir de Seligman e Csikszentmihalyi
(2000) e, nesse processo, ao longo dos anos, varios sdo 0s pesquisadores, nas mais diversas
universidades do pais e nas mais diversas linhas tedricas, que prosseguem em suas pesquisas
fomentando investiga¢Ges sobre a satde dos individuos, preservando o escopo da teoria de
como fazer a vida das pessoas mais produtiva e saudavel (Niemiec, 2019).
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Na presente contribuicdo, Csikszentmihalyi (2009) aponta para lacunas em nosso
conhecimento e que a Psicologia Positiva possibilita a construir os fatores que permitem que
individuos e sociedades floresgam, desfrutando de uma vida com mais realizagéo.

De acordo com Peterson (2013), a Psicologia Positiva ndo se trata de um positivismo
cego e, sim, se refere aos estudos de evidéncias cientificas dos aspectos saudaveis do individuo,
aspectos capazes de fazer com que ele e sua comunidade prosperem e se desenvolvam de forma
saudavel. Ainda reforca que a psicologia positiva ndo se baseia em desejos, autoengano ou
acenos de mao, em vez disso, procura adaptar o que ha de melhor no método cientifico aos
problemas singulares que o comportamento humano apresenta em toda a sua complexidade.

Seligman (2011) acredita que o termo felicidade muitas vezes é usado de forma
inadequado, tendo ficado quase sem sentido, pois ndo é algo do acaso aleatorio ou fugaz, mas
a percep¢do comportamental e mental de uma condicéo que deve ser cultivada.

Ambos autores Peterson (2013) e Seligman (2011) concordam que o efeito reforcador
da psicologia positiva é visto quando emocgdes, processos, espaco relacional, se adaptam as
diversas condi¢Oes, apesar das adversidades ou fragilidades humanas.

Portanto, uma retomada para novas possibilidades de construir diferentes bases de
mudancas significativas para o conceito de saide mental. O que torna necessario ampliar a
visdo para promover saude, a qual € um elemento indissociavel do bem-estar.

Assim, a Psicologia Positiva, a qual Seligmam (1999) definiu como “a ciéncia que
enfatiza a compreensdo e potencializacdo das qualidades mais positivas do individuo”,
defendendo ser uma ciéncia a qual propde prevenir a doenca mental, contribuindo com
melhores condi¢bes dos processos de saude mental, tem se dedicado a estudar construtos
relacionados ao bem-estar, tanto no sentido de avaliacdo bem como de programas de
intervencdo fundamentados na prética em evidéncias.

Ha inegaveis avancos solidificados nas pesquisas cientificas no campo da psicologia
positiva, o suficiente para serem interpretados e traduzidos em descricdes, explicacbes e
recomendaces para 0 ndo cientista (Seligmam, 2011). O que fornece uma lente valiosa para
entender como as pessoas podem enfrentar e crescer em tempos de crise.

Nessa diregédo, Csikszentmihalyi (2009) pontua que ndo se pode fazer muita coisa a
respeito da nossa constituicdo genética, tdo pouco escolher nossos pais, ou 0 momento do nosso
nascimento entre outras vicissitudes. Ao contrario, nem sempre tudo € como gostariamos que
fosse. Reforca que ha ocasifes de crises em que somos levados ao limite, experiéncias nem

sempre agradaveis.
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Mas, para cada uma dessas adversidades, ha milhares de oportunidades, desafios
capazes de expandir o potencial de acdo para viver o percurso da vida com muito mais
satisfacdo do que se possa imaginar. Outrossim, os estudos de Soklaridis et al., (2020) afirmam
que o efeito da compreensdo e potencializacdo das qualidades mais positivas do individuo é
visto quando emocdes, processos, condi¢cdes ou relacionamentos positivos agem para manter a
saude mental, apesar de uma crise.

Viktor Frankel, ao descrever seu enfrentamento no campo de concentracdo nazista,
pontua que para viver uma vida prospera apesar de uma crise, € preciso exercer o potencial das
forcas e das virtudes. Considera que “quando a circunstancia é boa, deve-se desfruta-la, quando
ndo é favoravel deve se esforcar para transforma-la e, quando ndo pode ser transformada, o
individuo deve permitir a transformagao em si mesmo” (Viktor Frankl, 1984).

Somado a isso, a Psicologia Positiva inova em chamar a atencdo das pessoas para
importancia das caracteristicas saudaveis dos individuos, em fazer uma convocacdo para que
também haja uma preocupacao em destacar as fortalezas humanas e o desenvolvimento de suas
possibilidades (Noronha; Campos, 2017).

De fato, como observado em Niemiec (2019), ao capitalizar os pontos fortes, 0s
individuos transformam os pontos fortes pessoais em vantagens pessoais, com a premissa de
que todos os individuos sdo direcionados a objetivos desejaveis, a produzir mais resiliéncia
para administrar situacdes dificeis, com calma, ampliar e construir. Essa teoria sustenta que as
emocOes positivas parecem expandir a capacidade das pessoas, permitindo que esses
individuos ampliem a utilizacdo de seus pontos fortes, ou seja, usando-os em um amplo
espectro para satisfacdo e bem-estar (Rashid; Seligmam, 2019).

Ao enfatizar em seus estudos sobre uma vida bem vivida com satisfacdo plena e
otimizagdo, Seligmam (2011), identificou cinco fatores que constituem condicdes favoraveis
das virtudes e do florescimento humano, que consiste no acronimo “PERMA”: (1) positive
emotion “emogdo positiva”, (2) engajament "engajamento”, (3) relationships
"relacionamento”, (4) meaning “realiza¢des” e (5) achievement “significado”.

E nesta mesma perspectiva, nos permite compreender que nenhum elemento,
isoladamente, o define; todos contribuem, para aumentar o nivel dele, ou seja, ao serem
trabalhados, um ira puxar 0s outros, pois séo caracteristicos do bem-estar e satisfagéo.

A despeito do que fundamenta a constituicdo do florescimento humano, bem como o
desenvolvimento dos pontos fortes do individuo, seja um assunto para eventuais observacoes

e emendas entre estudiosos da area, parece preencher a lacuna que provavelmente uma pessoa
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que queira aumentar o nivel de emocdes positivas deve fazé-lo concentrando-se praticamente
em aumentar os niveis dos cinco fatores (Peterson; Seligmam, 2004).

Sendo assim, o0 modelo PERMA fornece conhecimentos e percepgdes para que, nessa
proposta de investigacao das caracteristicas saudaveis dos individuos, ampare hipoteses de que
0 engajamento musical aplicado as ferramentas da Psicologia Positiva pode vir a ser uma
contribuicdo para uma vida com maior significado e com maior senso de realizacdo (Croom,
2012).

As pessoas com emocgOes positivas altas podem experimentar menos doencas cardiacas e
mostram menos respostas ao estresse do que aquelas com baixa emocéo positiva, portanto, o
envolvimento musical pode ser implementado como um meio de alcancar estados fisioldgicos
positivos por meio de sua influéncia em nossas emocdes positivas (Seligman, 2011; Seligman,
2019).

Além disso, Croom (2012) destaca que o engajamento musical também pode influenciar
positivamente outras caracteristicas resultantes de processos psicoldgicos, pois, envolvem por
sua vez, respostas fisiologicas com possiveis implicacdes para a satude. Assim, o modelo
PERMA nos forneceu nessa proposta evidéncias de apoio para justificar que o engajamento
musical aplicado as ferramentas da Psicoterapia Positiva possibilita uma vida mais significativa

e prazerosa, com estados fisioldgicos mais positivos (Rashid; Seligmam, 2019).

3.3 O Papel potencial da musica

Por sua propria natureza, a musica desempenha um papel significativo na vida da maioria
das pessoas, independentemente de cultura ou crenga, € uma parte intrinseca da vida para
muitas pessoas (Durgesh, 2018). Sua origem, seu significado ao longo do tempo tem sido uma
das areas de investigacdo mais fascinantes nas ciéncias e nas humanidades.

O psicologo Cross (2001) destacou a importancia da musica para a evolugdo humana,
afirmando que sem a mausica talvez nunca teriamos tornado humanos. Para ele, a musica
fornece um meio para suavizar as relagGes sociais, uma fonte de entretenimento e possibilita
um senso de identidade ao comunicar, expressar e a induzir uma ampla gama de emogdes.

O que nos estudos de Hallam et al., (2016), os autores consideram que o potencial da
musica para comunicar emocdes, faz parte da nossa experiéncia quotidiana. Consideram ainda,
que existe um prazer que pertence ao corpo como uma virtude secreta e invisivel, que afeta os

sentidos, desperta as paixdes e atinge a mente com impressdes generosas que s6 a musica pode
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dar. O que nas consideracdes de Kappert, (2019), a mdsica € um dos mais poderosos meios de
despertar emocdes, e que exerce uma forte influéncia no bem-estar e qualidade de vida.

Nesse sentido, a musica tem sido associada a conexdes relacionadas ao processamento
das funcBes executivas e motoras, ao processamento de organizacdo do cérebro, fornecendo
evidéncias de que a musica € um dos mais poderosos meios de despertar emocdes, e que exerce
uma forte influéncia no bem-estar e qualidade de vida (Rebecchini, 2021).

Sobre a perspectiva de Fallek et al., (2020), a masica desempenha um papel importante
para ajudar a lidar com sintomas fisicos e psicolégicos. Ela engendra respostas fisioldgicas,
que sdo desencadeadas pelo sistema nervoso central e que sdo proporcionais ao modo como a
informacao é recebida, analisada e interpretada por meio de vias instintivas.

O que para Croom (2015) e Kaufmann et al., (2018), a musica age no sistema nervoso
autbnomo de forma provocar liberacdo de substancias cerebrais responsaveis pelos
correspondentes fisioldgicos, desencadeando diversas reacBes anatdmicas, cardiacas,
fisioldgicas, respiratorias entre outros niveis de saturacdo. Ao que foi observado nos estudos
de Croom (2012) e Croom (2015), que intensas experiéncias heddnicas a musica geram
respostas prazerosas e sdo refletidas no sistema nervoso central e autbnomo do individuo.

Nessa mesma direcdo, Seligman (2011) afirma que pessoas com emoc¢des positivas altas
podem experimentar menos doencas cardiacas e mostram menos respostas ao estresse do que
aquelas com baixa emocdao positiva.

Outro estudo por Taylor e Lyubomirsky et al., (2017), relata que o envolvimento
intencional em atividades que aumentam a felicidade é uma forma de facilitar o bem-estar
psicoldgico.

Evidenciando, portanto, que o envolvimento musical pode ser implementado como um
meio de alcancar estados fisioldgicos positivos estreitando relacionamento com os aspectos
psicoldgicos e melhora das sintomatologias, proporcionando um impacto positivo na saude
mental.

A investigacdo de Powell et al., (2023), apresenta 0 aumento do bem-estar psicologico,
medido através da satisfacdo com a vida, do crescimento e equilibrio psicoldgico associada a
atividades afetivas. O que para Olsen et al., (2022), o envolvimento com a musica pode estar
entre as experiéncias mais poderosas e potencialmente transformadoras nos aspectos afetivos.
Consideram a musica como ingredientes psicologicos para alentar emog¢des e modulacdo do

humor, pois ativa antigos sistemas evolutivos no corpo humano.
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Mais precisamente, a musica parece ter efeitos positivos no estado emocional e na fungéo
cognitiva geral do individuo, pois possui elementos ativos que agem sobre essas capacidades e
criando um espiral positivo que promove o bem-estar psicoldgico (Hallam, 2016).

O estudo de Krause (2020) e Krause (2017), examina o uso de engajamento musical para
fins de ajuste dos estados emocionais negativos, validando por optar em ouvir masicas guiadas
como sendo recurso benéfico para gerenciar emocdes e melhorar o bem-estar.

Nas consideracdes de Van der Steen Jenny et al., (2018), as intervencdes baseadas em
mausica podem ser comparadas com qualquer outro tipo de terapia ou atividade, sem terapia ou
sem atividade. O que em Luck (2014), nos fornece conhecimentos de que uma das mais
relevantes justificativas pelas quais um individuo se envolve com musica, seja na forma ativa
ou passiva, seja como ouvinte ou artista, terapeuta ou investigador, é devido ao impacto
emocional que ela possibilita.

Envolver-se com a musica esta entre as experiéncias positivas mais comumente procuradas
que promovem o bem-estar psicolégico em uma variedade de contextos, desde a escuta
informal do dia a dia até ambientes clinicos (Olsen, 2022; Falek, 2020).

Recentemente, foi demonstrado que ouvir musica fornece um caminho vital para regular
humores negativos, gerenciamento de estresse e satisfacdo com a vida durante a pandemia de
COVID-19 (Giordano et al., 2020; Krause et al., 2021; Vidas et al., 2021).

Pesquisa revisada por Kaufmann (2018), indica que a musica compartilhada contribui
substancialmente para os beneficios relativos ao individuo e ao grupo, como aumento de
emoc0Oes positivas, facilitacdo da mudanca de humor ou expressdo de emocdes, bem como
aumento de redes sociais e conexdo com outras pessoas.

Em um outro estudo Camlin et al., (2020), constatou que o canto coletivo é uma atividade
valiosa em termos de beneficios potenciais a salde e ao bem-estar e que se faz a necesséaria
compreensdo das conexdes entre 0s processos fisicos, psicoldgicos e sociais. Afirmam ainda
que o canto em grupo € um indicador adaptativo de fortalecimento de vinculo sociais, impacto
nos afetos positivos, e reducdo do estresse e da ansiedade. Considerando ainda que o canto
coletivo é uma forma de populagdo com qualidade de vida saudavel.

Da mesma forma, Dingle et al., (2019) constataram em seu estudo com pessoas vivendo
com doenca mental envolvidas em um projeto de canto comunitario que a melhora da
autopercepcao e a redescoberta da autoconfianca estavam entre os beneficios relatados.

Isso quer dizer que experimentar um nimero maior de emogdes positivas, ainda que pouco
intensas, pode possibilitar uma melhoria da comunicacdo e bem-estar emocional ndo sé pela

reducdo de niveis de exposicdo a estressores no ambiente, mas também melhorando as
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possibilidades adaptativas, mais rapida e mais completa na promocéo da satde tanto individual,
quanto coletiva (Fancourt; Finn, 2019).

Assim, varios estudiosos, de Platdo a Adorno, nos apresentam o papel potencial que a
musica tem de facilitar e de fornecer possibilidades para as pessoas serem desafiadas e
estimuladas, seja ouvindo, cantando, tocando, aprendendo, compondo ou dangando, a musica
proporciona experienciar atividades promotoras de autorrealizacéo e autocuidado.

Nesse sentido, os estudos dessas duas ciéncias, musica e psicologia, foram bases
norteadoras na aplicabilidade dessa pesquisa, pois acredita-se que trazem luz para entender
questdes que definitivamente sdo formas de resgate de valores humanos, um marco para

reencontro daquilo que realmente faz a vida valer a pena.



34

4 HIPOTESES

Diante de tais achados, na etapa 1 do estudo, formulou-se a hipotese de que, devido a
exposicao a estressores eminentes da profissdo do policial civil, a amostra apresentaria niveis
de bem-estar, qualidade de vida e satisfacdo muito reduzidos, gerando fatores de risco para a
satde mental.

Para a etapa 2 do estudo, grupo de intervencgéo, diante das mais diversas consideragdes
acerca da masica, apoiou-se a hipotese de que um grupo com canto coletivo e apoiando seus
elementos, sua forma, seus ritmos e poesia nas ferramentas da Psicologia Positiva, seria um
facilitador para o incremento de bem-estar, satisfacdo com a vida, reduzindo os fatores de risco

para a salde mental, dentre eles o estresse e a ansiedade.
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5 OBJETIVOS
5.1 Objetivo Geral:

Avaliar os beneficios da musica e da psicologia positiva na saude mental e no bem-estar
emocional dos Profissionais da Policia Civil de Campo Grande, MS.

5.2 Objetivos especificos:

+ Investigar e avaliar o bem-estar psicoldgico e a relacdo com a ansiedade, depressao e
estresse nos Policiais Civis de Campo Grande, MS;

v Implementar protocolo de intervencdo psicoldgica associados com mdsica e
psicoterapia;

 Avaliar a efetividade do protocolo de intervencdo implantado.
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6 MATERIAIS E METODOS

Foi destinado ao quadro geral do efetivo da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul,
lotados em Campo Grande, homens e mulheres acima de 18 anos. O estudo foi organizado em

trés etapas: Etapa 1, a coleta de dados, etapa 2 grupo de intervencao, etapa 3 pos-teste.

Etapas do estudo

L | ]

Etapal Etapa 2 Etapa 3
Pré-teste (Grupo de intervencio) (Pos teste)

* - Solicitacdes; .

* - Autorizagdes; © Lol se * - Instrumentos de

de intervengéo;

* - Comité de ética e . autorrelato (pos-
- * Aceite do TCLE 2 .
pesquisa; . - teste);

* - Divulgacéo da : Oflcmas d.e [Husica @ * - Coleta de dados
pesquisa e convite R * - Analise de dados.
para participacdo do ’ ProtocoloNde

intervengao

publico alvo;
+ -Instrumentos de
autorrelato (pré-
teste)
- Coleta de dados;
* - Analise de dados.

(figura 2)- Fluxograma do Desenvolvimento das etapas da pesquisa

6.1 Qualificacdo da pesquisa

A pesquisa referiu-se a um estudo experimental, o qual, na etapa 1 do estudo, buscou
conhecer a realidade do servidor policial, bem como ele comunicava suas emocdes através de
instrumentos avaliagcdo do bem-estar, para a etapa 2, programa de intervencgéo e, para etapa 3,
0 pos-teste, uma reavaliagdo dos instrumentos da etapa 1 nos participantes concluintes do
programa de intervencao.

Tratou-se de uma pesquisa quantitativa, que contou com o uso de escalas de autorrelato
que procurou avaliar o nivel da saide mental, o0 nimero de afastamentos por transtornos
psicoldgicos, bem como o perfil sociodemografico e profissiografico de cada participante.
Similarmente a pesquisa empreendeu o nivel de percepc¢éo que cada participante tinha sobre si

mesmo e, também autorreflex@o coletiva, de forma a buscar estratégias e resultados com
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melhoria coletiva, assim, utilizou-se do método de quantificacéo, e, por isso, o estudo pode ser

qualificado como uma pesquisa-acéo.

6.2 Consideracdes éticas de pesquisa

Incialmente este estudo seguiu as regras e regulamentos internos da instituicao
pretendida, com as devidas solicitagdes e autorizagdes do Delegado Geral da DGPC/MS, para
realizar a pesquisa e transitar internamente nos departamentos e delegacias, bem como o0s
termos para acesso a escrita manipulacao e preservacao de dados sigilosos sobre a instituicao
e sobre a populacdo pretendida a ser pesquisada (Apéndice 1).

Este estudo seguiu todas as etapas de sua realizacdo, as recomendacdes previstas na
Resolucéo n° 466, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Saude (Brasil, 2012),
que aprova as diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisa que envolvem seres humanos,
e as da Resolugdo n°16 de 20 de dezembro de 2000, do Conselho Federal de Psicologia (Brasil,
2000) que dispde sobre sua realizacdo de pesquisa em Psicologia com seres humanos. Apos
esse momento, o projeto foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
CEP/UFMS (CAEE: 61671622.6.0000.0021).

6.3 Caracterizacao e recrutamento da amostra

Foi produzido inicialmente um video convite pela pesquisadora explicando o objetivo
da proposta da pesquisa e motivando a todos os servidores a participarem. Junto com o video
foi enviado o hiperlink da pesquisa e divulgado nas redes de acesso privado para o servidor da
instituicdo como e-mail, WhatsApp. O estudo também foi divulgado presencialmente através
de visitas nas delegacias, em horéarios diferenciados em que foi possivel explicar aos servidores
0 objetivo da pesquisa, bem como, a importancia de sua participacdo. As visitas foram
importantes para mobilizacédo e adesdo na participacdo da pesquisa.

Foi desenvolvido um link utilizando as ferramentas do Google for Education, com o
recurso do Google formularios que, ao clicar seria destinado ao Termo de Consentimento
Livre-Esclarecido (TCLE) para o aceite e a ciéncia da proposta da pesquisa (Anexo 11). Para
a etapa 1 do estudo, os participantes que aceitaram 0 convite e preencheram os instrumentos

disponibilizados, foram randomizados e convidados a participar do programa de intervencéo.
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Para a Etapa 2 (grupo de intervencéo), foi feito um convite aos participantes da etapa

1 do estudo, para a participacdo no grupo de intervencdo com masica e psicoterapia.

6.4 Analise estatistica

Para a etapa 1 do estudo (Pré-teste), os resultados dos instrumentos foram analisados
por meio do Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 26. Foram realizadas analises
estatisticas descritivas para a caracterizacdo da amostra e para mensurar o nivel das variaveis
do bem-estar psicologico e sintomatologias de ansiedade, depressao e estresse. Para avaliacao
da distribuicdo dos dados, foi necessario utilizar testes ndo paramétricos para as analises.

Para andlise da confiabilidade dos instrumentos, pelo Alfa de Cronbach, observa-se que
todos os instrumentos apresentaram boa confiabilidade, sendo elas: PANAS=0,735;
Questionario Sentido de Vida=0,656; DASS-21=0,934; Questionario de Suporte Social
Percebido=0,920.

Na andlise inferencial, as comparacdes entre sexo (masculino versus feminino), renda
(até 6 SM versus mais que 6 SM), funcédo (Delegado versus Agente), Tempo na instituicdo (até
10 anos versus mais que 10 anos), Estado Civil (com companheiro versus sem companheiro),
foram analisadas utilizando o teste U de Mann-Whitney. Para todos os dados, foram
considerados como significantes os valores de p<0,05.

Na etapa 3 do estudo, (pos-teste), os resultados dos instrumentos de autorrelato foram
analisados por meio do Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 25. Foram empregadas
as estatisticas inferenciais por meio do teste de Wilcoxon, na presenca de duas variaveis/classes,
bem como o uso do teste da Anova de Friedman, na presenca de mais de duas

varidveis/categorias das médias do pré e pds-teste do grupo de participantes.

6.5 Participantes

Fizeram parte da pesquisa:

Etapa 1 — (pré-teste): 50 participantes;

Etapa 2 — (Grupo de Intervencdo): 16 participantes;
Etapa3 — (pds teste): 10 concluintes

E os critérios adotados foram:

Inclusao:
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v ser servidor publico da Policia Civil;

+ homens e mulheres acima de 18 anos, lotados em Campo Grande, MS, em estagio
probatdrio ou nao;

+ aceitar participar da pesquisa por meio da assinatura do TCLE.

Excluséo:

v ser considerado pertencente aos povos indigenas, comunidades quilombolas ou
tradicionais, pois estes tém status vulneravel, sdo regidos por regulamentos proprios e
necessitam de autorizacdo dos 6rgaos competentes;

 ndo preencher os demais critérios de inclusao.

Nenhum participante foi excluido da pesquisa.

6.6 Procedimentos e instrumentos de pesquisa

Na etapa 1 do estudo foram utilizados instrumentos de autorrelato para avaliacdo de
algumas dimensdes do bem-estar, como: (Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos —
PANAS; Escala de Suporte Social Percebido — ESSP; A Depression Anxiety and Stress Scale
(DASS-21); Questionario Sentido de Vida—Versdo Brasileira (QSV-BR) e 0 Questionario
sociodemografico (QSD) com o objetivo de levantar as varidveis sociodemograficas da
populacédo pesquisada: idade, sexo, estado civil, escolaridade, renda mensal familiar, utilizado
apenas na etapa 1 do estudo. Para a etapa 2, os protocolos de intervencdes utilizados em cada

encontro e, os procedimentos que foram adotados estdo no quadro 1 e quadro 2.

6.7 Protocolo de intervencgao

O protocolo utilizado para os grupos de intervencao esta descrito abaixo na (Quadro 1)

com as tematicas e técnicas; e, na (Quadro 2), a descricao detalhada das técnicas psicolégicas.

Quadro 1 - Estrutura do protocolo de intervencdo

Tematica Técnica aplicada a tematica
1 Apresentacao Introducédo Positiva
positiva: Psicoterapia com a musica: Tocando em Frente (Almir Sater)
2 Forcas de Carater e Reconhecimento forgas de carater e as forcas de assinatura
Forcas de Psicoterapia com a musica: A voz do coracdo (Jota Quest).

Assinaturas
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3 Emocdes negativas:
amargura e raiva

Avaliacao Positiva
Psicoterapia com a musica: Epitafio.

4 Gratidao Carta da Gratiddo-Trés coisas boas
Psicoterapia com a musica: Gente Humilde (Chico Buarque e
Vinicius de Moraes)
5 Maximizacéo ou Perfil de maximizador ou satisficers?
satisfacéo )
Psicoterapia com a musica: E preciso saber viver- Titas
6 Otimismo e Portas que se abrem
esperanca Psicoterapia com a musica: Amanheceu (Jorge Vercilio)

7 Significado e
proposito de vida

Recordando a sua histéria e visualizando um objetivo futuro

Legado positivo

Psicoterapia com a musica: Como uma onda no mar (Lulu Santos)
Resiliéncia — compaixao- ir além, conectar-se com algo maior — senso
de proposito,

Psicoterapia com a musica: Azul da cor do Mar (Tim Maia)

8 Melhor versdo de
mim mesmo -

Fonte: Seligmam e Rashid (2019) e Protocolo PSIQUEMUS por Silva, R. B. C., (2021), em Unigran Capital,

2021.

Quadro 2 — Protocolo de intervencdo — objetivos de cada encontro.

Objetivos

Procedimentos

Demonstrar 0 quanto a
auséncia ou a falta das
emogdes positivas, forcas de
cardter e sentido de vida
podem desencadear ou
manter a depressdo, além de
gerar uma vida sem
proposito.

Conhecer as suas forgas de
carater, como as utiliza e
como elas o ajudaram no
passado.

Fomentar discussdes sobre a
funcéo das boas emocgoes.

Trabalhar a gratiddo.

sobre 0
no que é

Discutir
investimento

A atividade do primeiro encontro. Foram instigados a
escrever um pequeno texto chamado “Introducdo Positiva”.
Assim, contar uma histéria concreta, mostrando a si mesmo
como ja utilizou as suas forcas pessoais em desafios
anteriores.

Os participantes foram encorajados a identificar no texto
(escrito no primeiro encontro) as forcas de carater e
relembrar como as utilizou no passado. Aplicacdo, corre¢ao
e interpretacdo da Escala Forgas de Carater (Noronha &
Martins, 2016) que visa identificar as forgas dos
participantes. (Anexo 7).

Foram instigados a refletir sobre os sentimentos de rela¢fes
com as conexdes neurologicas e fisioldgicas. Incentivando a
pratica do diario da gratid&o.

Foram desafiados a escrever uma carta de gratidao a alguém
a quem nunca agradeceu apropriadamente. Serd incentivada
a entrega dessa carta.

Foram estimulados a verificar meios para aumentar o que é
suficientemente bom e visualizar um plano pessoal para
alcanca-lo. Ao escrever uma carta do seu futuro para o seu



suficientemente bom

(crescimento).

Discutir sobre otimismo e
esperanca. Demonstrar o
estilo explanatdrio, ou seja,
consiste em ver 0S
acontecimentos ruins como
temporais, mutaveis e
locais.

Utilizar a auto apreciacdo
como uma estratégia para
aumentar a intensidade e a
duragdo  das  emocgdes
positivas.

Refletir sobre o empenho
para uma vida plena, que
integra as emocdes
positivas, engajamento e
sentido de vida.

“eu” atual, descrever suas vivéncias, dizendo ao “eu” do
presentes acgdes, atitudes, escolhas importantes que foram
importantes para poder chegar onde esté hoje.

Os participantes foram encorajados a pensar em trés portas
que se fecharam para ele. Posteriormente a pensar em quais
portas que se abriram para cada uma que se fechou.

Os participantes sdo orientados a pensar sobre significado e
propdsito. Sobre ser gentil consigo mesmo, ser mais
solidario com menos julgamento quando se tratar das suas
emoc0es. Valide suas necessidades sem ser autocritico.

Foi realizada uma roda de discussdo com os participantes
sobre a avaliagdo da intervencéo, sobre a pratica de uma vida
plena e formas praticas diante das conquistas adquiridas com
0 programa de interveng&o.

Fonte: Seligmam e Rashid (2019).

41



42

7 APRESENTACAO DOS CAPITULOS

O presente estudo esta dividido em 3 etapas.

Na primeira etapa, procurou-se conhecer o perfil desse profissional e como séo as
perspectivas sobre si mesmo, lancando um olhar e o entendimento sobre a sua percepcdo de
vida. Foi realizado uma investigacdo usando instrumentos que séo indicadores de dimensdes
do bem-estar, com possiveis associa¢fes envolvidas para as condi¢cBes de salde mental.
(Seligman, 2012).

Na segunda etapa do estudo, foi implementado a adaptacdo de um programa de
intervencdo que incluiu musica e psicoterapia positiva com um grupo de participantes que
aceitaram participar dessa etapa da pesquisa.

Foram oito encontros que buscaram oferecer, através das atividades do canto em grupo,
escuta guiada de masicas previamente selecionadas e, das ferramentas da psicoterapia positiva,
maior fomentacao de bem-estar. Ainda, possibilitar o fortalecimento de vinculos, além de testar
a efetividade do programa de intervencdo em uma populacdo que necessita de cuidados na
salde fisica e emocional.

Na terceira etapa do estudo, (pos-teste), foi feita novamente o preenchimento dos
instrumentos de autorrelato utilizados na etapa 1 do estudo com os participantes que
finalizaram o programa de intervencao, num total de dez (10) participantes.

A proposta era avaliar o quanto que um programa com atividades do canto em grupo
gerou maior nivel adaptativo de bem-estar nas emoc¢6es, maior satisfacdo e um melhor
funcionamento psicoldgico na saude mental desses servidores.

Foram comparados os resultados da efetividade do programa de intervengdo musica e
psicoterapia e as principais contribui¢fes da presente investigacao.

Espera-se que os resultados encontrados no presente estudo possam contribuir para
novas propostas de intervencdo, com destaque os profissionais da institui¢do da Policia Civil a
qual possui relevante papel na sociedade e que ainda é tdo pouco estudada e seus profissionais
bem pouco cuidados.

Assim, pode-se vislumbrar a importancia da atual proposta, que trouxe, em sua
esséncia, a interdisciplinaridade da Mdsica e da Psicologia Positiva, num contexto privilegiado

de promocdo e intervencdo na saude mental, oferecendo oportunidades impares para o
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desenvolvimento de iniciativas de relevancia social, para promover melhor funcionamento do
ser humano.

Nessa perspectiva de contributo a salde mental, a pesquisa se propds mensurar o estresse e
ansiedade por meio da aplicacdo de instrumentos psicolégicos que rastreiam algumas
dimensbes do bem-estar. Esse procedimento possibilitou de forma precisa medidas de
prevencdo e intervencdo cientificamente confiaveis, tornando a proposta desse estudo algo
valioso, pois enriquece as investigacdes e o cuidado preventivo a saide mental do profissional
da Policia Civil em Campo Grande, MS.
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8 ESTRUTURA DA PESQUISA

Optou-se pela estrutura de dissertacdo em formato de artigos, por possibilitar uma maior
agilidade quanto a publicacdes, tendo em vista as exigéncias da CAPES, bem como do
Programa de Pds-Graduacdo Saude e Desenvolvimento da Regido Centro Oeste da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul que incentiva o envio de artigos para publicages.

O artigo 1 encontra-se submetido na revista de saude publica, aguarda aprovacao dos
pareceristas para ser publicado, e o artigo 2 se encontra em fase final da escrita cientifica para

ser submetido na revista Psicologia da Musica
Artigo 1 - Link da Revista: https://rsp.fsp.usp.br/revista/

Artigo 2- Link da Revista: https://us.sagepub.com/en-us/sam/psychology-of-

music/journal201640?_


https://rsp.fsp.usp.br/revista/
https://us.sagepub.com/en-us/sam/psychology-of-music/journal201640?_
https://us.sagepub.com/en-us/sam/psychology-of-music/journal201640?_
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9 CAPITULO 1

ARTIGO: As Sintomatologias depressivas e sua relacdo com o bem-estar
psicoldgico em profissionais da Policia Civil de Campo Grande, MS.

Rosimeire Benito Cortez

Fernanda Pita

Marco Aurélio Vinhosa Bastos Junior
Rita de Céssia Avellaneda Guimarées
Danielle Bogo

RESUMO

A presente pesquisa se prop0s a investigar e analisar as caracteristicas subjetivas acerca da satide mental
e do bem-estar emocional dos policiais civis lotados em Campo Grande, MS. A literatura adotada foi
baseada na Psicologia Positiva, que considera no individuo as suas forcas e virtudes como recurso
intrinseco para proteger e fortalecer suas emocdes. Foram utilizados instrumentos que avaliam algumas
dimensBes do bem-estar, com possiveis associagdes envolvidas para as condi¢cGes de adoecimento
psicolégico. Utilizou-se um questionario sociodemogréafico (QSD) e os instrumentos (Escala de Afetos
Positivos e Afetos Negativos — PANAS; Escala de Suporte Social Percebido — ESSP; A Depression
Anxiety and Stress Scale (DASS-21); Questionario Sentido de Vida — Versdo Brasileira (QSV-BR); 0s
quais procuraram entender um pouco da realidade emocional desse profissional e como ele se via em
relacdo a fatores protetivos e, suporte social junto a instituicdo. Foram realizadas analises estatisticas
descritivas para a caracterizacdo da amostra e para mensurar o nivel das varidveis do bem-estar
emocional e sintomatologias de ansiedade, depressdo e estresse. Para avaliagdo da distribuigdo dos
dados, utilizou-se testes ndo paramétricos para as analises. Resultados: A amostra foi composta por
50 servidores policiais, (50 %) eram do sexo masculino e (50 %) eram do sexo feminino, 68% de cor
branca, maioria casada (54%), 67,6% com dois filhos, apresentando faixa etaria entre 41 e 50 anos
(50%), 62% com pds-graduacdo (62%). A maioria dos participantes atua na instituicao entre 11 e 20
anos, no expediente, como investigadores, sem cargo de chefia, apresenta faixa salarial entre 7 e 8
salarios minimos e afirma que as vezes o trabalho interfere na sua vida familiar. A maioria declarou que
ndo apresentou problemas de satde nos Gltimos 12 meses (64%), que ndo faz uso de medicagdo (54%),
ndo fuma (94%), porém consome bebidas alcodlicas (54%). Mais de 60% avaliam o seu ambiente de
trabalho e a sua qualidade de vida como “bom/boa”, cerca de 58% dorme mais de seis horas por dia e
66% praticam atividade fisica. Os escores de Suporte Social Percebido (42%) afirmam que quase tudo
em sua vida traz alegrias e (42%) afirmam que o trabalho da a eles uma satisfacao verdadeira e profunda,
que ndao mudariam nenhuma das suas escolhas (40%), sendo que (34%) afirmam que a sua vida é
maravilhosa. Os resultados associados a Escala Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21), que
avaliou sintomatologias de depressdo, ansiedade e estresse, apresentaram percentuais de 62% para
estresse e para ansiedade, e para depressdo e afetividade,60% e 58%, respectivamente. Sugere-se
intencionar o cuidado da salde mental ndo apenas no aguardo que o profissional policial manifeste
necessidade e busque auxilio psicologico, mas também em carater preventivo.
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Palavras-Chave: Sintomatologias depressivas; Psicologia Positiva; bem-estar subjetivo; bem-

estar psicologico, Policia Civil.

INTRODUCAO

Sabe-se que a atuacdo do servidor nas forcas policiais exige grande responsabilidade
inerente ao seu papel de promover seguranca e bem-estar a populagdo. Algumas atividades
desenvolvidas sédo permeadas de situacOes de perigo, de violéncia, de sofrimento, do risco
iminente da morte, indicando uma atividade altamente estressante (Sanches et al., 2020; Pinto;
Oliveira, 2018).

Do ponto de vista da saide mental, compreende-se que o trabalho do Policial Civil, na
seguranga publica, é considerado uma das profissdes que mais ocasionam desgastes emocionais
devido a constante exposicdo a situacdes de risco pelo estresse dos confrontos (Lamego;
Bassani, 2022; Gomes, 2019).

As investigacOes de Baldwin et al., (2019), Castro e Cruz (2019), identificaram as
condicdes de maior vulnerabilidade a riscos ambientais, psicossociais e de saude das forcas
policiais em relacdo a populacédo geral.

A constante necessidade de alerta, o estado de prontiddo para qualquer situacdo
iminentemente ameacgadora a ordem publica, o indispensavel manejo de situacfes inesperadas
decorrentes de sua rotina de trabalho, tornam esses profissionais vulneraveis a fatores de risco.
(Souza et al., 2022).

Podendo desencadear possiveis condi¢des de transtornos psicoldgicos relacionados ao
estresse como ansiedade, depressao, fobias, doencas psicossomaticas, doengas do sono e 0 uso
abusivo de substancias, levando-os ao alcoolismo e ao uso de outras adi¢des (Gomes, 2019).

Nos estudos de Pinto e Lima (2021), os autores argumentam que a profissdo exige do
Policial da Seguranga Publica muitos sacrificios, incluindo a sua prdpria vida em beneficio do
outro. A morte é considerada uma realidade em sua profissdo, podendo se apresentar com a
morte das vitimas, de criminosos e dos proprios colegas de trabalho.

Back (2021), discorre que, quando o individuo ingressa na atividade policial, esse é
submetido a mudancas e adaptacdes para desenvolver um perfil proprio, que, muitas vezes, lhe
é exigido um desempenho funcional em que atributos peculiares a condicdo humana séo
inadmissiveis, bem como: sentir medo, emocionar-se diante das mais diversas situaces, e

espera-se que ndo demonstre fraqueza, que se tenha autocontrole e equilibrio emocional.
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Um dos agravantes do estresse no trabalho do Policial Civil da Seguranca Publica pode
estar associado a limitacdo que a sociedade os submete quanto as manifestacbes de seus
contetidos emocionais, pois ndo ha espaco para que tais manifestacdes sejam reveladas e
trabalhadas (Lipp, 2017).

Assim, falar de suas condi¢cGes emocionais vem a ser um ato de fraqueza, a qual a
sociedade néo espera de um servidor publico Policial. 1sso faz com que a auto cobranga, a auto
eficacia e, o grau de exigéncia aumente ainda mais frente aos resultados esperados do seu
trabalho, o que pode afetar a salde psicoldgica destes individuos no exercicio da profisséo.
(SOUZA et al., 2022).

Portanto, o trabalho de um policial se torna um dos mais temerarios no que tange aos
riscos para a saude ocupacional, o qual, pela exposicdo e vulnerabilidade da profissao,
direciona esse individuo a desenvolver possiveis transtornos psicoldgicos (Oliveira; Faiman,
2019; Lipp, 2017).

N&o se considera o estresse como uma patologia em si, entretanto, pode se tornar um
aspecto desencadeante para o desenvolvimento de transtornos mentais caso 0 sujeito se
submeta a agdes rotineiras de agentes estressores, podendo chegar ao denominado estresse
crénico (Nobis; Zalewsk; Waszkiewicz, 2020). Nesse sentido, as atitudes de descuramento
frente a salde mental desse publico vulnerdvel podem resultar na falta de eficacia no
desempenho do exercicio profissional, expondo os policiais e a populacdo em geral a perigos
em potencial (Back, 2021).

Na Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 144, define-se a seguranca publica
como “dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, exercida para a preservacdo da
incolumidade das pessoas e do patrimonio” (Brasil, 1988).

O que se pode entdo compreender, que a contribuicdo da acdo psicoldgica se torna de
fundamental relevancia aos servidores de seguranca publica que lidam diariamente com a
violéncia, dor e situacGes de perigo, pois o nivel de estresse mostra-se superior se comparado
a outras profissdes, ndo se limitando apenas as atividades exercidas, mas também pela
sobrecarga de trabalho e pelas relag@es internas com a instituicdo (Back, 2021).

Assim, diante do exposto, faz sentido um olhar para além do preparo fisico, tatico, mas
um olhar de investimento e cuidado com a qualidade de vida e bem-estar psicoldgico desse
servidor, para que possa desempenhar plenamente suas atividades (Baldwin et al., 2019).

Diante dessa condicionalidade, a relevancia desta pesquisa consistiu em contribuir
empiricamente com o grupo de servidores da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul,

lotados em Campo Grande, com o intuito de compreender os riscos de adoecimento psiquico a
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que esses profissionais estdo submetidos. Para além disso, explorar possibilidades de
minimizar sofrimentos psiquicos, a partir de acdes preventivas, contribuindo de forma efetiva
para o incremento da qualidade de vida e do bem-estar psicoldgico dos servidores policiais
desta instituig&o.

Os profissionais servidores da Policia Civil em Campo Grande — MS, sujeitos desta
pesquisa, apresentam caracteristicas ocupacionais que podem influir nos aspectos psicoldgicos
e emocionais constituindo como fatores de risco para o desenvolvimento de psicopatologias
como ansiedade, abuso de &lcool e depressao (Silveira, 2020).

Assim buscou-se por evidencias de apoio para problema central dessa pesquisa, que
pode ser expresso na seguinte pergunta: a atividade policial e suas caracteristicas intrinsecas
de contexto laboral podem ser um fator potencial para desencadear o sofrimento psiquico como
ansiedade, estresse e as sintomatologias depressivas?

MATERIAIS E METODOS

Tipo de estudo

A pesquisa refere-se a um estudo descritivo, transversal, o qual, buscou conhecer a
realidade do servidor policial, bem como a forma que ele comunica suas emocdes através de
instrumentos de avaliacdo do bem-estar. Tratou-se de uma pesquisa quantitativa, pois o estudo
contou com o uso de escalas de autorrelato que procurou avaliar o nivel da satide mental, bem
como o perfil sociodemogréafico e profissiogréafico de cada participante, similarmente o nivel
de percepcao que cada participante tinha sobre si mesmo e, assim, utilizou-se do método de
quantificacdo.
Caracterizacdo e recrutamento da amostra

Foi produzido inicialmente um video convite pela pesquisadora explicando o objetivo
da proposta da pesquisa e motivando a todos os servidores a participarem. Junto com o video
foi enviado o hiperlink da pesquisa e divulgado nas redes de acesso privado para o servidor da
instituicdo (e-mail, WhatsApp). O estudo tambeém foi divulgado presencialmente através de
visitas nas delegacias, em horéarios diferenciados onde foi possivel explicar a cada um dos
servidores o0 objetivo da pesquisa, bem como, a importancia da sua participacdo. As visitas
foram muito importantes para mobilizagdo e adesdo na participagdo da pesquisa. Foi
desenvolvido um link utilizando as ferramentas do Google for Education, com o recurso do
Google formularios que, ao clicar seria destinado ao Termo de Consentimento Livre-

Esclarecido (TCLE) para o aceite e a ciéncia da proposta da pesquisa.
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Participantes

Fizeram parte da pesquisa 50 participantes que cumpriram os critérios de incluséo, a
saber: ser servidor publico da Policia Civil, homens e mulheres acima de 18 anos, lotados em
Campo Grande, MS, em estagio probatorio ou ndo; aceitar participar da pesquisa por meio da
assinatura do TCLE. Os critérios de exclusdo adotados foram: ser considerado pertencente aos
povos indigenas, comunidades quilombolas ou tradicionais, pois estes sdo regidos por
regulamentos proprios e necessitam de autorizacdo dos 6rgdos competentes; ndo preencher os
demais critérios de inclusdo. Nenhum participante foi excluido da pesquisa.

Procedimentos e instrumentos de pesquisa

Foram utilizados os instrumentos de avaliacdo (Escala de Afetos Positivos e Afetos
Negativos — PANAS; Escala de Suporte Social Percebido — ESSP; A Depression Anxiety and
Stress Scale (DASS-21); Questionario Sentido de Vida — Versdo Brasileira (QSV-BR); e 0
Questionario sociodemografico (QSD) de acordo com 0s objetivos adotados para cada
instrumento.

O Questionario sociodemogréfico foi elaborado pela pesquisadora com o objetivo de
levantar as varidveis sociodemograficas da populacdo pesquisada: idade, sexo, estado civil,
escolaridade, renda mensal familiar.

A Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos — PANAS foi desenvolvida por
Watson e Clark (1994) e adaptada para o contexto brasileiro por Zanon, Bardagi, Layous, &
Hutz (2014). Objetiva avaliar os afetos por meio de dois fatores, sendo que 10 itens avaliam os
afetos positivos (no estudo original a=0,80; no presente estudo a=0,88) e 10 itens para avaliar
os negativos (no estudo original 0=0,77; no presente estudo 0=0,91). As respostas estdo
organizadas em uma escala Likert de cinco pontos (1 = discordo plenamente a 5 = concordo
plenamente).

A Escala de Suporte Social Percebido — ESSP: desenvolvida por Shakespeare-Finch e
Obst (2011) e adaptada para o Brasil por Bastianello e Hutz (2016) apresenta o objetivo de
avaliar a percepgéo do individuo quanto a sua experiéncia de oferecer e receber suporte social.
Esta organizada em quatro fatores: dar suporte social emocional (no estudo original a=0,93; no
presente estudo 0=0,87), dar suporte social instrumental (no estudo original a=0,80; no
presente estudo a=0,74), receber suporte social emocional (no estudo original 0=0,88; no
presente estudo 0=0,94) e receber suporte social instrumental (no estudo original 0=0,80; no
presente estudo a=0,82). E composta por 20 itens e estio em escala tipo Likert de seis pontos

(0 =nunca se aplica e 5 = sempre se aplica).
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A Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21) foi validada e adaptada para
adolescentes e adultos brasileiros. O instrumento € composto por 21 itens, trés subescalas que
avaliam sintomatologias de depresséo, ansiedade e estresse e o0 avaliado informa em uma escala
Likert de 4 pontos o grau que vivencia cada sintoma durante a Gltima semana (Machado;
Bandeira, 2013; Patias et al., 2016).

Quanto ao questionario DASS-21, as pontuacfes da subescala do questionario mais
curto séo convertidas nos dados normativos do DASS-21 multiplicando as pontuagdes totais
por 2 (dois) (Parkitny; Mcauley, 2010).

As pontuacdes foram elencadas segundo estudo de Gomes (2019), sendo consideradas
as categorizacOGes para Estresse, Ansiedade e Depressdo: Normal, leve, moderada, grave,
extremamente grave, conforme quadro 1. Todas as pontuacGes multiplicadas por 2 para
padronizacdo da interpretagdo com o instrumento DASS-42.

Quadro 1: Categorizacdo das pontuacdes do instrumento DASS-21.

Depressdo | Ansiedade | Estresse | Afetividade Negativa
Normal 0-9 0-7 0-14 0-30
Leve 10-13 8-9 15-18 31-38
Moderado 14 - 20 10-14 19-25 39-55
Grave 11-27 15-19 | 26-33 56-72
Extremamente Grave >24 >20 >34 >73

Elaboracdo: os autores

O Questionario Sentido de Vida — Versdo Brasileira (QSV-BR) foi desenvolvido por
Michael F. Sterger et al., (2006) adaptada para o contexto brasileiro por Damasio e Koller
(2015), avalia o sentido de vida por meio de dois fatores: presenca de sentido (no estudo
original 0=0,95; no presente estudo 0=0,84) e busca de sentido (no estudo original 0=0,99; no
presente estudo 0=0,90). E composta por 10 itens e esti organizada em uma escala Likert de
respostas de sete pontos (1=totalmente falsa a 7=totalmente verdadeira).

Andlise estatistica

Os resultados dos instrumentos foram analisados por meio do Statistical Package for
Social Sciences (SPSS) versdo 26.0. Foram realizadas andlises estatisticas descritivas para a
caracterizacdo da amostra e para mensurar o nivel das variaveis do bem-estar psicolégico e
sintomatologias de ansiedade, depresséo e estresse.

Para avaliacdo da distribuicdo dos dados, foi necessario utilizar testes ndo paramétricos

para as analises.
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Para analise da confiabilidade dos instrumentos, pelo Alfa de Cronbach, observa-se que
todos o0s instrumentos apresentaram boa confiabilidade, sendo elas: PANAS=0,735;
Questionario Sentido de Vida=0,656; DASS-21=0,934; Questionério de Suporte Social
Percebido=0,920.

Na analise inferencial, as comparac6es entre sexo (masculino versus feminino), renda
(até 6 SM versus mais que 6 SM), funcédo (Delegado versus Agente), Tempo na instituicdo (até
10 anos versus mais que 10 anos), Estado Civil (com companheiro versus sem companheiro),
foram analisadas utilizando o teste U de Mann-Whitney.

Foram considerados como significantes os valores de p<0,05

Consideracdes éticas de pesquisa
O projeto foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa CEP/UFMS
(CAEE: 61671622.6.0000.0021).

RESULTADOS

No que se refere as caracteristicas demogréficas (Tabela 1), observamos participacdo
igualitaria entre o sexo feminino e masculino (50%). Também observamos que a maioria dos
profissionais se identificaram como de cor branca (68%). A maioria dos participantes é casada
(54%), possui dois filhos (67,6%), reside com os mesmos (52%), é catdlica (50%), possui entre

41 e 50 anos de idade (50%) e possui pds-graduacao (62%).

Tabela 1. Perfil Sociodemogréafico dos participantes do estudo. Campo Grande — MS, 2023.

f %
Sexo Masculino 25 50,0
Feminino 25 50,0
Estado civil Solteiro 9 18,0
Casado 27 54,0
Unido Estavel 7 14,0
Separado/divorciado 7 14,0
Tem filhos Sim 34 68,0
Néo 16 32,0
Quantos Filhos 1 7 20,6
2 23 67,6
3 2 5,9
4 1 2,9
5 1 2,9
Cor Parda 15 30,0

Branca 34 68,0



Faixa etaria

Reside com quem

Religido

Formacéo

Amarela
18-30 anos
31 a 40 anos

41 a 50 anos
mais que 50
Conjuge/Filhos
Conjuge
Filhos
Sozinho (a)
Catdlica
Evangélica
Espirita
Ateu

Outras

Superior Incompleto

Superior
Pds-Graduacao
Mestrado
Doutorado

2,0
6,0
28,0
Continua...
Continuagéo.
50,0
16,0
52,0
18,0
8,0
22,0
50,0
20,0
10,0
12,0
8,0
6,0
26,0
62,0
4,0
2,0

52

f (frequéncia absoluta); % (Percentual); Elaboracgéo: os autores (2023)

Quanto aos dados relacionados ao trabalho, a maioria dos participantes atua na
instituicdo entre 11 e 20 anos, no expediente, como investigadores, sem cargo de chefia,
apresenta faixa salarial entre 7 e 8 salarios minimos e afirma que as vezes o trabalho interfere
na sua vida familiar (Tabela 2).

Tabela 2. Perfil laboral dos participantes do estudo. Campo Grande — MS, 2023.

Variaveis f %
Tempo na instituicdo Menos que 5 anos 6 12,0
6 a 10 anos 9 18,0
11 a 20 anos 28 56,0
21 a 30 anos 6 12,0
Mais que 30 anos 1 2,0
Exercicio da atividade Administrativo 2 4,0
Expediente 35 70,0
Plantdo 8 16,0
Campo/rua 5 10,0
Faixa salarial 3a4SM 4 8,0
5a6SM 9 18,0
7a8SM 17 34,0
Mais que 9 SM 14 28,0
N&o revelar 6 12,0
Continua...

Continuacéo.
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Funcéo Delegado 12 24,0
Investigador 27 54,0
Escrivao 10 20,0
DAP 1 2,0
Chefia Sim 22 44,0
Né&o 28 56,0
Trabalho interfere nasua Sempre 14 28,0
vida familiar As vezes 27 54,0
Nunca 9 18,0

f (frequéncia absoluta); % (Percentual); Elaboracgéo: os autores (2023)

No que se refere ao comportamento social dos participantes, (tabela 3), a maioria
declarou que ndo apresentou problemas de saude nos Gltimos 12 meses (64%), que nao faz uso
de medicacdo (54%), ndo fuma (94%), porém consome bebidas alcodlicas (54%). A maioria
também avalia o seu ambiente de trabalho (63,3%) e a sua qualidade de vida (68%) como
“bom/boa”, dorme mais de seis horas por dia (58%) e pratica atividade fisica (66%) (Tabela
3).

Tabela 3. Perfil do comportamento social dos participantes. Campo Grande — MS, 2023.

f %
Nos Gltimos 12 meses ocorreu  Sim 18 36,0
algum problema de salde Nio 32 64,0
Faz uso de alguma medicacdo  Sim 23 46,0
Né&o 27 54,0
E fumante Sim 3 6,0
Né&o 47 94,0
Bebe Sim 27 54,0
Né&o 23 46,0
No geral como avalia seu Excelente 7 14,3
ambiente de trabalho Bom 31 63,3
Regular 11 22,4
Avalie sua qualidade de vida Excelente 4 8,0
Boa 34 68,0
Regular 12 24,0
Quantas horas em média Menos que 3 2 4,0
costuma dormir a noite 3 a6 horas 19 38,0
mais que 6 horas 29 58,0
Pratica atividades fisicas Sim 33 66,0
N&o 17 34,0

f (frequéncia absoluta); % (Percentual); Elaboragéo: os autores (2023)

Em relacdo a Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos (PANAS) (Tabela 4), que
avaliou aspectos positivos e negativos, foi observado que a maioria declarou se sentir um pouco
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aflita (42%), moderadamente amavel (46%), nem um pouco amedrontado (48%), um pouco
angustiado (42%), moderadamente animado (54%), nem um pouco apaixonado (30%),
moderadamente determinado (36%), bastante dinamico (40%), moderadamente entusiasmado
(40%) e moderadamente forte (44%)

Quando os afetos negativos e positivos foram avaliados, visando a identificar diferencas
entre os participantes do sexo feminino e masculino, ndo foram observadas diferencas
significativas entre eles pelo Teste U de Mann-Whitney (Tabela 4).

Tabela 4. Classificagdo dos afetos negativos e positivos segundo sexo Campo Grande — MS,
2023.

Sexo
Masculino Feminino
Média +DP 1C(95%) 1C(95%) Média +DP 1C(95%) 1C(95%) p-valor
Afetos Negativos 23,24 10,52 18,90 27,58 22,00 7,18 19,04 24,96 0,984
Afetos Positivos 29,72 7,18 26,76 32,68 27,04 7,80 23,82 30,26 0,312

* Teste U de Mann-Whitney; IC: Intervalo de confianca; DP: Desvio Padrdo; Elaboragéo: os
autores (2023)

Os resultados associados a Escala de Suporte Social Percebido (ESSP) (Tabela 5), que
avaliou a percepc¢éo do individuo quanto a sua experiéncia de oferecer e receber suporte social,
mostraram que a maioria (52%) gosta tanto da sua rotina que ndo procura sair dela. Também
foi observado que a maioria (60%) se sente conectada a todos no mundo e se sente uma pessoa
extraordinariamente bem-sucedida (54%) e fascinada com o trabalho que faz (50%). A maioria
também relatou que ndo poderia estar mais satisfeito consigo mesmo (60%) e que nédo se sente
frustrado no trabalho (60%). Quanto ao tempo de trabalho, 30% estdo na instituicdo ha até 10
anos e 70% possui mais de 11 anos.

Os participantes também afirmaram, na sua maioria, que quase tudo em sua vida traz
alegrias e 42% afirmam que o trabalho da a eles uma satisfacdo verdadeira e profunda, que nao
mudariam nenhuma das suas escolhas (40%) e 34% afirmam que a sua vida é maravilhosa. Nao
se observou diferenga significativa entre as médias de Dar suporte social emocional (DE), Dar
suporte social instrumental (DI), Receber suporte social emocional (RE) e receber suporte

social instrumental (R1) entre homens e mulheres (p>0,05) (tabela 5).

Tabela 5. Anélise descritiva do instrumento Suporte Social Percebido segundo sexo. Campo
Grande — MS, 2023.

Sexo
Masculino Feminino
Média +DP 1C(95%) IC(95%) Media £DP IC(95%) 1C(95%) p-valor




Dar DE 18,84 4,77
Dar DI 16,52 2,92
Receber RE 26,56 9,35
Receber Rl 14,44 4,92

16,87
15,32
22,70
12,41

20,81
17,72
30,42
16,47

20,32 4,14
16,84 2,21
28,48 8,79
15,16 4,07

18,61
15,93
24,85
13,48

22,03
17,75
32,11
16,84

0,334
0,976
0,400
0,732
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* Teste U de Mann-Whitney; IC: Intervalo de confianca; DP: Desvio Padrédo; Elaboracgdo: os autores

(2023)

Os resultados associados a Escala Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21)

(Tabela 6), que avaliou sintomatologias de depressdo, ansiedade e estresse, apresentaram

percentuais de 62% para estresse e para ansiedade, e para depresséo e afetividade,60% e 58%,

respectivamente. E com base nestes resultados, o sintoma estresse e ansiedade parecem ser 0S

mais vivenciados por esta amostra de participantes, ainda que se afaste de forma significativa

das fases considerados preocupantes do ponto de vista da satde mental, fase da exaustdo, perda

de memoria, irritabilidade, insonia, perturbagdes fisicas, como doencas cardiovasculares e

metabdlicas. O que de acordo com Selye (1951), esta pode ser a fase em que o individuo tenta

lidar automaticamente com os estressores de forma a manter a homeostasia (Tabela 6).

Tabela 6. Distribuicéo das categorias do instrumento DASS-21. Campo Grande — MS, 2023.

Variaveis f %
Estresse
Normal 31 62,0
Leve 4 8,0
Moderado 5 10,0
Grave 8 16,0
Extremamente Grave 2 4,0
Ansiedade
Normal 31 62,0
Leve 2 4,0
Moderado 9 18,0
Grave 3 6,0
Extremamente Grave 5 10,0
Continua...
Continuacao.
Depressao
Normal 30 60,0
Leve 4 8,0
Moderado 8 16,0
Grave 4 8,0
Extremamente Grave 4 8,0

Afetividade negativa
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Normal 29 58,0
Leve 4 8,0
Moderado 6 12,0
Grave 8 16,0
Extremamente Grave 3 6,0

f (frequéncia absoluta); % (Percentual); Elaboragéo: os autores (2023)

Para a categorizacdo do DASS-21 segundo as variaveis estresse, ansiedade e depressao,
quando categorizados por sexo, observou-se maior média de estresse no sexo feminino (16
versus 14,64), para a ansiedade (7,73 versus 6,53), j& para a depressdo, 0 sexo masculino
apresentou maior média (11,20 versus 8,96), conforme Tabela 7. N&o se observou diferenca
significativa entre as médias de homens e mulheres (p>0,05).

Ao analisar a relacdo entre faixa salarial na explicacdo do estresse, ansiedade e
depressdo, observou-se maiores médias em todas as categorias para quem possui faixa salarial
até seis salarios minimos, sendo 18,15 versus 10,48 para Estresse, 8,00 versus 6,97para
ansiedade, 10,62 versus 9,89 para depressdo. Embora haja diferenca nas medias, nao se
observou diferenca significativa entre as faixas salariais (p>0,05).

Ao se analisar a relacdo entre fungéo exercida, com estresse, ansiedade e depresséo, na
andlise descritiva, os delegados apresentaram maior média de estresse (16+7,86), j& 0s agentes,
apresentaram média de 15,11+11,32.

Na relacdo entre tempo na instituicdo, dicotomizado em menor que 10 anos e mais que
10 anos de trabalho, observou-se que os trabalhadores com menos de 10 anos apresentam maior
carga de Estresse (17,33 £11,45 versus 14,46 £10,15).

Quanto ao estado civil, trabalhadores que possuem companheiras (0s) apresentaram
maiores médias para todas as situacOes: Estresse (16,81 +10,67), ansiedade (8,52 + 9,36),
Depressao (11,11 + 11,39).

N&o se observou diferenca significativa entre as médias de Estresse, Ansiedade e
Depressdo entre pessoas que possuem companheiros e as que ndo possuem companheiros
(p>0,05).

Quanto aos resultados associados ao Questionario Sentido de Vida — Versao Brasileira
(QSV-BR), de acordo com os fatores “Presenca de Significado: Questoes: 1,4,5,6,9 (invertida)
e ‘Busca por significado: Questdes: 2,3,7,8,10,” os resultados apontaram que nao se observou
diferenca significativa entre as médias, mesmo quando comparadas as variaveis sexo, ndo

houve diferenca entre homens e mulheres (p>0,05).

Tabela 7. Anélise descritiva do instrumento sentido de vida. Campo Grande — MS, 2023.
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Média Desvio padrdo Mediana Percentil 25 Percentil 75

Presenca de Significado 24,96 6,53 25,50 22,00 29,00
Busca por Significado 23,10 7,94 24,00 18,00 29,00

Elaboragéo: os autores (2023)

Ao analisar a presenca ou busca de significado em relagdo ao sexo, observou-se que 0
sexo masculino possui maiores medias, quando comparado ao sexo feminino (25,36+ 4,63
versus 24,56+8,09) para presenca, para busca por significado (23,84+6,66 versus 22,36+9,12),

respectivamente. Nao se observou significancia estatistica para essa relagdo (p>0,05).
DISCUSSAO

O objetivo desse estudo foi investigar e avaliar o bem-estar psicoldgico e a sua relacéo
com estresse e as sintomatologias depressivas numa amostra de policiais civis em Campo
Grande, MS, Brasil.

Sabe-se que, quanto mais forem realizadas pesquisas relevantes, sobre salde
psicofisiologica do Policial Civil, maiores sdo as possibilidades de se ter uma instituicdo com
menor impacto negativo no funcionamento com reducdo de desempenho e produtividade em
seus agentes profissionais.

Na amostra geral pesquisada, o estudo sociodemografico em relagio as variaveis “dados
pessoais”, em que os componentes analisados foram: sexo, estado civil, idade, filhos,
domicilia-se, religido, formacdo, ndo se observou diferenca significativa entre as médias as
quais pudessem receber atribuicdes de geradoras de estresse, ansiedade ou sintomatologias
depressivas pelo perfil geral dos participantes.

Como verificado por Lipp (2017), sobre a qualidade de vida na Seguranca Publica do
Estado Mato Grosso, o equilibrio entre familia e trabalho ndo era um fator negativo. O que
corrobora Volovicz (2021), sobre a saide mental dos socorristas do corpo de bombeiros do
Estado do Parana, afirma que questdes de relacionamentos se tornam somatéria de adoecimento
psicoldgico nas relagbes de trabalho quando hé auséncia de fatores protetivos nas emogGes.
SituacOes de relacionamentos interpessoais vivenciadas podem ser um fator adaptativo da
amostra pesquisada, que se utilizou de estratégias de enfrentamento aprendidas para lidar junto
aos estressores, 0s quais, com passar do tempo, podem ser preditores de sintomatologias

depressivas.
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Também foi verificado a variavel “tempo de servi¢o na instituicdo”, a qual estd
relacionado a percepcdo do profissional sobre os componentes de tempo na instituicao,
exercicio da atividade, faixa salarial, funcdo exercida e, se o trabalho interfere na vida pessoal.

Verificou-se que esses achados podem estar relacionados a associagcbes de
engajamento, eficacia, dedicacdo, além de percepcles e perspectivas mais positivas para o
contexto profissional, o que pode representar melhor ajustamento emocional para tais
componentes.

O que coaduna coerentemente com Janssen et al., (2018), numa investigagéo de revisao
sistematica para avaliar os valores preditivos de resiliéncia, vigor e capital psicoldgico, a saber:
autoeficacia, otimismo, esperanca, para verificar o funcionamento dos policiais, os resultados
mostraram que os estudos empiricos identificados sobre resiliéncia, vigor e capital psicoldgico
(autoeficacia, otimismo, esperanca) em policiais concentraram-se predominantemente no valor
preditivo para varidveis de salde fisica e mental encontrando correlacGes positivas nas
dimensdes do bem-estar.

Outrossim, como foi verificado em McCanlies et al., (2018), o efeito do apoio social,
gratiddo, resiliéncia e satisfacdo com a vida nos sintomas depressivos entre policiais apos o
furacdo Katrina, demonstrando rela¢fes saudaveis em ambiente de trabalho como preditor de
bem-estar. Ao que se destaca que nos achados de Carleton et al., (2019), que afirmam, pela
demanda das funcdes, os policiais restringiam os elementos de vida pessoal e familiar e
enfraquecia os circulos sociais e de suporte social, levando o cenario coletivo de
vulnerabilidade ao adoecimento psicoldgico.

O que concorda com os estudos de Castro (2019), onde em seus achados, o tempo de
servigo era um grande preditor de transtorno mentais. Indicando que, quanto maior tempo de
instituicdo, maiores probabilidades de agravos a salde psicofisioldégica. Bem como, nos
achados de Arroyo (2019), um dos fatores relacionados ao adoecimento psicolégico sdo 0s
recursos financeiros recebidos, os comprometendo em dias de folga a fazerem servigos
adicionais para complementar a renda.

Na distribuicdo das varidveis de condicGes de saude segundo dados relacionados ao
“comportamento social dos participantes”, os componentes foram problemas de saude, uso de
medicacdo, se é fumante, se bebe, ambiente de trabalho, qualidade de vida, horas dormidas e
atividades fisicas, indicando pontos para a manuten¢édo da qualidade de vida dos policiais.

Ao investigar a associagdo entre as caracteristicas sociodemograficas, condigdes de

salde, é possivel verificar que a amostra apresentou indicadores de uma vida saudavel, com
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praticas de atividades fisicas, horarios de sono regulares, condi¢des relacionadas ao bem-estar
psicoldgico, o que se considera, um nivel de adaptabilidade maior para esses achados.

Nessa mesma linha, os resultados de Leite et al., (2019), em um estudo com policiais
em Vitdria da Conquista- BA, foi observado que a maioria dos participantes classificam uma
relacdo positiva com a sua saude. Outro estudo de Andrade e Guimaraes (2017), com Policiais
Militares em Dourados/MS, os resultados encontrados indicaram melhorias significativas no
bem-estar psicolégico dos profissionais policiais, sinalizando um avan¢o no processo
adaptativo entre qualidade de vida e adoecimento psicoldgico.

Outro estudo, realizado na Policia Civil de Porto Alegre, capital do estado do Rio
Grande do Sul (RS), Brasil, desenvolvido por Tavares et al., (2022), destaca a qualidade de
vida de forma positiva entre as dimensdes do bem-estar mental e um adequado padréo de
consumo alimentar. Alinhado com os estudos de Souza et al., (2022); Geraldine et al., (2022),
os resultados indicaram que manter uma vida ativa e saudavel traz melhorias significativas
relacionadas a maior qualidade de vida e bem-estar, dos profissionais policiais, indicando ainda
uma correlacdo com menores niveis de depressao e ansiedade.

Contrariamente se observa na literatura pesquisada Ravindran et al., (2020), Stone et
al., (2018); Back, (2021), Demou et al., (2019), eventos intrinsecos da atividade policial tornam
0 processo consistentes com estados de desafio e acredita-se que experiéncias repetidas de
padrdes de atividade psicofisiol6gica tenham efeitos prejudiciais a longo prazo. Considera-se
na amostra pesquisada que os participantes do estudo tém uma rotina de trabalho que os
submetem a maior frequéncia de emoc@es negativas, fato que requer um acompanhamento
continuado.

No que concerne aos instrumentos utilizados nesta pesquisa, a saber: DASS-21,
PANAS, ESSP; ESV-BR; evidenciam analises importantes principalmente para investigar
construtos relacionados aos niveis de saude mental e bem-estar em todas as suas dimensdes
(emocional, psicoldgica e social), nas atividades de servidores profissionais das forcas policiais
0 que se considera relevante para investigacdo dessas atividades desenvolvidas por esses
profissionais.

Em relacdo a Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos (PANAS), que é uma
medida de bem-estar comumente utilizados para avaliar afetos positivos e negativos, 0s
resultados mostram que as dimensdes da afetividade ndo parecem apresentar respostas
desadaptativas face ao meio. O que € sustentado nos estudos de Demou et al., (2019), com

policiais Escoceses e afirmam que estabilidade emocional permite-lhes concentrar recursos no



60

cumprimento das recomendacdes, na estruturacdo ativa dos processos psicologicos em
situacOes desafiantes e estressantes.

Essas descobertas sdo consistentes com estudos de Seligman (2019) e Taylor et al.,
(2017), que demonstram que as emocdes positivas regulam os efeitos adversos das emogoes
negativas, ajudando o individuo a lidar com momentos de estresse, de ansiedade e depressao o
gue sugere que a amostra pesquisada parece apresentar um nivel adaptativo para o manejo das
emogdes tornando-as mais estaveis.

Ao que se destaca os estudos de LIPP (2017), Tavares et al., (2019), Gomes E
Guimaraes, (2018), que apresentam a profissao policial a inspirar consideraveis cuidados e
atencdo por se constituir numa categoria de trabalhadores com maiores fatores de risco para
estresse, sinalizando achados relevantes que podem ter um impacto negativo nas emogoes
comprometendo o bem-estar e a qualidade de vida desses profissionais. Os que concordam com
os achados de Strahler et. al, (2015), em estudo com 50 profissionais da Policia Criminal
Alema, que a resposta do elevado estresse pode traduzir-se num aumento do risco de doencas
neuroenddcrinas.

Quanto a Escala de Suporte Social Percebido — ESSP —, observou-se na amostra que 0s
indicadores: Dar suporte social emocional (DE), Dar suporte social instrumental (DI), Receber
suporte social emocional (RE) e receber suporte social instrumental (RI), ndo ocorreram
diferencas significativas na comparacao dos resultados entre homens e mulheres.

O que possibilita a presenca de bem-estar das emocdes, o qual ocupa um papel
fundamental nos relacionamentos, com vinculos afetivos mais saudaveis. Favorecendo a
percepcdo de suporte social, bem como de oferecer apoio social e, ainda, capacidade de
participacdo em atividades e engajamento no trabalho o que nesse sentido, corrobora Demou
et al., (2020), afirmando que os profissionais policiais podem ser especialmente vulneraveis a
uma saude mental deficiente se ndo tiverem uma rede de apoio como; familia, amigos, pares,
confianca de colegas e supervisores, ou ainda, se ndo possuirem recursos internos que Ihes
permitam lidar com a situacéo desafiantes e estressantes.

Além disso, os achados Carleton et al., (2019), sugerem que as redes de conectividade
social estdo associadas as emogdes positivas, ao bem-estar e, demonstram estar associadas a
salde mental positiva o que de acordo com Fischer et al., (2021); McCanlies, (2018), Demou
et al., (2020), essa percepgéo possibilita um ajustamento emocional, favorecendo uma rapida
recuperagdo quando expostos a eventos estressores e a buscar ajuda profissional quando

necessario.
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O que contrapde os achados de ABSP, (2020); Ravindran et al., (2020), Stone et al.,
(2018), apontam elevadas taxas de sofrimento psiquico entre policiais, sublinhando a
prevaléncia de exposicOes potencialmente traumaticas e a necessidade de uma rede de apoio
para incremento das dimensdes do bem-estar.

Para a avaliacdo da magnitude das sintomatologias depressivas nos trés estados
emocionais negativos: depressdo, ansiedade e estresse, na qual se utilizou o questionario
DASS-21, os resultados apresentaram que os sintomas de estresse e ansiedade parecem ser 0s
mais vivenciados por esta amostra de participantes. Porém mesmo quando correlacionados a
sexo, salario, funcéo, tempo de servico, e estado civil, ndo encontrou diferenca significativa.

Neste estudo, 0s niveis apresentados estavam moderados e que, de acordo com Nobis,
Zalewsk e Waszkiewicz, (2020); Lipp, (2017), niveis moderados de estresse e ansiedade
capacitam o individuo a lidar com as situa¢des de mudancas e adversidades, além de sustentar
a motivacao, energia, produtividade, dentre outros beneficios.

Esses achados podem indicar que, para o incremento do bem-estar na amostra, as
descobertas atuais tém implicagdes as quais se supde que o sistema adaptativo de afeto positivo
desempenha um papel protetivo de sintomatologias depressivas, incluindo ansiedade e
depressao.

O que nesta linha concorda com os estudos de Soklaridis et al., (2020), que afirmam o
efeito da compreensdo e potencializacdo das qualidades mais positivas do individuo é visto
quando emocdes, processos, condi¢des ou relacionamentos positivos agem para manter a satde
mental, apesar de uma crise.

Em relacdo ao Sentido de Vida, que utilizou o Questionario Sentido de vida QSV-BR,
observou-se que na amostra 0s achados estdo coerentes em relacdo a presenca de afetos
positivos, suporte social e satisfacdo com a vida. Os resultados indicam que presenca de sentido
de vida inversamente se relaciona com os estados emocionais negativos como: ansiedade,
estresse e depressao.

Esse dado pode estar relacionado ao estudo de McCanlies et al., (2018), Riffy (2021),
onde o sentido de vida é um fator determinante para gerar fatores protetivos nas emocgdes e no
bem estar. Corroborando Gobbo, (2022), que apresenta o sentido de vida como um dos
componentes do Bem-estar Psicoldgico, afirmando a despeito de que, mesmo as emogoes
positivas ndo estejam elevadas, o sentido de vida emerge como um recurso de significado e
propdsito para o bem-estar subjetivo.

Em concordancia com Riffy (2021), no qual a presenca de sentido de vida gera menor

frustacdo de inferioridade, ou de vazio existencial, fortalece o construto da esperanga. Como
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apontado por Silveira (2020), individuos que desenvolvem esse valor sdo mais livres para
gerenciar as condi¢cOes apresentadas a eles, promovem comportamentos saudaveis dando um
significado a vida. Tendem a contribuir na visdo de mundo, ou de crengas pessoais que 0S
auxiliam a lidar com questdes existenciais, buscando significado para circunstancias ao longo
da vida.

Nesta pesquisa, essas descobertas sdo consistentes com estudos de Seligman, (2019) e
Taylor et al., (2017), Gobbo, (2022), Riffy, (2021) McCanlies et al., (2018), Demou et al.,
(2020), Fischer et al., (2021), que apoiam o complexo sistema das dimens6es do bem-estar,
quando afirmam que as emoc0es positivas regulam os efeitos adversos das emogdes negativas.

Postulam que processos adaptativos do capital psicoldgico (autoeficacia, otimismo,
esperanca e resiliéncia) sdo ingredientes essenciais que proporcionam o bem-estar psicoldgico
de popula¢des que vivenciam um alto grau de estresse sendo vulneravel ao impacto emocional.

Dessa forma as atribuic6es positivas dadas pelos participantes, os resultados divergem
de algumas pesquisas que apresentam a realidade de condicdes de trabalho de um profissional
policial, o que é preciso cautela para considerar os fatores presentes relacionados.

Neste estudo, os resultados relatados, devem ser interpretados no contexto de algumas
adverténcias. Primeiro, o viés e a subjetividade de cada participante podem levar a uma
tendéncia de respostas desejaveis. Segundo por ser uma pequena amostra que aceitou participar
da pesquisa, alguns fatores podem interferir nas interpretacdes das analises.

Tomados em conjunto, os achados atuais sdo promissores e sugerem um estudo mais
empirico, mais aprofundado, para verificar cuidadosamente a relacéo entre estes fatores.

Assim, sugere-se que pesquisas futuras em amostras maiores usando condicdes de
controle mais rigorosas e indo além das medidas de autorrelato sejam necessérias.

Os resultados da amostra pesquisada foram identificados com dados estatisticamente
relevantes por sua consonancia e contrastes com a literatura pesquisada. Para isso importa
investimentos em pesquisas de prevencdo, intervencdo e acompanhamento, acolhimento,

atencdo e cuidado desses profissionais.

CONCLUSAO

Os resultados foram identificados com dados estatisticamente relevantes por sua
consonancia e contrastes com a literatura pesquisada. Nessa perspectiva, sugere-se intencionar
0 cuidado da saude mental ndo apenas no aguardo que o profissional policial manifeste
necessidade e busque auxilio psicolégico, mas também em carater preventivo, ingressando a

implementacao de acdes especificas para melhorar a saide mental e fisica desses profissionais.



63

Apesar das limitacOes, este estudo representa outro passo significativo para a
compreensdo de que 0s processos psicoldgicos positivos podem reduzir as sintomatologias
depressivas e serem um incremento de bem-estar e satisfagdo com a vida entre os profissionais

das forgas policiais.
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ARTIGO - A Mdsica e a Psicoterapia Positiva em um protocolo de intervengao para
a saude mental de Profissionais da Policia Civil
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RESUMO

A presente pesquisa teve como proposta implementar um protocolo de intervencao psicoldgica
associado com musica e psicoterapia positiva, para 0 bem-estar de profissionais das forgas
policiais. O protocolo adotado procurou implementar de forma empirica a adaptacdo de um
protocolo de intervengdo psicolégica, que por seus efeitos pode ser usado como método de
prevencao e promoc¢do no cuidado da saide mental e na qualidade de vida da populacéo de
forcas policiais. O método utilizado foi experimental com adaptacdo do protocolo de
intervencdo de Seligman e Rashid, (2019), juntamente com um protocolo autoral da
pesquisadora principal numa conexdo com a Musica e a Psicoterapia Positiva. Os instrumentos
usados foram o DASS 21; PANAS; QSV-BR; SSP; se mostraram eficaz para aplicacdo da
proposta. Os principais resultados foi uma reducao significativa de estresse e ansiedade aguda,
evidenciando os beneficios do protocolo adotado, sugerindo um novo campo de estudos
cientificos com aplicacbes preventivas e promotoras no cuidado da sadde mental. Uma
sugestdo para os trabalhos futuros é a possibilidade de uma prética continua das atividades as
quais possam favorecer resultados mais eficientes e sustentar beneficios a saude a longo prazo.
A principal contribuicdo dessa pesquisa reforca a pratica de terapia ndo farmacoldgica, ndo
invasivas para reducdo do estresse e ansiedade, um método acessivel, seguro e de custo baixo,
para facilitar o bem-estar e a boa saude de profissionais das for¢as policiais.

PALAVRAS-CHAVE: Mdsica; canto; psicoterapia positiva; bem-estar emocional, forcas

policiais.
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INTRODUCAO

A cultura grega ja compreendia o papel potencial da musica como fim terapéutico para
tratar diversos distarbios. Pitagoras afirmava que a harmonia da musica era resposta terapéutica
para limpar o organismo, acalmar 6rgdos angustiados, como forma de curar doengas mentais
(Miranda, 2017).

Para Heréclito, a musica e 0 som se articulam e organizam o0s pensamentos trazendo
novas possibilidades para a salde da mente. Para Platdo, a masica era recomendada para a
serenidade na saude da mente e do corpo. Aristételes defendia que a alma educada com o0s
efeitos da musica gerava producdo de emocdes saudaveis e, através da concepcao harmonica e
do ritmo produzia autoconhecimento. Para Hipocrates, a unido da Medicina e Musica
estabelecia um dialogo como poder curativo para o corpo e para alma (Miranda, 2017; Jozi¢;

Butkovi¢, 2023).

Tomados em conjunto, estas constatagdes fornecem base para o entendimento de que a
musica € um fenbmeno com potencial terapéutico, enraizado na antiguidade e perdurando até
a cultura atual como ferramenta para préatica da salde e do bem-estar, entre os profissionais da
salde nas mais diversas especialidades e institui¢des (Fancourt; Finn, 2019; Williams et al.,
2018; Dingle et al., 2020).

Acredita-se que a musica seja uma das formas terapéuticas de tratamento na reducédo de
ansiedade e estresse, que objetiva trabalhar as potencialidades e possibilidades de
enfrentamento, a capacidade de adaptacdo, como gestdo de afetos, relagdes interpessoais, sendo
preditora de qualidade de vida (Kappert et al., 2019; Schafer; Eerola, 2020).

Os estudos de Witte et al., (2020) pontuam que intervengdes musicais sdo usadas para
reducdo do estresse em uma variedade de ambientes devido aos efeitos positivos da audi¢do de
mausica tanto na excitacdo fisiologica (por exemplo: frequéncia cardiaca, pressao arterial e
niveis hormonais) quanto nas experiéncias de estresse psicoldgico (por exemplo: inquietacao,
ansiedade e nervosismo).

Em tempos em que estudiosos da area do bem-estar psicologico buscam melhor
entendimento para ampliar a investigacdo sobre o0 estresse como uma ameaca a saude
fisiolégica, psicoldgica e psicossocial, novas possibilidades de saide em que a musica e a
ciéncia se encontram podem ser (teis para promover impacto positivo no bem-estar das
emoc0es (Fancourt; Perkins, 2018; Williams et al., 2018; Welch et al., 2020).
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Nesse contexto, diferentes areas clinicas tém usado as variagdes musicais para atender
necessidades fisiologicas, psicoldgicas, psicossociais e espirituais dos pacientes (Dingle et al.,
2020; Josic; Butkovi¢, 2023). O que na investigagdo de Kappert et al., (2019), consideram as
atividades relacionadas a mausica especialmente Uteis, estando disponiveis para todos
individuos de diferentes culturas e sendo um meio facil e de baixo custo para melhorar a
satisfacdo com a vida.

Pesquisas anteriores, Dingle et al., (2019); Daykin et al., (2018); Sheppard; Broughton,
(2020), sugerem que atividades com mausica representam uma modalidade relativamente barata

de implementar, com baixo risco de efeitos colaterais e possiveis beneficios significativos.

Embora alguns estudiosos da area se refiram a musica de forma mais geral, a atividade
de cantar é dada como uma forma comum de produzir mdsica, incluindo ouvir, atuar, tocar,
podendo ser realizada de véarias formas como aula de canto, no canto diario, no canto em grupo,

karaoké, canto religioso, entre outros (Dingle et al., 2020; Camlin et al., 2020).

Assim, atividades musicais voltadas para o canto podem produzir beneficios para a
saude, sendo indicadores de bem-estar, gerando afeto positivo, e satisfacdo com a vida (Dingle
et al., 2020; Camlin et al., 2020; Sheppard; Broughton, 2020).

No campo da saude mental, estudos trazem evidéncias de que o canto em grupo é uma
atividade psicossocial que melhora o suporte social, estimula a um estilo de vida saudavel
(Dingle et al., 2020). Ainda possibilita melhoras para o humor, reducédo de ansiedade, da fadiga
e do estresse, sendo eficaz para produzir emocGes positivas, bem como fortalecer a satde
cognitiva em adultos mais idosos (Sarkamo et al., 2014; Fancourt; Perkins, 2018; Williams et
al., 2018; Sheppard; Broughton, 2020).

Em outro estudo Camlin et al., (2020), discutem o canto em grupo como uma pratica
de vida saudavel e discorrem que todo o trabalho desenvolvido nas atividades do canto é
benéfico por incluir técnicas de relaxamento guiado, exercicios respiratorios, técnica vocal,
audicdo de mdsica, a pratica da voz cantada, o que tornam as atividades um mecanismo para
incrementar saude psicofisioldgica.

Nesse contexto, considerando as investigacdes acima mencionadas, 0 canto tem sido
uma intervencao psicossocial multimodal promissora, utilizada para apoiar a saide mental e 0
bem-estar em diversas populacdes, ao que se mostra haver um interesse crescente da ciéncia
em aplicar uma lente moderna para compreender e ampliar resultados positivos de promocéo e

prevencdo de saude (Sheppard; Broughton, 2020).
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Muito ainda ha para se estudar a respeito da musica e de como o canto pode reduzir
especificamente a ansiedade e o0 estresse, e se pode ser um incremento de elementos do bem-
estar em profissionais das forcas policiais, embora alguns estudos tenham identificado
beneficios do canto coletivo para outras populacdes (Hendry et al., 2022; Silva; Martins, 2021).

As forcas policiais, possuem ambiente de treinamentos exigentes, exposicdo a
ambientes de confrontos, resposta a fuga e ameacas, evacuacao de vitimas, como tal, sendo
considerada uma atividade de natureza rigorosa e de grande risco potencial para transtornos
relacionados a salde mental, bem como desencadeamento de algumas doencas metabolicas
(Sanches et al., 2020; Pinto; Lima 2020, Souza, 2022).

Nesse sentido, Silveira, (2020) assina-la a necessidade de investigacao e identificacdo
dos fatores de risco para o estresse, bem como, o desenvolvimento de ferramentas eficazes,
confidveis e validas como fator protetivo para a salde e o bem-estar a longo prazo desses
profissionais.

A presente pesquisa buscou fortalecer os recursos internos como as virtudes e as forcas
de carater presentes em cada individuo com atividades que promovessem maior nivel bem-
estar psicolégico duradouro. Optou-se pelas ferramentas da Psicologia Positiva, a qual traz
como proposta agregar maior autoconhecimento na salde mental do individuo e diminuir a
vulnerabilidade nas emocGes para eventos negativos (Niemic, 2019; Raschid; Seligmam,
2019).

Em larga escala, estudos apontam que a Psicologia Positiva pode impulsionar aspectos
da saude mental positiva, proteger contra o sofrimento e construir novas capacidades durante
uma crise (Fredericksom, 2003; Waters et al., 2021; Peterson, 2013).

Com base nessas contribuicdes, este estudo procurou implementar de forma empirica a
adaptacdo de um protocolo de intervencdo psicoldgica, para a prevencdo e a promogdo da
qualidade de vida em uma amostra de servidores policiais.

Portanto nos pareceu desafiador, porém necessario, investigar os efeitos de um
programa de intervencdo que oferecesse estratégias acessiveis de autoconhecimento sobre
saude mental e que incluisse atividades prazerosas como canto em grupo e as ferramentas da
psicologia positiva como instrumento promotor de salde psicologica e fisioldgica nestes
individuos (Greb et al., 2018, Krause, 2019).

Alguns estudos realizados por Bailey e Davidson (2002), Clift e Hancox (2001) sédo
pioneiros em abordar a natureza e os efeitos do canto em grupo na saude e no bem-estar, e,

segundo Seligman e Csikszentmihalyi, (2000), Seligmam (1998), Peterson (2004), apontam a
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psicologia positiva como uma ciéncia que estuda o que hd de bom nas pessoas e nas
capacidades humanas.

No presente estudo, a hipétese de que um grupo com canto coletivo o qual apoiando
seus elementos musicais, ritmos e poesia nas ferramentas da Psicologia Positiva, seria um
facilitador para o incremento de bem-estar e satisfacdo com a vida.

Assim, o0 objetivo do estudo foi implementar um protocolo de intervencao psicoldgica,
associando masica e psicoterapia, avaliando sua efetividade numa amostra de servidores da
Policia Civil em Campo Grande, MS. O qual pelos seus efeitos pode e deve ser usado como
promocdao e prevencdo da saude mental.

Buscou-se encontrar evidéncias empiricas demonstrando a efetividade do programa de
intervencdo proposto nesta pesquisa e que os participantes fossem beneficiados com resultados
significativos ao comparar o0 pré-teste e o pds-teste por meio de maiores niveis de emocoes

positivas, melhores relacionamentos com fortalecimentos de vinculos e suporte social.

METODOLOGIA

Tipo de estudo

A pesquisa refere-se a um estudo experimental, que utilizou uma adaptacdo do
protocolo de intervencdo de Seligmam e Rashid, (2019), juntamente com um protocolo autoral
da pesquisadora principal numa conexdo com a MUsica e a Psicoterapia Positiva.

Caracterizacao e recrutamento da amostra

Foi produzido inicialmente um video convite pela pesquisadora, explicando o objetivo
da proposta da pesquisa e motivando a todos os servidores a participarem. Junto com o video,
foi enviado o hiperlink da pesquisa e divulgado nas redes de acesso privado para o servidor da
instituicdo (e-mail, WhatsApp). A proposta do estudo também foi divulgada presencialmente
atraves de visitas nas delegacias em horarios e periodos alternados onde foi possivel explicar
aos servidores o objetivo da pesquisa, bem como a importancia da sua participacdo. Foi
desenvolvido um link utilizando as ferramentas do Google for Education, com o recurso do
Google formularios que, ao clicar, o participante seria destinado ao Termo de Consentimento

Livre-Esclarecido (TCLE) para o aceite e a ciéncia da proposta da pesquisa.
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Considerac0es éticas de pesquisa.

Este estudo seguiu todas as etapas de sua realizacdo, as recomendacdes previstas na
Resolucgdo n° 466, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Saude (Brasil, 2012),
que aprova as diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisa que envolvem seres humanos,
e as da Resolucédo n°16 de 20 de dezembro de 2000, do Conselho Federal de Psicologia (Brasil,
2000) que dispde sobre sua realizacdo de pesquisa em Psicologia com seres humanos. O
projeto foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa CEP/UFMS Sob o Parecer:
n°® 6.018.186 e CAEE: certificado de apresentacdo de apreciagdo ética numero:
61671622.6.0000.0021).

Participantes

Foram recrutados 250 participantes, fizeram parte da pesquisa 50 participantes dos
quais 10 participantes finalizaram a pesquisa até ao final os quais cumpriram 0s seguintes
critérios: Incluséo - ser servidor publico da Policia Civil, homens e mulheres acima de 18 anos,
lotados em Campo Grande, MS, em estagio probatério ou ndo; aceitar participar da pesquisa
por meio da assinatura do TCLE. Exclusdo - ser considerado pertencente aos povos indigenas,

comunidades quilombolas ou tradicionais

Procedimentos e instrumentos de pesquisa

Foram utilizados os instrumentos de avaliacdo (Escala de Afetos Positivos e Afetos
Negativos — PANAS; Escala de Suporte Social Percebido — ESSP; A Depression Anxiety and
Stress Scale (DASS-21); Questionario Sentido de Vida — Versdo Brasileira (QSV-BR); e o
Questionario sociodemografico (QSD) de acordo com os objetivos adotados para cada
instrumento.

O Questionario sociodemogréafico foi elaborado pela pesquisadora com o objetivo de
levantar as variaveis sociodemogréaficas da populacdo pesquisada: idade, sexo, estado civil,
escolaridade, renda mensal familiar.

A Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos — PANAS foi desenvolvida por
Watson e Clark (1994) e adaptada para o contexto brasileiro por Zanon, Bardagi, Layous, &
Hutz (2014). Objetiva avaliar os afetos por meio de dois fatores, sendo que 10 itens avaliam os
afetos positivos (no estudo original 0=0,80; no presente estudo 0=0,88) e 10 itens para avaliar
os negativos (no estudo original 0=0,77; no presente estudo a=0,91). As respostas estdo
organizadas em uma escala Likert de cinco pontos (1 = discordo plenamente a 5 = concordo

plenamente).
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A Escala de Suporte Social Percebido — ESSP: desenvolvida por Shakespeare-Finch e
Obst (2011) e adaptada para o Brasil por Bastianello e Hutz (2016)' apresenta o objetivo de
avaliar a percepcdo do individuo quanto a sua experiéncia de oferecer e receber suporte social.
Esta organizada em quatro fatores: dar suporte social emocional (no estudo original =0,93; no
presente estudo 0=0,87), dar suporte social instrumental (no estudo original 0=0,80; no
presente estudo 0=0,74), receber suporte social emocional (no estudo original a=0,88; no
presente estudo 0=0,94) e receber suporte social instrumental (no estudo original a=0,80; no
presente estudo 0=0,82). E composta por 20 itens e estdo em escala tipo Likert de seis pontos
(0 =nunca se aplica e 5 = sempre se aplica).

A Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21) foi validada e adaptada para
adolescentes e adultos brasileiros. O instrumento é composto por 21 itens, trés subescalas que
avaliam sintomatologias de depressdo, ansiedade e estresse e o0 avaliado informa em uma escala
Likert de 4 pontos o grau que vivencia cada sintoma durante a Gltima semana

Quanto ao questiondrio DASS-21, as pontuagfes da subescala do questionario mais
curto séo convertidas nos dados normativos do DASS-21 multiplicando as pontuagdes totais
por dois.

As pontuac@es foram elencadas segundo estudo de Gomes (2019), sendo consideradas
as categorizagdes para Depressdo, Ansiedade e Estresse e Afetividade Negativa: Normal (0-
9;0-7;0-14;0-30), leve (10-13;8-9;15-18;31-38), moderada (14-20;10-14;19-25;39-55), grave
(11-27;15-19;26-33;56-72), extremamente grave (>24; >20; >34; >73), respectivamente. Todas
as pontuacdes foram multiplicadas por 2 para padronizacéo da interpretacdo com o instrumento
DASS-42.

O Questionario Sentido de Vida — Verséo Brasileira (QSV-BR) foi desenvolvido por
Michael F. Sterger et al., (2006) adaptada para o contexto brasileiro por Damaésio e Koller
(2015), avalia o sentido de vida por meio de dois fatores: presenca de sentido (no estudo
original 0=0,95; no presente estudo 0=0,84) e busca de sentido (no estudo original 0=0,99; no
presente estudo a=0,90). E composta por 10 itens e estd organizada em uma escala Likert de

respostas de sete pontos (1=totalmente falsa a 7=totalmente verdadeira).

Protocolo de intervengdo

O protocolo de intervencdo foi adaptado do Manual de Psicoterapia Positiva de
Seligman e Rashid (2019), juntamente com um protocolo autoral criado pela pesquisadora
principal para praticas do bem-estar e foi aplicado em 08 (oito) encontros. Os encontros

consistiam em reflexdes tematicas da Psicoterapia Positiva, aplicadas em exercicios de
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relaxamento conduzido, pratica de respiracdo diafragmatica, combinadas com exercicios de
vocalizacdo feitos ao piano. Os encontros propunham dindmicas de ensaio para 0 canto
coletivo, como atividade artistica. Também incluiam atividades com mdsicas guiadas, no
intuito de proporcionar reflexdes sobre suas poesias e capturar emogdes que possibilitassem
um novo sentido sobre seu atual contexto, tanto pessoal como profissional.

Os protocolos de intervencdes utilizados em cada encontro, com os respectivos procedimentos

que foram adotados, estdo demonstrados no (Quadro 1) e (Quadro 2).

Quadro 1 - Estrutura do protocolo de intervencdo Musica e psicoterapia Positiva aos servidores
policiais

Teméatica Técnica aplicada a tematica
Apresentacéo Introducédo Positiva
positiva: Psicoterapia com a musica: Tocando em Frente (Almir Sater)

Forcas de Caréter e
Forcas de
Assinaturas

Reconhecimento forcas de carater e as forcas de assinatura
Psicoterapia com a musica: A voz do coracgdo (Jota Quest).

EmocGes negativas:
amargura e raiva

Avaliacéo Positiva
Psicoterapia com a musica: Epitafio.

Gratidao

Carta da Gratid&o-Trés coisas boas
Psicoterapia com a musica: Gente Humilde (Chico Buarque e
Vinicius de Moraes)

Maximizacéo ou

Perfil de maximizador ou satisficers?

satisfacdo

Psicoterapia com a musica: E preciso saber viver- Titas
Otimismo e Portas que se abrem
esperanca Psicoterapia com a musica: Amanheceu (Jorge Vercilio)
Significado e Recordando a sua histéria e visualizando um objetivo futuro

proposito de vida

Legado positivo
Psicoterapia com a masica: Como uma onda no mar (Lulu Santos)

Melhor verséao de
mim mesmo -

Resiliéncia — compaixao- ir além, conectar-se com algo maior — senso
de propésito,
Psicoterapia com a musica: Azul da cor do Mar (Tim Maia)

Fonte: Seligmam e Rashid (2019) e Protocolo PsiqueMus por SILVA, R. B. C., (2021), em Unigran
Capital, 2021.



O Quadro 2 apresenta a descri¢cdo mais detalhada das técnicas psicoldgicas aplicadas.

Quadro 2 — Protocolo de intervencédo — objetivos de cada encontro.

Objetivos

Procedimentos

Demonstrar o0 quanto a
auséncia ou a falta das
emocgOes positivas, forcas
de carater e sentido de vida
podem desencadear ou
manter a depressdo, além
de gerar uma vida sem
proposito.

Conhecer as suas forcas de
carater, como as utiliza e
como elas o ajudaram no
passado.

Fomentar discussdes sobre
a fungéo das boas emogdes.

Trabalhar a gratidao.

Discutir sobre o]
investimento no que ¢é
suficientemente bom
(crescimento).

Discutir sobre otimismo e
esperanga. Demonstrar 0
estilo explanatério, ou seja,
consiste em ver 0S
acontecimentos ruins como
temporais, mutaveis e
locais.

Utilizar a auto apreciacdo
como uma estratégia para
aumentar a intensidade e a
duragdo das emocOes
positivas.

Refletir sobre o empenho
para uma vida plena, que

A atividade do primeiro encontro. Foram instigados a
escrever um pequeno texto chamado “Introdugao Positiva”.
Assim, contar uma histéria concreta, mostrando a si mesmo
como ja utilizou as suas forgas pessoais em desafios
anteriores.

Os participantes foram encorajados a identificar no texto
(escrito no primeiro encontro) as forcas de carater e
relembrar como as utilizou no passado. Aplicacéo, correcéo
e interpretacdo da Escala Forgas de Carater (Noronha &
Martins, 2016) que visa identificar as forgas dos
participantes. (Anexo 7).

Foram instigados a refletir sobre os sentimentos de relagdes
com as conexdes neuroldgicas e fisiologicas. Incentivando
a pratica do diério da gratidao.

Foram desafiados a escrever uma carta de gratiddo a
alguém a quem nunca agradeceu apropriadamente. Sera
incentivada a entrega dessa carta.

Foram estimulados a verificar meios para aumentar o que é
suficientemente bom e visualizar um plano pessoal para
alcanga-lo. Ao escrever uma carta do seu futuro para o seu
“eu” atual, descrever suas vivéncias, dizendo ao “eu” do
presentes acoes, atitudes, escolhas importantes que foram
importantes para poder chegar onde esta hoje.

Os participantes foram encorajados a pensar em trés portas
gue se fecharam para ele. Posteriormente a pensar em quais
portas que se abriram para cada uma que se fechou.

Os participantes sdo orientados a pensar sobre significado
e proposito. Sobre ser gentil consigo mesmo, ser mais
solidario com menos julgamento quando se tratar das suas
emocdes. Valide suas necessidades sem ser autocritico.

Foi realizada uma roda de discussdo com os participantes
sobre a avaliacdo da intervencdo, sobre a pratica de uma

77
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integra as emocgOes vida plena e formas praticas diante das conquistas
positivas, engajamento e adquiridas com o programa de intervencéo.
sentido de vida.

Fonte: Seligmam e Rashid (2019).

Andlise estatistica.

Para avaliar a efetividade do protocolo de intervencdo, os instrumentos utilizados
(Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos — PANAS; Escala de Suporte Social Percebido
— ESSP; A Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21); Questionario Sentido de Vida —
Versdo Brasileira (QSV-BR); foram reaplicados logo apds os oito encontros. Os dados foram
codificados em planilhas Excel e posteriormente exportados para o software Statistical
Package for Social Sciences (SPSS) 25. Foram realizadas andlises estatisticas descritivas com
medidas de tendéncia central para a caracterizagdo da amostra.

Para avaliacdo da distribuicdo dos dados, observou-se que, pelo teste de Shapiro-Wilk
(p<0,05), ndo se tem evidéncias para aceitar a hipdtese de que os dados seguem uma
distribuicdo normal, o que nos indicou a necessidade de utilizar testes ndo paramétricos para
as anélises.

Para analise da confiabilidade dos instrumentos, pelo Alfa de Cronbach, observa-se que
todos apresentaram boa confiabilidade, sendo elas: PANAS=0,735; Questionario Sentido de
Vida=0,656; DASS-21=0,934; Questionario de Suporte Social Percebido=0,920 para a etapa
pré teste e para os pos teste PANAS=0,638; Questionario Sentido de Vida=0,407; DASS-
21=0,957; Questionario de Suporte Social Percebido=0,918.

As comparacGes entre as varidveis observadas do bem-estar psicologico e
sintomatologias de ansiedade e estresse antes e ap0s a intervencgdo foram analisadas pelo teste
de Wilcoxon.

Para todos os dados, foram considerados como significantes os valores de p<0,05.

RESULTADOS

A amostra de participantes do presente estudo foi composta predominantemente por
individuos do sexo feminino (80%), casados (80%), de cor branca (70%), usuarios de
medicamentos (60%), praticantes de atividade fisica (70%) e que dormem mais que 6 horas de
sono por noite (70%), conforme Tabela 1.

Ademais, 70% dos participantes possuiam faixa etaria entre 41 a 50 anos, 60% séo

catolicos, 70% possuiam de 11 a 20 anos de trabalho na instituicdo, 50% ocupavam cargo de
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chefia, 40% possuiam curso superior e 40% possuiam pés graduacao a nivel de especializagéo,
e 70% relataram que nos ultimos 12 meses tiveram problemas de salde relacionados ao
trabalho e 40% declararam que o trabalho interferia na vida familiar sempre e outros 40%

referiram que o trabalho interferia as vezes.

Tabela 1. Distribuicdo das caracteristicas sociodemograficas dos servidores da Policia Civil
em Campo Grande, MS, 2023.

Variaveis f %
Sexo Masculino 2 20,0
Feminino 8 80,0
Estado civil Solteiro 1 10,0
Casado 8 80,0
Separado/divorciado 1 10,0
Cor Parda 3 30,0
Branca 7 70,0

Continua...
Continuagéo.

Utiliza alguma medicagéo Sim 6 60,0
Nao 4 40,0
E fumante Sim 1 10,0
Nao 9 90,0
Ingere bebida alcodlica Sim 3 30,0
Nao 7 70,0
Atividade fisica Sim 7 70,0
Nao 3 30,0
Horas de sono 3 a6 horas 3 30,0
mais que 6 horas 7 70,0

f: frequéncia absoluta; % porcentagem; Fonte: os autores (2023)

A evolucao apds intervencdo dos dominios relacionados ao PANAS estdo apresentados

na Tabela 2.

Tabela 2. Anélise bivariada dos dominios do Instrumento PANAS antes e apés a intervengéo.
Campo Grande — MS, 2023.

Etapas
Pré-Intervencao Pos-Intervencéo

Afetos Média +DP Mediana P.25 P.75 Média +*DP Mediana P.25 P.75 p-valor

Negativos 23,90 8,29 23,00 17,00 29,00 20,50 10,47 17,50 13,00 23,00 0,373
Positivos 26,80 7,08 28,00 22,00 33,00 2590 7,40 27,00 23,00 31,00 0,476

# Postos de Wilcoxon; P. Percentil; DP: Desvio Padréo; Fonte: os autores (2023)
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Observa-se que, embora ndo tenha apresentado significancia estatistica (p>0,05), os
dominios apresentaram reducdo apds a intervencdo, os relacionados aos afetos negativos
apresentou mediana de 23 antes e 17,50 ap6s a intervencdo, demonstrando que 75% dos
participantes possuem pontua¢do mediana até 23 pontos. Ja os aspectos relacionados aos afetos
negativos apresentaram mediana de 28,00 antes e 27,00 ap06s a intervengdo, demonstrando que
75% dos participantes apresentam pontuacdo mediana até 31 pontos, conforme Tabela 2.

Os dados relacionados ao questionario Sentido de Vida, bem como sua evolugdo ap6s

a intervengédo, estdo apresentados na Tabela 3.

Tabela 3. Analise bivariada dos dominios do Instrumento Sentido de vida antes e apos a
intervencdo. Campo Grande — MS, 2023.

Etapa
Pré-Intervencao Pos-Intervencéo
Significado Média +DP Md P.25 P.75 Meédia *DP Md P.25 P.75 p-valor
Presenca 25,90 7,40 27,00 23,00 31,00 24,80 7,48 26,00 22,00 30,00 0,646
Busca 20,40 9,12 18,00 14,00 30,00 19,40 6,90 18,00 14,00 27,00 0,759
# Postos de Wilcoxon; P: Percentil, DP: Desvio Padrdo; Md: Mediana; Fonte: os autores (2023)

Né&o foram observadas diferencas significativas entre a presenca do sentido de vida apds
a intervengéo (p>0,05), bem como para o significado de busca (p>0,05).

A evolucdo das pontuacfes do DAAS-21 ap0s a intervencdo esta apresentada na Tabela
4,

Tabela 4. Andlise bivariada dos dominios do Instrumento DASS-21 antes e apés a intervencéo.
Campo Grande — MS, 2023.

Etapa
Pré-Intervencéo Pés-Intervencéo
Média tDP Md P.25 P.75 Média +DP Md P.25 P.75 p-valor
Estresse 16,40 11,31 17,00 6,00 26,00 9,00 9,44 4,00 2,00 20,00 0,012

Ansiedade 8,20 7,69 6,00 4,00 10,00 7,20 10,21 4,00 0,00 10,00 0,020

Depresséo 7,80 8,30 6,00 0,00 10,00 1580 9,86 14,00 8,00 24,00 0,125
Escore Geral 32,40 23,47 32,00 14,00 58,00 32,00 27,86 19,00 10,00 50,00 0,721

Md: mediana; P. Percentil; DP: Desvio Padrdo. *Teste de Wilcoxon; Fonte: os autores (2023)

A intervencdo realizada mostrou efetividade na reducdo da percepcdo do estresse,
reduzindo a media de 16,40 para 9,0 pontos, com diferenca significativa (p=0,012). Observou-
se tambem efetividade na reducéo da ansiedade, reduzindo a media de 8,20 pontos para 7,20

pontos, com diferenca significativa (p=0,020).
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Os dominios Depresséo e escore geral ndo sofreram influéncias significativas em suas
médias apds a intervencdo (p>0,05).

A evolucdo do comportamento dos fatores relacionados ao Suporte Social Percebido
apos a intervencdo esté apresentada na Tabela 5.

Tabela 5. Anélise bivariada dos dominios do Instrumento Suporte Social Percebido antes e
apos a intervencao. Campo Grande — MS, 2023.

Etapa

Pré-Intervencao Pos-Intervencéo

Variaveis Média *DP Md P.25 P.75 Meédia *DP Md P.25 P.75 p-valor

DE 18,40 3,63 1850 17,00 20,00 19,10 5,09 21,00 17,00 22,00 0,721

DI 1580 2,20 16,00 15,00 17,00 1560 2,99 16,50 15,00 17,00 0,888
RE 28,30 6,96 28,00 25,00 3500 26,00 956 29,00 21,00 34,00 0,919
RI 1520 2,70 15,50 13,00 16,00 14,00 5,21 14,00 11,00 19,00 0,574

Teste de Wilcoxon; Md: mediana; P: Percentil; DP: Desvio Padrdo; Fonte: os autores (2023)

Os dominios do instrumento Suporte Social percebido ndo sofreram influéncias

significativas em suas médias ap0s a intervencdo (p>0,05).

DISCUSSAO

O objetivo desse estudo foi implementar um protocolo de intervencdo psicologica
envolvendo musica e psicoterapia positiva, bem como avaliar a sua efetividade para incremento
de bem-estar psicolégico, reducdo do estresse e da ansiedade numa amostra de policiais civis
em Campo Grande, MS, Brasil.

Na amostra do presente estudo, os resultados revelam um efeito positivo do protocolo
para reducdo de estresse e ansiedade. O que se compreende como uma contribuicao relevante
da musica e da psicologia positiva na efetividade de intervencdes direcionadas a um publico
alvo. O que corrobora os estudos de Taylor e Lyubomirsky et al., (2017), os quais relatam que
o envolvimento intencional em atividades que aumentam a felicidade é uma forma de facilitar
0 bem-estar psicologico.

Nessa direcdo a hipotese do presente estudo se fortifica de acordo com Fredrickson et
al., (2009), Peterson, (2013), e Peterson, (2004), em que o efeito fortalecedor da psicologia
positiva é observado quando emocdes, processos, condigdes e ou relacionamentos positivos
atuam para manter a saude mental, apesar da crise. Como apontado em Rashid e Seligmam,
(2019), a Psicologia Positiva age sem ignorar ou minimizar os sintomas do individuo, porém o
compreende, da atencdo ao trauma e explora o potencial intrinseco para o0 crescimento

saudavel.
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Similarmente, estas descobertas corroboram o estudo de Dingle et al., (2019) que
demonstrou que o canto em grupo se tornou um catalizador para experiéncias agradaveis para
pessoas vivendo com doenca mental. Os achados da presente pesquisa indicam um efeito
positivo da combinagdo da musica com a psicoterapia positiva, em que o proprio “cantar” foi
facilitado pelo desafio de se “estar” em um grupo social, bem como pelo ambiente seguro em
que o “fazer” estava situado.

Nossos resultados adquirem robustez com a investigagdo de Canlim et al., (2020) em
uma populacdo de 78 cantores amadores a qual mostra os efeitos benéficos do envolvimento
nas atividades do canto em grupo sobre relacGes interpessoais e da mobilizacéo de apoio social
em condicdes estressantes.

Sua investigacdo demonstrou que a musicoterapia pareceu facilitar a autoconsciéncia
reflexiva e descritiva dos participantes, proporcionando niveis mais baixos de sofrimento e, o
que pode fornecer uma base para lidar com circunstancias estressantes da vida. O que corrobora
os achados de Wilhans (2018) demonstrando que cantar em grupo melhora o vinculo social,
prevé reducdo na ansiedade e incremento de bem-estar, sendo a musica uma ferramenta
terapéutica na regulagcdo emocional e na conexao social.

Neste estudo foram empregados os instrumentos PANAS, Sentido de Vida, Suporte
Social e DASS-21 que analisam emoc0es, dimens6es do bem-estar, apoio social e saude mental
em diversas populagdes. A literatura pesquisada Hultz (2016), Oliveira (2019), assinalam que
os instrumentos utilizados como PANAS, ESSP, podem oferecer resultados significativos na
avaliacdo das dimensfes do bem-estar emocional, 0 que para este estudo os achados se
confirmam, porém a interpretacdo requer cautela por se tratar de instrumentos de autorrelato
que podem ocorrer um viés desejavel, bem como a limitacdo pelo tamanho amostral.

O que corrobora Kieu et al., (2023) que aplicou o questionario de Suporte Social
Percebido em uma populacéo vietnamita com virus da imunodeficiéncia humana (HIV/SIDA)
que apresentavam dificuldades de relacionamento interpessoal e de integracdo social, em que
os resultados indicaram ser um instrumento valido para avaliar o apoio social percebido pelos
pacientes com HIV/SIDA. O que, de acordo com os achados desta pesquisa, a percepg¢édo do
suporte social afeta a adesdo ao tratamento e a busca por qualidade de vida.

O que consiste a literatura da Psicologia Positiva, como previsto por Bastianello e Hutz
(2016), em relagdo ao Suporte social percebido, individuos com uma baixa percepg¢éo de apoio
social, apresentam uma reduzida busca por ajuda profissional para fortalecer suas

competéncias, 0 que se associa como fator impeditivo para maior bem estar.
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Hendry (2022), em sua investigacdo, identificou que a musica no canto em grupo
facilita o suporte social, gera sentimento de pertencimento e consequentemente maior bem-
estar psicoldgico. O que nesta pesquisa, 0 grupo de intervencdo se tornou o um ambiente
saudavel para fortalecer vinculos agregando autoconhecimento e uma maior aceitabilidade para
0 autocuidado das emocdes.

Em relacdo ao instrumento Questionario Sentido de vida, Aquino et al., (2015), num
estudo para validacdo da escala com estudantes universitarios de Jodo Pessoa, Paraiba, Brasil,
assinala que, embora as correlagcbes da amostra tenham sido pequenas, os achados sdo
considerados relevantes. Para 0s autores, 0 instrumento reuniu evidéncias psicométricas
favoraveis que contribuem com pesquisas acerca do bem-estar.

Sob a perspectiva tedrica de Seligmam (2019), a Psicologia Positiva enfatiza praticas
com evidéncias para o bem-estar psicoldgico, para harmonizar ou modificar um fluxo de
emoc0Oes negativas para dar significado e propdsito ao individuo. Nessa mesma direcao, Croom
(2015) afirma que a participacdo musical regular pode proporcionar aos individuos significado
e propdésito para suas existéncias.

Na terapia do bem estar, numa proposta de integracdo da Psicologia Positiva e
Psicologia Cognitiva, Giovani Fava (2016) traz para a préatica clinica ferramentas para que o
individuo perceba o que traz sentido de vida para ele. Assinala que o elevado ndmero de
expectativas irrealistas, muitas vezes dificulta a percepcdo e autorreflexdo, o que faz que o
préprio individuo ndo reconheca suas fragilidades, incluindo suas dores, podendo se tornar um
comportamento disfuncional.

O que diante dos resultados obtidos neste estudo, corroboram os achados de Niemic
(2019) em que individuos que desconhecem suas forgcas pessoais ndo conseguem encontrar
sentido de vida e proposito para lidar com seus contetdos de forma eficaz. Sdo desencorajados
a recorrer a um apoio para adaptarem aos desafios.

Ao incluir o modelo da escala PANAS nesta pesquisa, os resultados obtidos corroboram
os achados de Heubeck e Boulter (2021) que a utilizou com uma amostra de adolescentes, e
defendem a adocdo do modelo para representar a afetividade geral positiva e negativa em
adolescentes, o que no presente estudo, mesmo sendo aplicado em uma outra populagéo, o
modelo se mostrou satisfatorio.

Tang et al., (2016) ao usar a escala PANAS como medida para testar um protocolo de
Mindfulness para aumentar a eficacia da atencdo plena em uma populacdo de individuos

saudaveis e parear a uma populacdo de dependentes quimicos, assinala a escala PANAS como
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um instrumento confidvel para balizar o uso do programa, o que indica a validade da escala
dando maior confiabilidade ao instrumento.

Seligmam (2019), considera que atividades fomentadoras a obtencdo de emocgodes
positivas proporciona ao individuo um sentido de identidade estavel e equilibram outros
aspectos da vida o que corrobora aos estudos de Fancourt; Perkins (2018) onde a musica e a
ciéncia sdo novas possibilidades para promover o bem-estar e serem geradoras de afetos
positivos.

Como verificado por Silva e Martins (2021), em um trabalho desenvolvido com um
grupo de universitarios durante a pandemia da COVID-19, afirmam que, mesmo diante das
limitacBes do contexto vivenciado o trabalho com mdsica e psicoterapia, pode possibilitar
melhoras na reducéo de ansiedade e estresse.

Como considerado por Kappert et al., (2019) e Dingle et al., (2019) atividades com
musica podem produzir beneficios terapéuticos significativos sendo indicadores de bem-estar,
gerando afeto positivo e satisfacdo com a vida.

Os resultados encontrados assinalam de forma positiva o uso do instrumento DASS-21,
como instrumento de avaliacdo da ansiedade e do estresse. O que similarmente os achados de
Francis et al., (2019); Vignola, Tucci, (2017); Shaw et al., (2017), tém demonstrado que o
DASS-21 uma medida valida e confiavel de depressdo, ansiedade e estresse em diversas
populacdes, varias culturas e etnias.

Patias et al., (2016), em sua pesquisa com 20 adolescentes brasileiros, afirma que o
DASS-21 apresenta bons indices, demostrando confiabilidade e fidedignidade para a proposta
do instrumento. Porém ressalta dificuldades em discriminar sintomas de ansiedade e depresséo,
devido a sobreposicdo de sintomas associados as duas condi¢des tanto do ponto de vista da
salde mental, quanto pelo tamanho da amostra.

O que contrariamente demonstra o estudo de Di Nota et al., (2020), apresentando uma
prevaléncia significativa de distirbios de saude mental e tentativas suicidas na Seguranca
Pablica Canadense e observou gque 0s sintomas subjetivos de depresséo, ansiedade e estresse
medidos pelo DASS-21 assinalaram de forma positiva para transtornos mentais, e que 0S
policiais civis eram mais propensos a relatar uma tentativa de suicidio do que os policiais
militares.

No presente estudo, ao incluirmos o DASS 21 nas investigacOes, obtivemos achados
relevantes para o cuidado da saiude mental da amostra pesquisada, tornando relevante para a

instituicdo intervir diretamente, fornecendo apoio com programas de prevengao e promocao de
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saude mental, como foi possivel observar nesta pesquisa apds aplicagdo do protocolo de
intervengéo proposto.

Isto ficou bem demonstrado no estudo de Burke et al., (2020), que investigaram se 0
apoio da instituicdo policial pode influir no bem-estar dos seus profissionais e reduzir o estresse
ocupacional. Foram recrutados 67 policiais e a amostra foi composta por 15 agentes. Incluiu
para medicdo o DASS-21, e seus achados indicaram que um maior apoio institucional aos
policiais seria uma forma preventiva para reducdo do estresse no trabalho, reducdo da
depresséo, da ansiedade e do afeto negativo.

Portanto, a utilizacdo do instrumento DASS-21 pode sinalizar que os profissionais
vivenciam interacdes ameacadoras e estressantes, contudo, o apoio da instituicdo para
promocdo de estratégias de incremento do bem-estar dos seus agentes, com atividades
geradoras de emoc0es positivas, consiste em uma forma de apoio preventivo a salde mental de
seus servidores.

O presente estudo se mostrou promissor para 0 bem-estar emocional, embora a baixa
adesdo dos participantes, pode estar relacionado com as caracteristicas da profissao das forcas
policiais. O que corrobora Demou et al., (2021) em proposta de trabalho numa instituicdo com
vinte e trés mil policiais na Escécia, apenas trinta participantes aderiram a pesquisa
(20=Mulheres e 10=Homens). Os autores relataram ter identificado uma tendéncia de o0s
profissionais serem relutantes em procurar apoio para questdes de saide mental por receio de
serem estigmatizados, o que impediria sua progressdo ou trajetéria profissional. Da mesma
forma, Gabarino et al., (2013) também assinalam que investigar o estresse em policiais €
particularmente dificil, pois estes querem evitar o estigma de serem identificados como
individuos comprometidos em sua saude mental. O que no presente estudo, situacdes
semelhantes estiveram presentes, pois, embora 0s participantes se apresentassem estressados
pelos seus deveres e responsabilidades profissionais, expressaram relutancia em aderir ao
grupo de intervencao que visava um incremento de bem estar psicolégico. Acredita-se que o
estigma de rotulagem ainda impede os profissionais de serem abertos sobre os desafios que
enfrentam.

Como apontado por Back (2020), o contexto profissional das forcas policiais imp6e um
ambiente de exigéncias, com necessidade de desenvolvimento de um perfil proprio, que
demonstre coragem fisica e emocional, e no qual a falta de controle emocional pode ser
considerada uma fraqueza. O que corrobora Grupe (2023), quando pontua que reconhecer

dificuldades emocionais ou oferecer apoio emocional vai contra os ideais da cultura policial.
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Conforme observado por Back (2020) e Grupe (2023), essa situacdo também se
confirmou no presente estudo. Os argumentos de Rashid e Seligmam (2019) poderiam ajudar
a explicar estas observagfes. Defendem que individuos com alto grau de sofrimento s&o
impelidos a distor¢Ges cognitivas, falta de motivagdo que limita a abertura a algumas agdes
terapéuticas e aos beneficios de um suporte emocional.

Silveira (2020), em seus estudos com Servidores da Seguranca Publica em Mato Grosso
do Sul, sinaliza essas percep¢Ges como relevantes, pois estdo ligadas a um publico que possui
significativas resisténcias para lidar com funcionamento psicolégico se comparado a populagéo
geral.

No presente estudo, mobilizar a criacdo de grupo de intervencdo que incluisse masica
e psicoterapia como fomentador de bem-estar apresentou-se desafiador para esse publico.
Seligmam (2011) assinala que individuos com experiencias prévias a estimulos aversivos
tendem a ignorar os sintomas, evitam situacdes sobre as quais nao tém controle ou em que
possam se sentir expostos ao desamparo.

Um outro aspecto a ser assinalado no estudo atual é a cultura policial de
autossuficiéncia, onde estdo inseridos os valores de bravura, independéncia e controle
emocional. Acreditamos, assim como apontado por Caitlin et al., (2022) em seu estudo com 33
policiais numa instituicdo de 903 agentes no Canada, que o estigma na procura de cuidados é
uma barreira na dindmica relacional enraizada na prépria cultura policial hierarquica, e é esta
que molda as interagdes e cuidados para satide mental.

Karaffa e Tochkov (2013) em seu estudo com 158 policiais no Texas, aponta que a
cultura do heroismo, onde os policiais devem provar seu valor em situacdes perigosas, passa a
ser inerente ao trabalho policial, desenvolvendo um forte sentido de autossuficiéncia. Como
apontado por Papazoglou e Andersen, (2014), a prépria cultura policial pode ser moldada, a
comecar pela academia de treinamentos da policia, onde deve ser ensinado sobre as realidades
da exposicdo crbnica aos fatores de risco ocupacionais, das realidades de saude enfrentadas, e,
sobre a necessidade de imediata e desestigmatizada procura por ajuda aos primeiros sinais de
alerta associados a transtornos mentais.

Carleton et al., (2019) argumenta que os novos policiais devem ser informados das
praticas individualizadas de autocuidado e sobre uma lista de recursos de satude mental que
estdo disponiveis para eles. Séo valores que devem ser refor¢ados extensivamente.

A presente investigagdo possibilita o inicio de um novo modelo estratégico de

prevencao a saude mental, e acredita-se que por seu efeito pode e deve ser usado na prevencao
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e na promocao da satde mental para a populacdo de forcas policiais, no entanto recomenda-se
gue uma amostra maior seja relevante para resultados mais assertivos e conclusivos.

Nossos achados apontaram que a intervengédo desenvolvida foi segura, de custo baixo,
sugerindo que atividades com mdsica, canto em grupo podem ser uma op¢ao terapéutica para
incremento de bem-estar e no contribuir no enfrentamento das demandas de saude ocasionadas
pela eminente profissdo do policial civil. Contudo, sugere-se cautela na interpretacdo dos
resultados, pois, pesquisas com amostras maiores, e com outras populacdes, talvez possam
produzir resultados diferentes.

Vale pontuar que pesquisadores para desenvolverem a aplicabilidade do protocolo
devem buscar conhecimentos sobre 0 comportamento humano e o papel da musica na condicao

de ciéncia terapéutica.

CONCLUSAO

O presente estudo sinaliza algumas evidéncias do impacto promissor que o protocolo
de musica e psicoterapia positiva pode proporcionar aos profissionais policiais por meio do
bem-estar emocional adaptativo e da reflexdo orientada.

A criacdo de um ambiente agradavel através da mdsica no canto em grupo e da
psicoterapia positiva possibilitou uma sensibilizacdo para as doencas mentais e uma maior
aceitabilidade para o autocuidado.

Este estudo € pioneiro pois, investiga possiveis intervencBes terapéuticas ndo-
farmacoldgicas usando mdsica e psicoterapia positiva para mitigar alteracées da satde mental
por estressores em policiais civis.

Poucos estudos até momento mostraram protocolos de intervencéo incluindo atividades
com mdasica e psicoterapia, 0 que nos resultados do presente estudo demonstraram ser um
mecanismo favoravel para gerar emoc¢des positivas, facilitando incremento de bem-estar
psicoldgico na reducdo de estresse e ansiedade. para esses profissionais.

Aqui se considera um indicador assertivo, o efeito do protocolo de musica e psicoterapia
positiva por explorar terapia ndo farmacologica, ndo evasiva, por oferecer recursos terapéuticos
acessiveis, um método barato e seguro de promover o bem-estar e a boa salde.

Os achados atuais expandem a literatura pesquisada, sugerindo que os efeitos positivos
das atividades desenvolvidas com mausica e psicoterapia positiva, ndo se restringem apenas ao
pré-teste e pds teste, mas além das atividades profissionais podem refletir em préaticas de

autoconhecimento ao amplo espectro do funcionamento mental.



88

Outrossim, o estudo sugere que as dimensdes do bem-estar emocional estdo fortemente
influenciadas por atitudes e crencas negativas em torno da procura de ajuda ou estigma em
salde mental. Estas atitudes e crencas podem ser perpetuadas pela propria cultura policial, em
que participar de atividades que se apresentam como mecanismo de ajuda para o enfrentamento
de desafios em saude mental pode levantar questdes sobre a inaptidao para o trabalho e afetar
a trajetoria profissional.

Como tal, o apoio da instituicdo no educar, no fornecer informagdes e recursos sobre
salde mental, durante a academia, aos novos policiais pode facilitar atitudes mais positivas na
procura e na aceitabilidade de ajuda precoce. Isto possibilitaria a desconstrucdo de crencas
enraizadas sobre o heroismo irrealista, e tornaria a triagem de transtornos mentais uma préatica
comum, promovendo fortalecimento e cuidado da satide mental.

Além disso, pouco se sabe sobre como superar a resisténcia de policiais em se
inscreverem em programas com intervencdes para o bem-estar, numa populacdo que ainda
pouco conhece este tipo de atividade, ao que se acredita que o presente estudo contribui para o
conjunto limitado de investigacdo empirica existente e para expansao de estratégias do cuidado
da satde mental do policial civil.

Os resultados devem ser considerados a luz de diversas limitacdes, em que se
recomenda a realizacdo de estudos mais robustos, com amostras maiores sobre a eficacia do
protocolo de intervencBes com mdsica e psicoterapia positiva na saude mental de policiais
civis.

Espera-se que novas pesquisas tragam evidéncias mais conclusivas para promover
respostas mais assertivas aos muitos estressores das forcas policiais, com consequentes
beneficios para o bem-estar emocional e salide mental desses profissionais.

Outrossim, acredita-se que os achados da pesquisa destacam a necessidade de mais
avaliacOes, a serem realizadas com amostras diversificadas de outras populacées.

Uma sugestdo para os trabalhos futuros é a possibilidade de uma pratica continua das
atividades as quais possam favorecer resultados mais eficientes e sustentar beneficios a satde
a longo prazo.

O modelo de protocolo aplicado sustenta a hipdtese inicial de que atividades com
musica e psicoterapia positiva sdo geradoras de emogdes positivas e fomentadoras de bem-
estar psicologico, sugerindo um novo campo de estudos cientificos com aplicacdes preventivas

e promotoras no cuidado da saide mental.
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Na perspectiva de contributo & salde mental, esta pesquisa se propds mensurar o
estresse e ansiedade por meio da aplicacdo de instrumentos psicolégicos que de forma conjunta
forneceram base segura para rastrear algumas dimensfes do bem-estar. Também se propés
implementar um protocolo de intervencdo o qual usou a musica e a psicoterapia positiva como
fomentadores de emogdes positivas e de bem-estar psicologico.

Uma vez que ndo havia uma investigacdo sobre a possivel conexdo da musica e da
psicoterapia positiva em populacdo de forcas policiais, a pesquisa se apresentou préspera em
preencher essa lacuna no campo cientifico, encontrando respostas para as perguntas centrais
desta pesquisa, a saber:

-0 quanto que a atividade policial e suas caracteristicas intrinsecas de contexto laboral
podem ser um fator potencial para desencadear o sofrimento psiquico como ansiedade, estresse
e as sintomatologias depressivas?

-Qual a relagdo entre as sintomatologias depressivas e 0 bem-estar psicol6gico?

-Qual a efetividade que um programa com intervencfes com Musica e Psicoterapia
Positiva pode proporcionar, promovendo bem-estar psicologico e reduzindo as sintomatologias
depressivas?

O que no presente estudo diante da literatura consultada, das préaticas desenvolvidas e
dos resultados alcancados, evidenciou que a profissao das forcas policiais, 0 que nesta pesquisa
sdo os profissionais da Policia Civil, € uma atividade que sofre um alto grau de exigéncia, suas
atribuicdes sdo geradoras de desgastes, ambiente rigoroso de constante tensdo e perigo, o que
tornam esses profissionais vulneraveis para estressores. O que, diante da segunda pergunta
desta pesquisa, pode compreender que quanto maior o nivel de sintomatologias depressivas
menor serd o nivel de bem-estar psicoldgico, logo, especificamente na amostra estudada, as
atividades integradas se mostraram eficazes para reduzir dor, sofrimento e conflitos pessoais.
Sinalizando evidéncias intencionais para 0 autoconhecimento sobre os cuidados com saude
mental, para regular e explorar varios dominios do bem-estar emocional. O que similarmente
para a terceira pergunta, o protocolo se mostrou promissor para incremento do bem-estar
emocional das forcas policiais.

Embora o estudo ndo conseguiu identificar diferenciacbes estatisticamente
significativas devido a limitacdo do tamanho da amostra, observou-se um efeito positivo do
protocolo para reducdo de estresse e ansiedade o que se compreende que com um (n) maior,

possibilite um maior controle de variabilidade e médias mais robustas.
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Assim, pode-se vislumbrar a importancia da atual proposta, que trouxe, em sua

esséncia, um aspecto unico da interdisciplinaridade empregada — Musica e Psicologia Positiva

—, num contexto privilegiado de promogdo, prevencdo e intervencdo na salde mental.

Oferecendo oportunidades impares para o desenvolvimento de iniciativas de relevancia social

e para promover melhor funcionamento do ser humano.

Acredita-se que o protocolo desenvolvido possa ser um novo modelo estratégico de

promocao, prevencao de salde mental e incremento de bem-estar para esses profissionais:

v

Por se apresentar como uma atividade terapéutica segura, de custo baixo e que
pode contribuir para o incremento de bem-estar emocional dos profissionais das
forcas policiais.

Por explorar terapia ndo farmacoldgica, ndo evasiva, por oferecer recursos
terapéuticos acessiveis, um método seguro de promover o bem-estar emocional
adaptativo e reflexdo orientada para a boa saude.

Por se realizar em um ambiente agradavel através da muasica no canto em grupo
e da psicoterapia positiva possibilita uma sensibilizacdo para as doencas
mentais, uma maior aceitabilidade para o autocuidado e aumento da
flexibilidade psicologica;

Por contribuir estrategicamente no lidar com a resisténcia, relutancia do
individuo para se moverem em direcdo a mudanca e adaptacdes com mais
seguranca.

Por sinalizar 6tima estratégia de funcionamento humano nas relaces e no
trabalho, com acgdes para um novo modelo de pesquisas e praticas em
psicoterapias nos atuais cenarios de alto grau de estressores ambientais.

Por proporcionar um ambiente seguro onde o cantar em grupo propiciou um
envolvimento nas relacdes interpessoais favorecendo o vinculo social e esse
pode indicar suporte nas relacdes positivas com outros.

Por mostrar foco positivo no beneficio da confianca nas competéncias pessoais,
as quais podem ser usadas como uma estratégia para recuperar o individuo de
uma crise estressora € promover uma base para resiliéncia e flexibilidade

psicolégica.

Poucos estudos até momento mostraram protocolos de intervencgéo incluindo atividades

com musica e psicoterapia, 0 que nos resultados do presente estudo demonstraram ser um

mecanismo favoravel para gerar emogdes positivas, facilitando incremento de bem-estar

psicoldgico na reducédo de estresse e ansiedade para profissionais das forgas policiais.
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Além de destacar um novo campo promissor de estudos cientificos com aplicacdes
preventivas na salde mental e bem-estar psicologico.

Os achados atuais expandem a literatura pesquisada, sugerindo que os efeitos positivos
das atividades desenvolvidas com musica e psicoterapia positiva, ndo se restringem apenas ao
pré-teste e pos-teste, mas além das atividades profissionais podem refletir em préaticas de
autoconhecimento ao amplo espectro do funcionamento mental.

Outrossim, o estudo sugere que as dimensdes do bem-estar emocional estdo fortemente
influenciadas por atitudes e crencas negativas em torno da procura de ajuda ou estigma em
satde mental.

Essas atitudes e crencas podem ser perpetuadas pela prépria cultura policial, em que
participar de atividades que se apresentam como mecanismo de ajuda para o enfrentamento de
desafios em satde mental pode levantar questBes sobre a inaptiddo para o trabalho e afetar a
trajetdria profissional.

Como tal, 0 apoio da instituicdo no educar, no fornecer informacdes e recursos sobre o
cuidado na saude mental durante a academia aos novos policiais pode facilitar atitudes mais
positivas na procura e na aceitabilidade de ajuda precoce. Isto possibilitaria a desconstrucdo de
crencas enraizadas sobre o heroismo irrealista, e tornaria a triagem de transtornos mentais uma
pratica comum, promovendo fortalecimento e cuidado da saude mental.

Além disso, pouco se sabe sobre como superar a resisténcia de policiais em se
inscreverem em programas com intervencdes para o bem-estar, numa populacdo que ainda
pouco conhece este tipo de atividade, ao que se acredita que o presente estudo contribui para o
conjunto limitado de investigacdo empirica existente e para expansao de estratégias do cuidado
da saude mental do policial civil e da extensa sociedade.

Os resultados devem ser considerados a luz de diversas limitacdes, em que se
recomenda a realizacdo de estudos mais robustos, com amostras maiores e por isso ndo pode
tornar os resultados generalizaveis para classificacdo comum das forcas policiais.

Ainda se destaca como sugestdo que a eficacia da realizacdo do protocolo de
intervengdes com musica e psicoterapia positiva na saide mental de profissionais das forcas
policiais, possa ser aplicado por profissionais Musicistas do bem-estar, Psic6logos Cognitivo
Comportamental da Psicologia Positiva, bem como Musicoterapeutas do bem-estar
Psicoldgico, com grande eficacia. Pois esses sdo portadores do conhecimento das avaliagfes

cognitivas e emocionais nas diferentes dimensdes do bem-estar.
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Espera-se que novas pesquisas tragam evidéncias mais conclusivas para promover
respostas mais assertivas aos muitos estressores das forcas policiais, com consequentes
beneficios para o bem-estar emocional e satide mental desses profissionais.

Outra sugestao para os trabalhos futuros é a possibilidade de uma pratica continua das
atividades as quais possam favorecer resultados mais eficientes e sustentar beneficios a satde
a longo prazo.

O modelo de protocolo aplicado sustenta a hipétese inicial de que atividades com
musica e psicoterapia positiva sdo geradoras de emoc0es positivas e fomentadoras de bem-
-estar psicoldgico, sugerindo um novo campo de estudos cientificos com aplicacdes
preventivas e promotoras no cuidado da saude mental.

Aqui se considera um indicador assertivo, o efeito do protocolo de masica e psicoterapia

positiva por cumprir 0 objetivo proposto para esta pesquisa.
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Secretaria de Estado de Justicz 18/05/2022

Prezadola) Senhor(a),

Em virtude do seu pedido de informacao, vimos enviar-Ihe 0 arquivo em anexo contendo a
resposta da SEJUSP/MS, orgdo competente pelo tratamento da matéria demandada por
Vossa Senhoria

No intuito de termos auxiliado, desde ja (he agradecemos o contato

ANEXO 2. Organograma Geral da Delegacia Geral da Policia Civil do Estado de Mato
Grosso do Sul
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Boa Tarde!

Em resposta ao PEDIDO DE INFORMAGAO N° 02789.2022.000145-76.
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115

Informamos na tabela abaixo o nimero de afastamento dos servidores das fungdes (Delegado de Policia,
Escrivio de Policia ¢ Investigador de Policia), nos anos de 2019 a 2021 ¢ parcial de 2022, de acordo com

o Banco de dados da Pericia Oficial do Estado:

{ 2019 | 2020 | 2021 |

1= &1 \ (3 1 5 1

2022*
= -

1
|

=pascial mid o dia 29032022

DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL — DGPC

DELEGACIA-GERAL |. —

CONSELHO SUPERIOR DE
POLICIA

Il ]. 18 I T [ § T
= | (== [ ore ] Lowem] = ) [ | [ | | ] |

PONTA FORA




116

ESTACS OF MATO SROSSO DO St
m SECRETASEA OF ESTADD OE SXSTICA T SOCRITUNCHR, POBICA
F™N\; COIGACA CERALOE POLICIA Civil
IO

6— ODEFANTAMENTO OE RECURSOS € PO
Aw. Cumatarpndor Lok Weto 30 Carme »* 1303, Pargwe dos Poderss, CEP TIE31-00T - Carmpe Crandahes
Tonltrer PARX 67 3398 T900 - nuumam-

Quantitativo PCMS de Efetivo por Unidades

Quantitativo de Efetivo por Unidade

LEGACIA GERALDE POLICIA CIVIL
. DEPARTAMENTO DE RECURSOS EAPOIOPOL

< * Av. Desembargador LeSo Neto do Canmo n* 1203, Parque dos Poderes, CEP 79031-002 - Campo Grande/MS
& Telefone: PABX 67 3318 7900 - FAX 67 3316 nu

Quantitativo PCMS de Efetivo por Unidades

i ESTADO DE MATO GROSSO DO SU

m SECRETARIA DE ESTADO DE .!US‘I'ICJ\ E SEGURANGA PUBLICA
#3X © OE
<=

g sg | & £
k=1 % a8 Tcial de

Quantitativo de Efetivo por Unidade 2 g3 33
E EE -

3 > i

PCMS DGPC oee R, 2 | =
Total DGPC 4 2 -

o e 1"DP.CG = 3 13 7
2°0P-CG 2 15 s

3'DP-CG 2 15 6

4*DP-CG 2 17 4

5"DP-CG 2 1a 9

6"DP-CG 2 1 6

70P-CG 3 10 B

DEPAC-Centro 12 64 24

DP-8andeirantes 1 7 2

Delegacia de Pollicia de Corguinho 1 ' 4 1

Delegacia de Policia de Rochedo - s 2

Delegacia de Policia do Ribas do Rio Pardo 3 ° 2

Delegacia de Policia de Skdrolandia 2 ) 2

DP-Jaraguari - 6 1

DP-Terenos 1 7 - ]




117

ANEXO 3. Quantitativo de Delegacias distribuidas em todo o Estado de Mato Grosso
do Sul

da Policia CIvil de Campo Grande/MS, e seus anexos, C
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ANEXO 4. Devolutiva de autorizacao concedida para realizacdo da pesquisa

Servigo Pablico Federal
Ministério da Educagao
Fundacgdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

RESOLUGAO N2 725-CPOS/SCO/FAMED/UFMS, DE 0S5 DE JULHO DE 2022.

O PRESIDENTE DO COLEGIADO DE CURSO DOS CURSOS DE MESTRADO E
DOUTORADO EM SAUDE E DESENVOLVIMENTO NA REGIAO CENTRO-OESTE da Faculdade de
Medicina da Fundag¢do Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicoes legais, e de acordo com o disposto no inciso IX do art. 24 da resolug¢do COPP n®
458/2021, resolve, ad referendum:

1. Aprovar o PROJETO DE DISSERTAGCAO, vinculado ao Programa de Poés-
Graduagdo em Saude e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste, intitulado: “OS BENEFICIOS
DA MUSICA E DA PSICOLOGIA POSITIVA NA SAUDE MENTAL E NO BEM-ESTAR EMOCIONAL
DOS PROFISSIONAIS DA POLICIA CIVIL DE CAMPO GRANDE, MS", pertencente a linha de
pesquisa "Processo saude-doenga na regido Centro-oeste: aspectos biopsicossociais,
socioculturais, ecoambientais, epidemiolégicos e clinicos”, area de concentragdo "Saude e
Sociedade"”, sob a responsabilidade do(a) aluno(a) de Mestrado ROSIMEIRE BENITO CORTEZ
DA SILVA, RGA 202200479, e orientacdo do(a) Professor(a) DANIELLE BOGO.

2. Toda pesquisa que envolva aspectos éticos deve ser submetida a apreciagao
de um Comité de Etica de Pesquisa em Seres Humanos ou Comissdo de Etica no Uso de
Animais antes de iniciar a coleta de dados.

3. Apds aprovacdo pelo Comité/Comissdo de Etica, uma copia digital do
Parecer devera ser enviada a secretaria do Programa.

VALTER ARAGAO DO NASCIMENTO

Documento assinado eletronicamente por Valter Aragao do Nascimento,
Presidente de Colegiado, em 05/07/2022, as 09:06, conforme horario oficial
de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% hittps://sei i rhp?
1 acao=documento conferir&id_orgac_acesso externo=0, informando o cédigo
verificador 3387751 e o cédigo CRC 67DA4F62.

COLEGIADO DE POS-GRADUAGCAO EM SAUDE E DESENVOLVIMENTO NA REGIAO CENTRO-OESTE
Av Costa e Siva, s/n® - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n® 23104.000170/2022-45 SEI n® 3387751
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ANEXO 5. Questionario Sentido de Vida (QSV-BR)

QUESTIONARIO DE SENTIDO DE VIDA (QSV)

Tire um momento para pensar sobre os elementos que fazem sua vida parecer importante para
vocé. Responda as afirmacdes abaixo da forma mais sincera e precisa que puder. Lembre-se
que sdo questdes muito pessoais e que ndo existem respostas certas ou erradas. Responda de

acordo com a escala abaixo:

Totalmente Geralmente Umpouco Nem falsa,nem Umpouco Geralmente Totalmente

falsa falsa falsa verdadeira verdadeira  verdadeira  verdadeira
1 2 3 1 5 6 7

1. Euentendo o sentido da minha vida.

2. Estou procurando por algo que faca a minha vida ser significativa.

3. Euestou sempre procurando encontrar o proposito da minha vida.

4. Minha vida tem um proposito claro.

5. Eutenho uma clara nogdo do que faz a minha vida ser significativa.

6. Euencontrei um proposito de vida satisfatorio.

7. Euestou sempre procurando por algo que faca com que a minha vida seja significativa.

8. Euestou buscando um proposito ou uma missio para a minha vida.

9. Minha vida ndo tem um propdsito claro.

10. Estou buscando sentido na minha vida.



ANEXO 6. Escala de Depresséo, ansiedade e estresse (DASS-21)

UNIFESP

pemiifjrises

Universidade Federal de Sao Paulo
Campus Baixada Santista

0
1
2
3

DASS — 21

Programa de Pos-Graduagao Interdisciplinar em Ciéncias da Saude

Instrucoes
Por favor, leia cuidadosamente cada uma das afirmagdes abaixo e circule o niumero
apropriado 0,1,2 ou 3 que indique o quanto ela se aplicou a vocé durante a ultima
semana, conforme a indicagao a seguir:

Nao se aplicou de maneira alguma
Aplicou-se em algum grau, ou por pouco de tempo

Aplicou-se em um grau consideravel, ou por uma boa parte do tempo

Aplicou-se muito, ou na maioria do tempo

Versao traduzida e validada para o portugués do Brasil
Autores: Vignola, R.C.B. & Tucci, A.M.

1 Achei dificil me acalmar 0123
2 Senti minha boca seca 0123
3 Nao consegui vivenciar nenhum sentimento positivo 0123
4 Tive dificuldade em respirar em alguns momentos (ex. respiragao 012 3
ofegante, falta de ar, sem ter feito nenhum esforgo fisico)
5 Achei dificil ter iniciativa para fazer as coisas 012 3
6 Tive a tendéncia de reagir de forma exagerada as situagdes 0123
7 Senti tremores (ex. nas maos) 012 3
8 Senti que estava sempre nervoso 012 3
9 Preocupei-me com situagbes em que eu pudesse entrar em panico e 012 3
parecesse ridiculo (a)
10 Senti que nao tinha nada a desejar 012 3
11 Senti-me agitado 012 3
12 | Achei dificil relaxar 0123
13 Senti-me depressivo (a) e sem animo 012 3
14 Fui intolerante com as coisas que me impediam de continuar o que eu 012 3
estava fazendo
15 Senti que ia entrar em panico 012 3
16 Nao consegui me entusiasmar com nada 0123
17 Senti que nao tinha valor como pessoa 012 3
18 Senti que estava um pouco emotivo/sensivel demais 01 2 3
19 Sabia que meu coragéao estava alterado mesmo nao tendo feito nenhum 0123
esforgo fisico (ex. aumento da frequéncia cardiaca, disritmia cardiaca)
20 | Senti medo sem motivo 012 3
21 Senti que a vida nao tinha sentido 012 3

Av. Ana Costa, 95 — CEP 11060-001 - Santos-SP
Tel.: (13) 3221 8058 Fax: (13) 3232 6348
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ANEXO 7. Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos (PANASS)

PANAS

Esta escala consiste em um numero de palavras que descrevem
diferentes sentimentos e emogodes. Leia cada item e depois marque a resposta
adequada no espacgo ao lado da palavra. Indique até que ponto vocé tem se
sentido desta forma ultimamente.

1 — nem um pouco
2 —um pouco

3 — moderamente
4 — bastante

5 — extremamente

1. Aflito

2. Amavel

3. Amedrontado
4. Angustiado
5. Animado

6. Apaixonado
7. Determinado
8. Dinamico

9. Entusiasmado
10.Forte
11.Humilhado
12.Incomodado
13.Inquieto
14.Inspirado
15.Irritado,
16.Nervoso

17.0rgulhoso
18.Perturbado
19.Rancoroso

20.Vigoroso
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ANEXO 8. Escala de Forcas e Virtudes (EFV)

Escala de Forgas e Virtudes

Ana Paula Porto Noronha
Altemir José Gongalves Barbosa

Em uma escala de 1 a 10, assinale o quanto vocé sabe dizer sobre si mesmo(a) no que se refere as suas
caracteristicas, as suas preferéncias, ao que lhe deixa feliz.

Pwco ©®© @ @ ® G @@ 0
#

@

© ()] Muito

Instrugoes
Abaixo ha uma lista de afirmagbes. Por favor, leia cada uma e decida o
quanto cada item se assemelha a vocé e assinale um dos valores, de zero a
quatro. Seja sincero(a) e responda como “vocé é” e ndo como “gostaria de
ser” ou como “as pessoas acham que vocé &". Ndo ha respostas certas ou
| erradas. Nao deixe nenhum item sem preencher.

2. Trto todes s posscascomiguadade. | @ | D | Q|G| @
"4 Sou competenie paradarcomsaos. | © | D | Q|3 | @
6. Fago bons igamentos, mesmo e stusgoesaticos. | @ | D | @ | @ | @
5. Sito qus a minha i tam umsonicomaer. | © | D | Q| 3 | @
“0.Naominopuasgradaraspessos. | © | D Q|G| @
CeSupaene. 0 | D 0|0 @
elovoavdacombomume. @ |0 Q|3 | @
CoEumosmommadow. @ |0 0|0 | @
s Sempomomutasegs. @ |0 Q|0 | @
20.Epressomeus eoscomoareza. | @ |0 @G| @
2. Tonno que agradecer pelss pessoss que fazem parte saminnavits. | © | © | @ | @ | @ |
24. Gonsigoencontrar em minha vida mathos parasergrato. | @ | D | @ | @ | @
"26.Nao guardo magons so guemme matrate. | © | D | @ | G | @
28, Acrecto o uma forga sagrada que nos lgaumaoous. | @ | D | @ | @ | @
ococossies. 9 D 2|0 @

32 Perdooaspessoasfacimente. 1 @ | ® 1 @ | Q® | @

Nada

aver comigo
Um pouco
aver comigo
Mais ou
menos

a ver comigo
Muito

a ver comigo
Tudo

a ver comigo
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Instrugdes

Abaixo ha uma lista de afirmagbes. Por favor, leia cada uma e decida o
quanto cada item se assemelha a vocé e assinale um dos valores, de zero a
quatro. Seja sincero(a) e responda como “vocé é” e nao como “gostaria de
ser” ou como “as pessoas acham que vocé &". Ndo ha respostas certas ou

| erradas. Nao deixe nenhum item sem preencher.

35 Enfrento perigos parafazerobem. | @ | ® | @ | @ | @ |
37.Souumapessoaamoosa. | @ | D | @ |0 | @ |
5 sesomistmmqosseromme. | © |0 | © | 0| ®
41.Apdeacodocommeussenimentos. | @ | D | @] Q| @ |
| 43. Sinto um encantamento por pessoastalentosas. | @ | D | @ | @ | @ |
| 45. Nao perco as oportunidades que tenho para aprendercosasnovas. | @ | D | @ | @ | @ |
47.Eumeesiogoemtudoquefao. | @ | D | @@ | @
49.Seiqueascoisasdardoceto | @ | 0|l @|08 @
| 51. Acreditar em um ser superior da sentidoaminhavida. | @ | ® | @ | @ | @
53.Eumesintocheio@)devida. | @ | D@0 |® |
5. Souuma pessoa bastantediscipinada. | @ | D | @ | Q| @ |
| 57. Comoriscos parafazeroquetemqueserfie. | @ | D | @ | Q| @ |

59. Tenho muita facilidade para perceber os sentimentos das pessoas @ @ @
mesmo sem elas dizerem.
61. Fago coisas concretas para tornar o mundo um lugar melhor para se

© 0|0 o6

63. Consigo ajudar pessoas a se entenderem quando ha uma discussao. mm‘@,mm

65. Costumo tomar decisdes quando estou ciente das consequéncias dos @ ® @
meus atos.

67. Eu me sinto bem ao fazer a coisa certa mesmo que isso possa me
a0 o2 cosaceramesmoqiesopsine. | @ | @ | @ | O | @
65 Sompre avro desobrr comosscosas oo | @ | 0 | @ | @ | @
71. Mantenho minha mente aberta. © [O) (@) [©)] @

Nada

aver comigo
Um pouco

a ver comigo
Mais ou
menos

aver comigo
Muito

a ver comigo
Tudo

a ver comigo
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ANEXO 9. Escala de Suporte Social Percebido (ESSP)

ESCALA DE SUPORTE PERCEBIDO — ESSP (2-Way SSS)
Instrucgdes:

As frases a seguir referem-se a sua experiéncia de dar e receber
suporte social. Leia cada item ¢, em secguida, indique o quanto a
afirmagdo se aplica a vocé, sendo (0) nunca se aplica e (5) sempre se
aplica. Nao existem respostas certas ou erradas. O importante ¢ vocé
responder com sinceridade como se sente com relagao a cada uma
das afirmagoes.

Eu tenho alguém com quem posso conversar sobre as pressdes da minha vida.
NuncascaplicaO__1_2 3 4 5 Scempre sc aplica

NuncascaplicaO__1_2 3 4 S Sempre se aplica

4 Existe uma pessoa em minha vida que me dé suporte emocional.
NuncascaplicaO__1_2 3 4 5 Sempre se aplica

5 Existe pelo menos uma pessoa em quem sinto que posso confiar,
NuncascaplicaO__1_2 3 4 5 Sempre se aplica

6 Existe alguém em minha vida que me faz sentir que tenho valor.
NuncascaplicaO__1_2 3 4 5 Sempre se aplica

7 Eu sinto que tenho um circulo de pessoas que me valorizam,
NuncascaplicaO__ 1 2 3 4 5 Sempre se aplica

8 Sou uma pessoa disponivel para os probl dos outros.
NuncascaplicaO0_ 1 2 3 4 5 Scmpre scaplica

9 Eup i asp q do clas estiio se sentindo para baixo.
NuncascaplicaO__1_2 3 4 S Scmpre sc aplica

10 As pessoas proximas a mim me suas p pagdcs mais id.
NuncascaplicaO__ 12 3 4 S Scmpre scaplica

11 Eu conforto aos outros em momentos dificeis.
NuncascaplicaO__1_2 3 4 S Sempre se aplica

12Asy fi em mim q
NuncascaplicaO__1_2 3 4 5 Sempre se aplica

NuncascaplicaO__1_2 3 4 S Sempre se aplica

14 Eu tenho alguém para me ajudar quando cu estou doente.

NuncascaplicaO__1_2 3 4 __ S Sempre se aplica

15 Se cu precisar de dinheiro, hego alguém que pode me ajudar.
NuncascaplicaO__1_2 3 4 5 Sempre sec aplica

16 Existe alguém que pode me ajudar a cumprir minh P bilidades q do cu nio g

NuncascaplicaO__1_2 3 4 S Sempre se aplica
17 Eu ajudo os outros quando cles estiio muito ocupados.
NuncascaplicaO__1_2 3 4 S Sempre se aplica

18 Eu ajudci alguém com suas resp bilidades g do cle nio i liza-1
NuncascaplicaO 1 2 3 4 S Scempre sc aplica

19 Quando alguém que morava comigo esteve doente cu ajudei.
Nuncascaplica0 1 2 3 4 S Sempre sc aplica

20 Eu dou dinhciro para as pessoas que fazem parte da minha vida.
NuncascaplicaO_1_2 3 4 5 Sempre sc aplica
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ANEXO 10. Autorizacéo concedida do Laboratorio de Biologia Molecular-UFMS

Sutip Plibles Fadari
i chis B i

Fundaghs Universidads Federal de Malo Grossa do Sul | S5 75

UFMS

AUTUR[ZH;&G PARA USO DO LABORATORIO DE BIOLOGIA
MOLECULAR

Prezado Senhor Professor Edgar Julian Paredes Gamero

Venho por este meio, solicitar sua autorizacdo durante o periodo de
fevereiro de 2023 a maio de 2023 para realizagio de experimentos
relacionado ao projeto de pesquisa de Mestrado: Os Beneficios Da
Muzica E Da Psicologia Positiva Ma Sadde Mental E Mo Bem-Estar
Emocional Dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo
Grande — M5, de responsabilidade da mestranda: Rosimeire Benito
Cortez da Silva, sob a orientaciio da Dra. Profa. Danielle Bogo,
pertencente ao Programa de Pos-GraduagBo em Salde e
Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste (FAMED/UFMS).

Ma expectativa de contar com a sua inestimavel atengio no
atendimento desta snli{:itagéo, agradego antecipadamente pela
atengfo. Coloce-me & sua inteira disposico para quaisquer outros
esclarecimentos que julgue necessanios.

Com 08 meus mais respeitoscs cumprimentos.

O (205

Rosimeire Benito Cortez da Silva
Pesquisadora Responsdvel

Campo Grande, 31 de agosio de 2022,

concordo
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ANEXO 11. Carta de anuéncia para realizacédo da pesquisa/ FACFAN-UFMS

Ministério da Educagéo “
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul | <2 5

UFMS

Servigo Piblico Federal l
=

CARTA DE ANUENCIA PARA REALIZACAO DA PESQUISA

Declaro para os devidos fins que estou ciente e concordo com a
realizacao da pesquisa intitulada “OS BENEFICIOS DA MUSICA E
DA PSICOLOGIA POSITIVA NA SAUDE MENTAL E NO BEM-
ESTAR EMOCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA POLICIA
CIVIL DE CAMPO GRANDE — MS”, sob a orientagao e supervisao
da Prof.2 Dr. 2 Danielle Bogo e Coorientagao do Prof. Dr. Marco
Aurélio V. Bastos Junior, a ser realizada no laboratério de Biologia
Molecular e Culturas celulares, da FACFAN, sob minha
responsabilidade, durante a etapa de determinacao da alfa amilase,
conforme objetivos propostos no projeto. Estou ciente que a
pesquisa sera conduzida pela pesquisadora responsavel Rosimeire
Benito Cortez da Silva, do Curso de Mestrado em Saude e
Desenvolvimento na Regiao Centro-Oeste da FAMED/UFMS e que
o objetivo da pesquisa €& avaliar a saude mental e identificar os
niveis de bem-estar psicolégico dos profissionais da Policia Civil em
Campo Grande, MS.

==

Prof.? Dr.Edgar Julian Paredes Gamero
Responsavel técnico pelo laboratério de Biologia Molecular - FACFAN
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul- UFMS.

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS ALIMENTOS E NUTRICAO- FACFAN
Cidade Universitaria- Caixa Postal — 549. CEP 79070-900- CAMPO GRANDE-MS.
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ANEXO 12. Solicitacdo para o uso do Laboratério de Biologia Molecular
FACFAN/UFMS

s |
Serron Ny Yemm e ") |
R !

b Fusdaglo Universisade Federsf de Mato Gresso do Sut

4
UFMS)

SOLICITAGAO PARA USO DO LABORATORIO A DIRECAO DA
FACFAN

Prezado Senhora Diretora Eabiane La Flor Ziegler Sanches
Solicito a autorizacdo para utilizagio do Laboratoric de Biologia
Molecular € Cultura Celulares nesta Unidade de Administragdo
Setorial FACFAN, Para a realizag&o de ensaios relacionados ao
projeto de pesquisa de mestrado com o titulo: Os Beneficios Da
Mdsica E Da Psicologia Positiva Na Sadide Mental E No Bem-Estar
Emocional Dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo
Grande — MS, de responsabilidade da mestranda: Rosimeire Benito
Cortiez da Silva, e sobe a orientagdc da Dra Danielle Bogo,
pertencente ao Programa de Pds-Graduagao em Sawde e
Desenvolvimento na Regifo Centro-Oeste (FAMED/UFMS). Na
expeciativa de contar com a sua Inestimavel atencdo no
atendimento desta solicitagdo, agradego antecipadamente pela
atencdo. Coloco-me a sua inteira disposicao para quaisquer oulros
esclarecimentos que julgue necessancs.
Com os meus mais respeitosos cumprnmentos.

= \s s J. A 22 o

Pesquisadora Responsavel
b 14 : Campo Grande, 31 de de 2022
5 mpo ce, 290810 de .
05090022

é&gﬂfam L
fabune La Fer Sohs
e
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ANEXO 13. Termo de Anuéncia da unidade de administracao setorial para utilizacéo e
manipulacdo do material componente bioldgico

Servigo Publico Federal
Ministério da Educacgao
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

TERMO DE ANUENCIA DA UNIDADE DE ADMISNISTRACAO SETORIAL PARA
UTILIZACAO DE MATERIAL BIOLOGICO

Declaro para os devidos fins que estou ciente e concordo com a realizacao da pesquisa intitulada
“0Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva Na Saude Mental E No Bem-Estar Emocional Dos
Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo Grande — Ms”, sob a orientagdo e supervisdo da
Prof.2 Dr. 2 Danielle Bogo e Coorientagdao do Prof. Dr. Marco Aurélio V. Bastos Junior, cuja
metodologia descrita detalhadamente abaixo, inclui a utilizagdo de amostras bioldgicas (saliva).

Estou ciente e concordo que os dados e as informagdes coletadas serao usados exclusivamente
para os fins previstos no protocolo intitulado: “Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva Na
Saude Mental E No Bem-Estar Emocional Dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo Grande
— MS”, Todas as amostras bioldgicas e os resultados provenientes delas serdo usados apenas e tao
somente para as finalidades descritas no protocolo de pesquisa e no termo de consentimento livre
e esclarecido.

1 - IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do projeto: Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva Na Saude Mental E No Bem-

Estar Emocional Dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo Grande, Ms.

Pesquisador responsavel: Rosimeire Benito Cortez Da Silva

Duragdo prevista: fevereiro de 2023 a maio de 2023.

Numero estimado de participantes: Serdo esperados 25 participantes (calculo amostral de 10% da

amostra do estudo).

1.1 - Localizagdo fisica: Instituicdo: Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

Endereco: Cidade Universitaria s.Nn., CEP: 79070-900, Caixa-postal 549

Campo Grande, MS — Brasil

Contato: por e-mail: gab.facfan@ufms.br - Telefone: (67) 3345-7405/ 3345-7305

2. AMOSTRAS BIOLOGICAS A SEREM COLETADAS:

Secretaria Especial de Legislacao e Orgaos Colegiados - Seloc/RTR
Av. Costa e Silva s/n° - Bairro Universitario - Fones: (067) 3345-7042




Servigo Pablico Federal
Ministério da Educacao
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul S

= UFMS

No presente estudo se farda uma autocoleta do componente salivar, a enzima alfa amilase,

para a realizacdo da etapa 2 do projeto de pesquisa. O que se pretende com a coleta do
componente salivar para a enzima da alfa amilase é averiguar a existéncia do limiar de
sintomatologias depressivas e sua correlacdo com os fatores predisponentes do ambiente
profissional e o quanto que um programa de intervengdo com musica e psicoterapia pode ser um
fator de gerador de bem-estar psicolégico. A coleta salivar se dard em dois momentos: o primeiro
antes dos grupos de intervengdo com musica e psicoterapia, para os participantes randomizados na

etapa 1; e o outro momento apds a realizagdo dos grupos de intervengdo com musica e

psicoterapia na etapa 2.

3. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRAO:

3.1. Participantes elegiveis para a pesquisa:

Critérios de inclusdo:
ser servidor publico da Policia Civil, homens e mulheres acima de 18 anos, lotados em
Campo Grande, MS, em estagio probatdrio ou ndo; aceitar participar da pesquisa por meio da
assinatura do TCLE; apresentar sintomatologia de ansiedade, depressdo ou estresse.
Critérios de exclusdo:
com musica e psicoterapia na etapa 2 ser considerado pertencente aos povos indigenas,
comunidades quilombolas ou tradicionais, pois estes sdo regidos por regulamentos proprios e
necessitam de autorizacdo dos 6rgdaos competentes; ndo apresentar sintomatologia de ansiedade,
depressao ou estresse; ndo preencher os demais critérios de inclusado.
Aos que derem aceite ao TCLE e aceitarem participar da autocoleta salivar, receberdo todas
as informagdes necessdrias e procedimentos para a autocoleta como local, dia, higienizagdo e
alimentagdo, o dia e horario disponibilizado para o grupo das intervengdes. A coleta sera em
quantidade minima de 2ml e, para o procedimento sera utilizado o Kit Alpha-amylase - Kinetic
Reaction Kit - 1x96 wells. A escolha dos tubos falcon se deu pelo fato de serem um modelo nao
invasivo para a presente técnica. Nesta pesquisa, odo o procedimento da manipulagdao da enzima
ird se utilizar dos biomarcadores disponibilizados na estrutura do proéprio kit, pois trazem

resultados precisos e acurados.

Secretaria Especial de Legislacdo e Orgaos Colegiados - Seloc/RTR
Av. Costa e Silva s/n° - Bairro Universitario - Fones: (067) 3345-7042
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Ministério da Educagéo
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e UFMS

As amostras coletadas serdo processadas utilizando um Kit Alpha-amylase - Kinetic Reaction

Kit - 1x96 wells, com objetivo de quantificar a alfa amilase, que é um biomarcador indicativo da
ativagdo do sistema nervoso auténomo (simpatico). Sendo um correlato da atividade simpatica,
pois niveis de a-amilase salivar aumentam sob uma variedade de condigdes psicoldgicas.

Todos os participantes ao dar o aceite para sua participagdao na etapa 1 gerara um codigo, o
qual permitird o anonimato dos participantes. Este cédigo serda o mesmo para identificar os tubos
que forem utilizados para coleta da amostra de saliva, de forma a facilitar a tabulagdo dos dados e

a identificagdo dos participantes (instrumentos x amostra de saliva).

4- COLETA E PROCESSAMENTO DAS AMOSTRAS BIOLOGICAS:

Em termos de operacionalizagdo, as coletas de amostras serdo realizadas apds o
fornecimento de TCLE, o qual sera feita pelo pesquisador responsavel do projeto de pesquisa, onde
sera explicado de maneira clara e objetiva todos os procedimentos adotados com a coleta e
armazenamento do material biolégico. Os participantes que derem aceite ao TCLE para participar
da autocoleta salivar, receberdo todas as informagdes necessdrias e procedimentos para a
autocoleta como local, o dia e horario disponibilizado para a realizagcdo da autocoleta, bem como
higienizagdo e alimentagdo. Para tanto, receberdo algumas orientagdes essenciais para um dia
antes e no dia da coleta, evitar os seguintes atos:
fumar nas ultimas 24 horas;
ingerir bebidas alcodlicas nas ultimas 24 horas;
ingerir alimentos na ultima hora;
ingerir café, ou bebida cafeinada ou refrigerantes nas ultimas trés horas;
praticar atividade fisica nas ultimas trés horas;
escovar os dentes na ultima hora.

No dia da coleta, também serdo disponibilizadas, em cada momento, junto com o tubo, as
seguintes informagdes:
certifique-se que o tubo tenha o mesmo nimero de identificagdo do seu envelope;
retirar a tampa do tubo estéril e expelir a saliva direto no tubo por aproximadamente 50 segundos

ou até alcangar o marcador de 2 ml;

Secretaria Especial de Legislacdo e Orgaos Colegiados - Seloc/RTR

Av. Costa e Silva s/n° - Bairro Universitario - Fones: (067) 3345-7042
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Servigo Publico Federal
Ministério da Educacéo
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul | <

entregar o tubo com a amostra da saliva ao pesquisador, para que seja feito o resfriamento.

Cada participante, ao chegar ao local da coleta, receberd um Tubo falcon, em que o
participante fara sua propria coleta salivar. Esse tubo devidamente identificado por um nimero em
um formuldrio que trard as informagdes de identificagdo do paciente apenas por codigos. Apds a
coleta imediata, a enzima sera armazenada em primeiro momento numa caixa térmica, e logo apds
o montante da coleta dos participantes do dia, serd levado para o Laboratério de biologia

Molecular da UFMS, para o IMEDIATO PROCESSAMENTO das amostras, as quais serao destinadas

g

exclusivamente para esta pesquisa “Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva Na Saude

Mental E No Bem-Estar Emocional Dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo Grande —MS”.

8-DESTINACAO DAS AMOSTRAS:

Descri¢cdo dos procedimentos de descarte e destruicdo das amostras: Ao final do periodo
de realizagdo da pesquisa, o material biolégico humano de amostras de saliva, os dados e as
informagdes coletadas serdo usados exclusivamente para os fins previstos no projeto de pesquisa
intitulado: Os Beneficios da Musica e da Psicologia Positiva na saiude mental e no bem-estar
emocional dos servidores publicos da Policia Civil de Campo Grande - MS.“ Outrossim, a coleta de

saliva sera na quantidade minima necessaria para a realizagdo das andlises deste estudo

supramencionado e, NAO HAVERA ARMAZENAMENTO de material biolégico, ndo sendo aplicado a

normativa relativa a biorrepositério ou biobancos. Apés a conclusdao do estudo, qualquer material
remanescente sera auto clavado e recolhido em lixo biolégico coletado no Laboratério de Biologia

Molecular destruido de acordo com as boas praticas clinicas.

Nome e assinatura do Pesquisador:

“\c .)kau (= o

Rosimeire Benito Cortez da Silva
Campo Grande ,17 de Novembro de 2022.

Nome e assinatura d&ﬁbﬂ'retora& éﬂ”’g W
Hame , 5
, Sanches

Fabiane La Flor Ziegler Sanche§ li'il::
Dirsora da FAGEAN

Secretaria Especial de Legislacio e Orgaos Colegiados - Seloc/RTR

g9

Av. Costa e Silva s/n° - Bairro Universitario - Fones: (067) 3345-7042
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ANEXO 14. Declaracdo de uso do material de componente bioldgico- pesquisador
principal

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL
COMITE DE ETICA EM PESQUISA EM SERES
HUMANOS/CEP

DECLARACAO DE USO DE MATERIAL BIOLOGICO E DADOS COLETADOS

Declaramos, para os devidos fins, que o material bioldgico
componente salivar, os dados e as informagdes coletadas serao
usados exclusivamente para os fins previstos no protocolo
intitulado: "Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva Na
Saude Mental E No Bem-Estar Emocional Dos Servidores Publicos Da
Policia Civil De Campo Grande - MS”, Todas as amostras bioldgicas
e os resultados provenientes delas serao usados apenas para as
finalidades descritas no protocolo de pesquisa e no termo de
consentimento livre e esclarecido. Apds a conclusdao do estudo,
qualquer material remanescente sera auto clavado e recolhido em
lixo biolégico coletado no Laboratério de Biologia Molecular

destruido de acordo com as boas praticas clinicas.

Campo Grande,03 de novembro de 2022.

l—-\«,f.lAA(, 2=

Rosimeire Benito Cortez da Silva

Investigador Principal

Secretaria Especial de Legislacdo e Orgaos Colegiados - Seloc/RTR

Av. Costa e Silva s/n° - Bairro Universitario - Fones: (067) 3345-7042
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ANEXO 15. Parecer consubstanciado

UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MATO GROSSO DO SUL - %"mﬁ -
UFMS

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DA EMENDA

Titulo da Pesquisa: OS BENEFICIOS DA MUSICA E DA PSICOLOGIA POSITIVA NA SAUDE MENTAL E
NO BEM-ESTAR EMOCIONAL DOS PROFISSIONAIS DA POLICIA CIVIL DE CAMPO

GRANDE, MS.
Pesquisador: Rosimeire B.Cortez
Area Tematica:
Versao: 4

CAAE: 61671622.6.0000.0021
Instituicao Proponente: Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 6.018.186

Apresentacao do Projeto:

Estudo de abordagem qualitativa-quantitativa, no qual utilizara escalas de autorrelato que busca avaliar o
nivel da saGde mental, o nimero de afastamentos por transtornos psicolégicos, bem como perfil
sociodemografico e profissiografico de cada participante, similarmente o nivel de percepgao que cada
participante tem sobre si mesmo e, assim, utilizar-se-a do método de quantificagao. Também se fara uma
autocoleta do componente biolégico, a enzima alfa amilase, a qual sera uma base de implementagao do
programa de intervencao com individuos que apresentarem as sintomatologias depressivas, e por isso o
estudo pode ser qualificado como uma pesquisa-agao. A pesquisa utilizara duas bases de dados: primarios
e secundarios.- Primarios, pois a amostra da pesquisa se dara diretamente da fonte participante (efetivo da
Policia Civil).-Secundarios, pois, se utilizara do banco de dados da instituicao para amparar a proposta da
pesquisa.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario: - Avaliar os beneficios da misica e da psicologia positiva na saide mental e no bem--
estar emocional dos Profissionais da Policia Civil de Campo Grande — MS

Objetivo Secundario:

- Investigar ou diagnosticar o bem-estar psicologico e a relacao com a ansiedade, depressao e estresse nos
Policiais Civis de Campo Grande;

Enderego: Av. Costa e Silva, s/n® - Pioneiros ¢, Prédio das Pro-Reitorias ¢ Hércules Maymoney, ¢, 1° andar

Bairro: Pioneiros CEP: 70.070-900
UF: MS Municipio: CAMPO GRANDE
Telefone: (67)3345-7187 Fax: (67)3345-7187 E-mail: cepconep.propp@ufms.br

Pigina 01 de 08
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APENDICE 1. Solicitacéo de autorizacao para realizar a pesquisa na DGPC/MS

Teor A

Resumo

REFORCO DE MAIORES INFORMAQOES PARA A REALIZACAO DA PESQUISA DE MESTRADO

Fale aqui

Eu Rosimeire Benito Cortez da Silva. Mestranda em Saide e Desenvolvimento da Regido Centro-Oeste (FAMED/UFMS), com registro académico n°. 202200479,
orientada pela Prof* Dr. * Danielle Bogo e. pelo Dr Marco Aurélio V. Bastos Jr, vinculados & instituicao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS)., venho por
este medo, solicitar a0 senhor que, por gentileza, me seia dada a permissao necessana para realizar um levantamento de informacdes, bem como acesso a alguns
dados atuais da instituicdo da Policia Civil do estado de Mato Grosso do Sul. como: quantidade de delegacias distribuidas em Campo Grande, MS: total geral de
senvidores efetivos em todo o estado do Mato Grosso do Sul de todas as categorias. inclusive pericias. até o presente momento. 0 nimero de atestadose
afastamentos de servidores por transtomos psicolgicos no periodo de 2019 a0 primeo trimestre de 2022 em todo o efetivo, 0 organograma geral da Policia Civl a
fim de construcao de um Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido durante o periodo do Mestrado aproximadamente 05 24 meses proximos. A Proposta do Projeto de
pesaquisa tem como tema inicial: AMUSICA E A PSICOLOGIA POSITIVA COMO INTERVENCAQ NA SAUDE MENTAL E NO BEM-ESTAR EMOCIONAL DOS POLICIALS CIVIS
LOTADOS EM DE CAMPO GRANDEMS. O Objetivo da pesquisa é contribuir empiricamente com o grupo de senvidores da Policia Civil. de Campo Grande/MS,
favorecendo a promocao da salide, a qualidade de vida no trabalho (OVT) & 0 bem-estar psicolgico, sobretudo com o intuito de compreender o5 riscos de
adoecimento psiquico a que estao submetidos esses profissionais. Para além disso. explorar possibilidades de minimizar sofrimento psiquico e. a partir de acdes
preventivas, oferecer estratégias acessiveis para potencializar as forcas pessoais presentes em cada individuo. O desenvolvimento da pesquisa visa ainda a0
crescimento cientifico na area da sadide tanto psicologica. quanto fisiologica, ligada ao servico pliblico & & apresentacao de propostas de intervencao ao orgao,
possibiltando ser um modelo de prevencao e intervencao para outras regides do Estado do Mato Grosso do Sul A refenda proposta para o desenvolvimento da
pesquisa de mestrado, serd encaminhada & autoridades que se fizerem necessarias assim que autorizada a coleta de informacdes relevantes para a construcdo da
mesma. Na expectativa de contar com a sua inestimavel atencao no atendimento desta solictacao. agradeco antecipadamente pela atencao dispensada a este e-mal
30 meu pedido.

Coloco-me  Sua inteira disposicao para quaisouer outros pormenores que julgue necessarios.

Com os meus mals respeitosos cumprimentos.

Rosimeire B. Cortez
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APENDICE 2. Solicitagdo ao banco de dados da DGPC/MS para composicédo de dados

da pesquisa.

ASSUNTO DO T-MAX
SOUCITAGAD DE INFORMALOCS PARA A REALIZACAO DA PROPOSTA DE PESOUISA DE

MESTRADO.

CORPO DO B
S7. Ow, Boberto Guipel de Cliveva Fio,
DELIGADO GERAL DA POUICIA CIVIL DO E£STADDO DE MATO GROSSO DO SUL.

Prezado Seabhos,

e Rosimeire Banito Cortez da Sike, docente do Curso de Mestrado em Saude «
Daserrvobviments, pels Unuersidade Federsl de Mo Grosse do Sul — FAMED/UFAE, com ©
TAgIEI0 MEASENICO - 202200479, 300 & Ormatacic da Profa Dra. pelle BOgo, venho por ete
IO, JOBCIIC 2O Sanhor Gon, POC gentieth, me ek Aads & pecraiziho Ara pars reali
um levamamento de niormacies, Dem COMO 20850 3 Aiguns dados teas da insuowcio da
Polica Call 00 eSTa00 de IO Groi30 GO Sul, Como  Quantidade de delegacas dstnbusdas em
Campo Grande, M3, 10tal de servidores efetivos nO eSTa00 de T003S 35 CMegonas (mchusive
Percias), ate O preResD semestre de 2022, O OIEANGEIATS peral da Polca O, O mero de
ALATLRAOL @ FTAILATAALOE Ge TACVEOONE PO IrANISSrNoE PHCOIGEICOS N0 PArHEo de 20319 & 2021,
antre SuUtraz Gue 3¢ foerem necesihnio:, 8 fem de ConItrug o de WMa PrOPOSts pars B realkcacic
de um - de Peiguiss & ar Seseamvddadc Sarante © penodo do m-h
[ape >0 2a ). A Propoizs dO Projeto de pesq tem & A
m:;mm::momnadommmuenomvu
EALOCONAL OO POLCIAT OWVIZ LOTADOS EM OF CAMPO CRANDE AL O ODRTVO 43 PpeIQuesd
ow-mloﬁm.m-muwn.omm

408 Sarvidoce: da Policia Ol am Campo Gerande, M3 Bem oferecer v:u-
para halar com az dficudade &a profiziho o, n, propor © for
G-Wmmncnom Prevenindo © . A& refercis
PEOPOSIA Para © O O OO da PeiQucd de MesSIradd, Serk entamahads it atondades

nuhﬂnmﬂmmnmomamwma
CONItrug o &2 mesma

N expect £ com » tus mmrtimbvel Mengio fo Mendimentc Sets icitacio,
agrades Y Pela tengic dupentads 3 exte el @ 30 meu pedito

COMOTO-Me 3 Sud MOe W GEPOSK IO DI QUSQOE! CULrOF DOMMTIEnOres Que [IDuwe NECeSIINrios.
Com OF MeuUs Mas Nesp cump

Rosemere 8 Comez
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APENDICE 3. Termo de compromisso de utilizagdo de dados
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APENDICE 4. Termo de compromisso para utilizacio de informagdes de banco de dados

Servg Putce Feows
Wraerc o2 Edvcacke

Fordacso Urrversdade Federa de Mato Grosse do Suf ;l_l;
UFMS

V
Termo de Compromisso para Utilizagao de Informagoes de
Banco de Dados

Titulo da Pesquisa: OS BENEFICIOS DA MUSICA E DA PSICOLOGIA POSITIVA NA
SAUDE MENTAL E NO BEM-ESTAR EMOCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
POLICIA CIVIL DE CAMPO GRANDE - MS.

Nome do Pesquisador: ROSIMEIRE BENITO CORTEZ DA SILVA

Bases de dados a serem utilizados:

Organograma geral da instituicao Policia Civil do Mato Grosso do Sul, nimero total de
servidores do efetivo no estado do Mato Grosso do Sul, e o total lotados em Campo Grande,
MS, de todas as categorias, inclusive pericias, quantidade de Delegacias, as distribuigoes
hierarquicas, o numero de atestados e afastamentos por transtornos psicolégicos ocorridos
entre os periodos de 2019 até o primeiro semestre de 2022.

Como pesquisador (a) supra qualificado (a) comprometo-me com utilizagao das informagoes
contidas nas bases de dados acima citadas, protegendo a imagem das pessoas envolvidas
e a sua nao estigmatizagao, garantindo a nao utilizacao das informagées em seu prejuizo ou
das comunidades envolvidas, inclusive em termos de auto-estima, de prestigio e/ou
econdmico-financeiro.

Declaro ainda que estou ciente da necessidade de respeito a privacidade das pessoas
envolvidas em conformidade com os dispostos legais citados* e que os dados destas bases
serao utilizados somente neste projeto, pelo qual se vinculam. Todo e qualquer outro uso
que venha a ser necessario ou planejado, devera ser objeto de novo projeto de pesquisa e
que devera, por sua vez, sofrer o tramite legal institucional para o fim a que se destina.

Por ser esta a legitima expressao da verdade, firmo o presente Termo de Compromisso.
*Constituicao Federal Brasileira (1988) — art. 5°, incisos X e XIV

Cadigo Civil — arts. 20-21

Caodigo Penal — arts. 153-154

Caodigo de Processo Civil — arts. 347, 363, 406

Cadigo Defesa do Consumidor — arts. 43- 44

Medida Provisoria — 2.200 — 2, de 24 de agosto de 2001

Resolugoes da ANS (Lei n® 9.961 de 28/01/2000) em particular a RN n°® 21

Campo Grande (MS) 31/08 /20222.

‘—\e )f\,llx:x - )_T‘
Rosimeire Beni Z ilv
Pesquisador Responsavel (digitar seu nome)
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APENDICE 5. Termo de Confidencialidade e sigilo para utilizacdo e manipulac¢édo dos dados nas

analises estatisticas coletadas.

Termo de Confidencialidade e Sigilo para Andlise Estatistica de Coleta de
Dados.

Eu Lulz Almeida da Siiva, Brasllelro, Casado, Professor, 35899908SPGO, abaixo firmado, assumo o
compromisso de manter a confidencialidade e sigilo sobre todas as informagdes técnicas e confidencials
0 outras a que tiver acesso relacionadas ao projeto do pesquisa * OS BENEFICIOS DA MUSICA E DA
PSICOLOGIA POSITIVA NA SAUDE MENTAL E NO BEM-ESTAR EMOCIONAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DA POLICIA CIVIL DE CAMPO GRANDE ~ MS" desenvolvido pela pesquisadora principal:
Rosimeire Benito Cortez da Sliva, sob orentagfio da Dra, Danlelle Bogo da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (FAMED/UFMS),

Por este termo de confidencialidade e sigilo comprometo-me:

1. o ndo utiizar as informagbes confidenciais a que liver acesso, para gerar beneficio proprio
oxclusivo e/ou unilateral, presente ou fuluro, ou Para © Uso de LorCeiros;

2. 8 ndo efetuar nenhuma gravacho ou copla da documentagio confidencial a que tiver acesso;

3. a nho me apropriar, para mim ou para outrem, de material confidencial e/ou siglloso que venha
ser disponibilizado;

4, n ndo repassar o conhecimento das Informagdes confidencials, responsabilizando-me por todas
DS PESSOAs que vierom a ter acesso as informagdes, por mou intermédio, e obrigando-me, assim,
a ressarcir a ocorréncla de qualquer dano e/ou prejulzo orlundo de uma eventual quebra de sigilo
das informagdes fornecidas;

5. zelar pela privacidade do contetdo acessado, preservando os individuos citados nas bases de
dados disponivels;

6. utilizar os dados disponiveis exclusivamente para as finalidades constantes no projeto
supracitado;

7. nbo permitir, por nenhum motivo, que pessoas ou Instituigdes ndo autorizadas tenham acesso
208 dados ou individuos citados;

8, vetar a divuigagho - por qualquer melo de comunicagho - de dados ou Informagdes que
identifiquem o8 sujeitos de pesquisa o oulras varidveis das bases de dados que permitam a
Identificagdo dos individuos, e

9. ndo praticar e nio permitir qualquer agho que comprometa a integridade dos Individuos ou das
bases de dados disponivels.

Declaro ainda que estou clente da necessidade de respelto & privacidade das possoas envolvidas em
conformidade com os dispostos legais citados® e que os dados destas bases serbo utilizados somente
noste projeto, pelo qual se vinculam, Todo @ qualquer outro USo que venha a ser Necessinio ou planejado
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Serer Pk Letes
Ve & ok
Fendacho Unvwersidade Federal de Mato Grossode $dd 3870
UFMS

deverad ser objeto de novo projeto de pesquisa e que devera, por sua vez, sofrer o tramite legal
institucional para o fim a que se destina.

Por ser esta a legitima expressao da verdade, firmo o presente Termo de Compromisso.
*Constituicao Federal Brasileira (1988) - art. 5°, incisos X e XIV

Cadigo Civil - arts. 20-21

Cédigo Penal - arts. 153-154

Cadigo de Processo Civil - arts. 347, 363, 406

Cadigo Defesa do Consumidor - arts. 43- 44

Medida Provisdria — 2.200 - 2, de 24 de agosto de 2001

Resolugoes da ANS (Lei n® 9.961 de 28/01/2000) em particular a RN n® 21

Campo Grande - MS -31/03 /2023.

Documento assinado digitalmente

™ m‘." LUIZ ALMEIDA DA SILVA
g"' 0 Data: 01/04/2073 13:01:13-0300

Verifique em hips:/fvalidar it gov.br

RECEPTOR DA INFORMA(;AO
(Nome legivel)

CPF:80646425153
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APENDICE 6. Declaracéo de uso de material biolégico e dados coletados

Servin Publion Feeral

Wk callicais
Fundegho Universidade Faderal da Malo Grosso & Sal | 28 75
-4 UFMS

=

DECLAEAE;E.D DE USO DE MATERIAL BIOLOGICO E DADOS
COLETADOS

Declaro, para os devidos fins, que o material biologico de
amosiras de saliva, os dados e as informagdes coletadas serdo
usados exclusivamente para os fins previstos no projeto de pesguisa
intitulado: Os Beneficios da Musica e da Psicologia Positiva na
saude mental & no bem-estar emocional dos servidores pablicos
da Policia Civil de Campo Grande - MS." de responsabilidade da
Mestranda: Rosimeire Benito Coriez da Silva e, sob a orienfacdo da

Dra. Profa. Danielle Bogo e do Coorientador Dr. Marco Aurélio V.

Bastos Junior, pertencente ao Programa de Pos-Graduacdo em
Sautde e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste (FAMED/UFMS).
Qutrossim, que a coleta de saliva sera na quantidade minima
necessaria para a realizacdo das andlises deste estudo
supramencionado e, que ndo havera armazenamento de material
biclogico, ndo sendo aplicado a normativa relativa a biorrepositorio
ou biobancos.

Todo o material sera descartado, assim que as analises para o
estudo com as amostras forem concluidas.

Campo Grande, 31 de agosto de 2022.
-y Y ¥

Rosimeire Benito Cortez da Silva
Pesquisadora Responsavel
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APENDICE 7. Termo de autorizagdo para realizacdo da pesquisa

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA
. DA PESQUISA



143

APENDICE 8. Termo de autorizagdo institucional

Ehds

de campo que seré desenvolvida com quadro geral do efetiv
Estado de Mato Grosso do Sul, lotados em Campo Gr
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Canto Coletivo junto aos recursos da Psicologia Positi
modelo de bem-estar criado por Seligmam (2011), que
Mmmmclenﬁﬁomenwmmse
serio escolhidas por suas poesias ¢ ritmos de acordo com
enfrentamento atrelada ao protocolo de intervengdo da
(Rashid ¢ Seligman ,2019). Logoapbsaﬁnalmqlodos (
interventivas, os participantes serdo novamente randomizados
iniciais, para avaliar a efetividade do programa de intervengdo
onde serd realizado as intervengdes misica e psicoterapia
Coordenadoria de Assisténcia Social da Policia Civil, (¢
apeaqumdmnmponséveloaoessoaosaxquivos
instituicdo, ao us-los como fonte de dados, pois a pes:
devidamente assinado o (TCUD) termo de compromisso d
para a construgo da base tedrica desta pesquisa.
Outrossim, esclarego que tenho ciéncia que logo apbudghd{
apresentada a instituigdo a devolutiva com os resultados ~
de pmpoms de melhoria na p:evem;ao ¢ na
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APENDICE 9. Termo de autorizaco para realizacdo da pesquisa e manipulacéo de

dados

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DA PESQUISA
E MANIPULAGCAO DE DADOS.

Instituigéo: WFedomldoMabGruaodoSd(UFMS)
Pesquisadora: Rosimeire Benito Cortez da Siiva. E-mail: M
Orientadora: Prof.® Dr.* Danielle Bogo e Coorientador: Dr. Marco Aurélio V. Bastos Jr.
m:mmmmmwamsm.oommmm'
Centro-Oeste.

Prezado Sr. Dr. Roberto Gurgel de Oliveira Filho.

Venho solicitar sua autorizagao para a realizagéo da pesquisa suj
desenvolvida por mim, mestranda, Rosimeire Benito Cortez
Mnlood’. 202200479, orientada pela Prof'Dr.‘Daﬁelo

&lﬂmyomdapemuhaéeonuibulremp
‘servidores da Policia Civil, de Campo Grande, MS, favorecen
wmvﬂammho(omeobmmw
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APENDICE 10. Despacho com autorizacdo para realizacdo da pesquisa

- - 7Y e —
- — — L — e R - - - B Lanme 1
o .
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APENDICE 11. Termo de Consentimento Livre Esclarecido (TCLE)- (Etapa 1)

Prezado (a). Participante,

Vocé esta sendo convidado a participar da pesquisa “OS BENEFICIOS DA MUSICA E DA
PSICOLOGIA POSITIVA NA SAUDE MENTAL E NO BEM-ESTAR EMOCIONAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DA POLICIA CIVIL DE CAMPO GRANDE - MS”,
conduzida pela pesquisadora responsavel Rosimeire Benito Cortez da Silva, do Curso de
Mestrado em Salde e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste da FAMED/UFMS, com a
Orientagdo e Supervisdo de Danielle Bogo e Coorientagdo de Marco Aurélio Vinhosa Bastos
Junior. A seguir, as informac6es da pesquisa com relacdo a sua participagao:

1 - O objetivo da pesquisa é avaliar a saude mental e identificar os niveis de bem-estar
psicolégico dos profissionais da Policia Civil em Campo Grande, MS, bem como testar
empiricamente um protocolo de intervengdes psicologicas incluindo musica e psicoterapia,
para individuos que apresentam reducdo no bem-estar emocional e indicadores de
sintomatologia de ansiedade, depressao ou estresse.

2 - O resultado esperado ao estudo é compreender melhor a dindmica pela qual se apresenta 0s
transtornos psicoldgicos, bem como aspectos psicossociais de sua manifestacdo entre 0s
individuos pesquisados. Desta forma, possibilitar a prevencdo ao adoecimento psicolégico,
protecdo e melhoria da saude psiquica em ganhos intercorrentes, como o aumento do controle
sobre as emocg0Oes, do suporte social percebido o que permite maior interacdo social nos
relacionamentos e, assim, compreender o contexto do trabalho em seguranga publica como um
problema biopsicossocial.

3 — O TCLE (Termo de Consentimento Livre Esclarecido) serd obtido pela pesquisadora
responsavel Rosimeire Benito Cortez da Silva por meio desta plataforma digital. A ela compete
a analise da coleta e manipulacdo de dados de cada individuo participante da pesquisa,
resguardando o sigilo da identidade dos participantes.

4 — Na sua participacdo, vocé deve acessar o hyperlink disponibilizado na pagina institucional
da Policia Civil, em rede social de comunicagdo interna entre os servidores, ler o presente
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), consentir pela sua participacao
voluntéria. Em seguida, serd convidado a responder aos instrumentos: Escala de Afetos
Positivos e Afetos Negativos (PANAS), Escala de Suporte Social Percebido (ESSP),
Questionario de sentido de Vida (QVR), Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21), e 0
Questionario sociodemogréafico, assinalando um “X” na opc¢do que melhor representa sua
percepcao e opinido.

5 — O tempo estimado de participacdo é de até 60 minutos para realizar o preenchimento de
todos os instrumentos. Em nenhum momento vocé serd identificado, todos os dados serdo
mantidos em sigilo.

6- Logo apds a defesa da pesquisa, sera apresentado para instituicdo a devolutiva dos resultados
coletados, com sugestfes de propostas de melhoria na prevencdo e na intervencao na satde
mental dos servidores da instituicdo. Todas as divulgacdes dos resultados da pesquisa serdo
publicadas de forma agrupada apenas para alcancar os objetivos da pesquisa expostos acima,
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incluida a publicacdo na literatura cientifica especializada e, assim, a sua identidade sera
preservada.

7 — Devido ao contexto Pandémico da COVID-19, essa pesquisa estd sendo feita
exclusivamente online. Saiba que vocé é livre para interromper sua participacdo a qualquer
tempo.

8 — Vocé ndo terd nenhum gasto nem ganho financeiro por participar da pesquisa. O modelo
de pesquisa foi desenvolvido para que ndo houvesse ou fosse gerada qualquer despesa ligada a
sua participacao.

9 — O ambiente ou circunstancia de aplicagdo do instrumento de pesquisa ndo é passivel de
causar desconfortos ou exposi¢do, uma vez que o horario, tempo de dedicacdo e privacidade
serdo definidos por vocé conforme sua conveniéncia e escolha, em seu proprio aparelho digital
(smartphone, tablet ou computador pessoal/notebook) para resposta.

10 - Quanto aos possiveis riscos, consistem nas seguintes situacdes:

a) eventualmente, a adesdo a pesquisa pode trazer expectativas ou ansiedades que
possam mobilizar contetdos de forma desagradavel a sua participacdo. Podendo
identificar fadiga e desconforto emocional ao pensar na percepcao de si em relagdo
ao contexto profissional que esta inserido. Para minimizar a fadiga e desconforto
emocional, solicitamos que vocé suspenda a participacdo na pesquisa, caso se sinta
cansado ou afetado pelo contetido do questionario durante sua participacao;

b) na hipdtese de desconforto emocional na sua participacdo no projeto, procure a
pesquisadora responsavel, pois sera oferecido um suporte psicolégico gratuito
vinculado ao Coordenadoria de atendimento Psicossocial da Policia Civil
(CEAPOC), pelos meios e horarios definidos no cronograma de atendimento
CEAPOC/DRAP/DGP/MS (matutino, 9h as 12h, quartas e quintas; e vespertino,
14h as 17h, segundas e sextas-feiras) disponibilizado aos servidores da instituicao.
Fica ressaltado ainda, que qualquer intercorréncia de salde oriunda da pesquisa, 0
participante serd acompanhado pelos pesquisadores ao servigo publico de saude
(UBS) de forma integral, caso seja necessario.

c) a pesquisa desenvolvida pode gerar alguma expectativa no participante,
eventualmente, quanto a seus resultados individuais finais, no entanto, isso sera
disponibilizado com relatério final de todo o estudo desenvolvido, bem como a
oferta posterior de cdpia da dissertacdo concluida para ser consultada pelo Delegado
gestor da instituig&o.

11 — Quanto aos beneficios ao participar desta pesquisa, S&o previstas as seguintes condicdes:

a) obter como beneficéncia a contribuicdo cientifica em possibilitar o avango das
condicBes investigativas e de instrumentagdo de rastreio em Salde Mental, bem
como compreender a efetividade de intervengdes psicologicas para um melhor
incremento de bem-estar e qualidade de vida na atuagéo profissional de um Policial
Civil;
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b) os critérios de inclusdo no estudo, por serem ancorados no status de pertencimento
a instituicdo da Policia Civil de Campo Grande, MS, produzem sentimentos de
pertencimento social e singularidade aos integrantes;

C) o0s instrumentos a serem aplicados no estudo voltam-se ao participante com
oportunidades expressar conteidos inquietantes ou de angustia;

d) podem oferecer oportunidades de autoconhecimento e podem conduzir 0 mesmo a
maior compreensao ou conhecimento geral acerca de sua atividade e sobre si
mesmos;

e) socialmente, a pesquisa agrega ao participante o maior conhecimento acerca da
presenca de transtornos psicoldgicos correlacionados a sua atividade profissional, o
que pode resultar em maior e melhor adequacdo ou medidas voltadas a qualidade
de vida no contexto profissional e nas condic¢Ges psicossociais de trabalho;

f) todos estes aspectos de natureza social e cientifica, que podem surgir no decorrer
do trabalho, dotam de conhecimento amplo acerca de sua condi¢do de trabalho,
possibilitando elevar a sua autoestima profissional e ampliar o seu reconhecimento
funcional.

12 — Vocé pode optar em participar ou ndo do estudo. Vocé também é livre para deixar de
participar da pesquisa a qualquer momento sem qualquer prejuizo ou coacdo. Até 0 momento
da divulgacdo dos resultados, vocé também € livre para solicitar a retirada dos seus dados da
pesquisa. Vale ressaltar que € garantida a sua liberdade da retirada de consentimento a qualquer
momento, podendo deixar de participar da pesquisa sem qualquer prejuizo.

13 — Uma via original deste Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) ficara com
voce. Vocé pode obter a via ao clicar em “CTRL + P” neste momento e “Salvar como PDF” o
TCLE. Ao fim da pesquisa, vocé também podera baixa-lo ao clicar no link indicando
“Download de Copia do TCLE”.

14 — Em caso de qualquer davida ou reclamacdo a respeito da pesquisa, vocé podera entrar em
contato com a pesquisadora responsavel no endereco: Rua Amazonas, 523- Bairro Monte
Castelo- Campo Grande - MS, nos telefones(67) 338454-27 / (67) 99627-6178 e pelo e-mail:
rosimeire.cortez@ufms.br

15-Caso vocé precise de algum suporte institucional ou psicologico em relacdo a sua
participacao na pesquisa, entre em contato na Coordenadoria de atendimento Psicossocial da
Policia Civil (CEAPQOC), pelo e-mail ceapoc@pc.ms.br, ou pelos telefones (67) 338454-27 /
(67) 99627-6178 que serdo providenciados 0os encaminhamentos necessarios para 0 seu
atendimento.

16 — Ressaltamos que vocé tem direito de confidencialidade das informacgdes fornecidas. As
informacdes serdo analisadas de forma conjunta, descrevendo as propriedades dos
instrumentos para a populacdo geral de forma agrupada, o que assegura que ndo havera a
identificacdo individual de nenhum participante. Contudo, caso ao final da pesquisa desejar ter
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acesso aos seus dados pessoais, entre em contato com a pesquisadora responsavel pelo e-mail:
rosimeire.cortez@ufms.br os quais ficardo disponiveis até marco de 2024.

17 — Vocé podera também entrar em contato com o CEP - Comité de Etica na Pesquisa com
Seres Humanos na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (UFMS) localizado na
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul Av. Costa e Silva, s/n°— Prédio das Pro6 - Reitorias
— Setor 2, Bairro Universitario CEP: 79070-900 — Campo Grande — MS, telefone: (67) 3345-
7000/ ramal 715, ou pelo endereco eletronico etica@ufms.br. O CEP é um colegiado
independente criado para defender os interesses dos participantes das pesquisas em sua
integridade e dignidade e para contribuir para o desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes
éticos conforme resolucGes do Conselho Nacional de Saude. Para obter orientagdes quanto aos
direitos  dos  participantes de  pesquisa acesse a cartilha no link:
https://conselho.saude.gov.br/images/comissoes/conep/documentos/Cartilha_Direitos Eticos

2020.pdf

18 - Este termo cuja assinatura se da pela anuéncia digital é recebido por todos os participantes,
e representa a concordancia de que foi realizada a leitura, tendo compreendido perfeitamente
tudo o que lhe foi informado sobre a sua participacdo no mencionado estudo e estando
consciente dos seus direitos, das suas responsabilidades, dos riscos e dos beneficios que a sua
participacdo implica, concordando em participar do estudo e para isso se dara o seu
consentimento, SEM QUE TENHA SIDO FORCADO (a) OU OBRIGADO (a).

Assinale abaixo se aceita participar da pesquisa voluntariamente apos ter sido devidamente
informados:

sim[_]
Néo|:|

Eu, abaixo
assinado, dou meu consentimento livre e esclarecido para participar como voluntario do projeto
de pesquisa “Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva na Saude Mental e no Bem-
Estar Emocional dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo Grande — MS”. Sob
a responsabilidade da pesquisadora Rosimeire Benito Cortez da Silva do Curso de Mestrado
em Saude e Desenvolvimento da Regido Centro-Oeste da FAMED- Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul (UFMS), com a Orientacdo e Supervisdo da Prof? e Dr? Danielle Bogo.

Campo Grande, MS, de de 2022.
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APENDICE 12. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) — (Etapa 2)

Vocé esta sendo convidado a participar da pesquisa “ OS BENEFICIOS DA MUSICA E DA
PSICOLOGIA POSITIVA NA SAUDE MENTAL E NO BEM-ESTAR EMOCIONAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DA POLICIA CIVIL DE CAMPO GRANDE - MS”,
etapa 2, conduzida pela pesquisadora responsavel Rosimeire Benito Cortez da Silva, do Curso
de Mestrado em Saude e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste da FAMED/UFMS, com a
Orientacdo e Supervisdo de Danielle Bogo e Coorientacdo de Marco Aurélio Vinhosa Bastos
Junior. A seguir, as informac6es da pesquisa com relacdo a sua participagéo:

1 - O objetivo da pesquisa € avaliar a saide mental e identificar os niveis de bem-estar
psicolégico dos profissionais da Policia Civil em Campo Grande, MS, bem como testar
empiricamente um protocolo de intervencdes psicoldgicas incluindo musica e psicoterapia,
para individuos que apresentam reducdo no bem-estar emocional e indicadores de
sintomatologia de ansiedade, depressao ou estresse.

2 - O resultado esperado ao estudo € compreender melhor a dindmica pela qual se apresenta 0s
transtornos psicoldgicos, bem como aspectos psicossociais de sua manifestacdo entre 0s
individuos pesquisados. Desta forma, possibilitar a prevencdo ao adoecimento psicolégico,
protecdo e melhoria da saude psiquica em ganhos intercorrentes, como o aumento do controle
sobre as emocgOes, do suporte social percebido o que permite maior interacdo social nos
relacionamentos e, assim, compreender o contexto do trabalho em seguranga publica como um
problema biopsicossocial.

3 — Nesta Etapa 2 do projeto de pesquisa, vocé sendo convidado a participar do programa de
intervencdo musica e psicoterapia e, na tentativa de melhor esclarecer a correlagdo dos dados
apresentados na etapa 1 do estudo e, possibilitar de forma precisa a implementacdo do
programa de intervencdo etapa 2, vocé estd sendo convidado a fazer a autocoleta do
componente salivar, a qual sera uma base de medida confiavel para tornar a proposta deste
estudo algo valioso e assertivo no cuidado preventivo a satde mental do profissional da Policia
Civil.

4 - Para tanto, pedimos sua autorizacdo para a autocoleta da saliva para quantificacdo do
biomarcador alfa amilase, importante para correlacionar os dados da pesquisa obtidos nas
etapas 1 e 3. A coleta deste material serd uma quantidade minima de no maximo 2 ml, e o uso
deste componente estara vinculado apenas a este projeto de pesquisa €, ap6s o0 termino da
pesquisa 0 material sera descartado.

5 - Ao dar o aceite concordando com a sua participacdo para a autocoleta do componente
salivar, vocé recebera previamente todas as informacdes e procedimentos, como o local, o dia,
horérios, a higienizacdo e alimentacéo, para a realizacdo da autocoleta.

6 - A sua identificacdo serd em codigos, sem a indicagdo do seu nome, e nenhuma informacéo
ou dado que lhe pertence sera divulgado, a fim de preservar sua confidencialidade, sigilo e
privacidade. Todo o material coletado sera armazenado no Laboratoério de Biologia Molecular
UFMS durante o periodo de fevereiro de 2023 a maio de 2023 e sera descartado assim que as
analises para o estudo com a sua amostra forem concluidas. A qualquer momento, durante a
pesquisa, ou posteriormente, vocé podera solicitar da pesquisadora informacfes sobre sua
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participacdo e/ou sobre a pesquisa, 0 que poderad ser feito através dos meios de contato
explicitados neste termo no item 22.

7- Vocé tem o direito de conhecer os resultados obtidos com a utilizagdo do seu material
bioldgico. Para tanto, logo apés a defesa da pesquisa, serd apresentado para instituicdo a
devolutiva dos resultados coletados, com sugestdes de propostas de melhoria na prevencao e
na intervencdo na salde mental dos servidores da instituicdo. Todas as divulgacdes dos
resultados da pesquisa serdo publicadas de forma agrupada apenas para alcancar os objetivos
da pesquisa expostos acima, incluida a publicacdo na literatura cientifica especializada, e a sua
identidade sera preservada. Porém, caso vocé desejar saber os seus resultados individuais, basta
entrar em contato com a pesquisadora pelos meios citados no item 22 deste termo até marco de
2024.

8- Vocé também podera retirar o consentimento de coleta, guarda e utilizacdo do seu material
bioldgico componente salivar a qualquer tempo e sem quaisquer 6nus ou prejuizos ou pedir
para que seus dados sejam retirados da pesquisa. Contudo, sua participacdo é muito importante
para a execuc¢do da pesquisa e para a implementacdo do programa de intervengdo com musica
e psicoterapia, 0 qual se dara no formato presencial, mais especificamente explicados no item
10 e 11 deste termo.

9- Todo esse procedimento de autocoleta ndo oferece riscos a sua saude, contudo caso vocé
sinta algum desconforto emocional durante a autocoleta, podera interromper o procedimento
sem qualquer dano ou prejuizo. Na hipétese de desconforto emocional na sua participacéo no
projeto, procure a pesquisadora responsavel, pois serd oferecido um suporte psicoldgico
gratuito vinculado ao Coordenadoria de atendimento Psicossocial da Policia Civil (CEAPOC),
pelos meios e horarios definidos no cronograma de atendimento CEAPOC/DRAP/DGP/MS
(matutino, 9h as 12h, quartas e quintas; e vespertino, 14h as 17h, segundas e sextas-feiras)
disponibilizado aos servidores da instituicdo. Fica ressaltado ainda, que qualquer intercorréncia
de saude oriunda da pesquisa, o participante sera acompanhado pelos pesquisadores ao servico
publico de satde (UBS) de forma integral, caso seja necessario.

10- Apos a realizacdo da autocoleta do componente salivar, vocé recebera por e-mail a agenda
com as datas e horarios disponibilizados previamente para a realizacdo dos encontros do
Programa de intervencdo com musica e psicoterapia. A realizacdo do programa se darad em 10
encontros com a duracdo aproximadas de 1h e 30m e ocorrerdo em um espaco disponibilizado
pela Coordenadoria de Atendimento Psicossocial da Policia Civil
(CEAPOC/DRAP/DGP/MS).

11 - Serdo oferecidas oficinas interventivas com a aplicacdo de técnicas vocais para o Canto
Coletivo, aliadas as ferramentas da Psicoterapia Positiva. Durante 0s encontros ndo sera
obrigatdria a participacdo por meio da fala, esta ficara a seu critério. Nao existira teste para
avaliacdo de habilidades musicais ou processo seletivo para avaliar talentos, pois a proposta
seguird os dominios da musica na condicéo de ciéncia.

12- Devido ao contexto Pandémico da COVID-19 esse preenchimento do Termo de
consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para a autocoleta do componente salivar com via
para participagdo no grupo de intervencdo com mdusica e psicoterapia, esta sendo feita
exclusivamente online. Saiba que vocé é livre para interromper sua participacdo a qualquer
tempo.
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13 - O TCLE (Termo de Consentimento Livre Esclarecido) sera obtido pela pesquisadora
responsavel, Rosimeire Benito Cortez da Silva, por meio desta plataforma digital. A ela
compete a analise da coleta e manipulagéo de dados de cada individuo participante da pesquisa,
resguardando o sigilo da identidade dos participantes.

14 — Na sua participacéo, vocé deve acessar o hyperlink disponibilizado na pagina institucional
da Policia Civil, em rede social de comunicacao interna entre os servidores, ler o presente
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), consentir pela sua participacdo
voluntaria.

15 — O tempo estimado de participacdo é de até 20 minutos para realizar o preenchimento de
todo o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Em nenhum momento vocé sera
identificado, todos os dados serdo mantidos em sigilo.

16 - Logo apds a defesa da pesquisa, serd apresentado para instituicdo a devolutiva dos
resultados coletados, com sugestdes de propostas de melhoria na prevencao e na intervencéo
na saude mental dos servidores da instituicdo. Todas as divulgacdes dos resultados da pesquisa
serdo publicadas de forma agrupada apenas para alcangar os objetivos da pesquisa expostos
acima, incluida a publicacdo na literatura cientifica especializada, e assim a sua identidade sera
preservada.

17 — Vocé ndo tera nenhum gasto nem ganho financeiro por participar da pesquisa. O modelo
de pesquisa foi desenvolvido para que ndo houvesse ou fosse gerada qualquer despesa ligada a
sua participagéo.

18 - O ambiente ou circunstancia de preenchimento do (TCLE) termo de consentimento néo é
passivel de causar desconfortos ou exposi¢cdo, uma vez que o horéario, tempo de dedicacédo e
privacidade serdo definidos por vocé conforme sua conveniéncia e escolha, em seu proprio
aparelho digital (smartphone, tablet ou computador pessoal/notebook) para resposta.

19 - Quanto aos possiveis riscos, consistem nas seguintes situacdes:

a) eventualmente, a adesdo a pesquisa pode trazer expectativas ou ansiedades que possam
mobilizar conteldos de forma desagradavel a sua participacdo. Podendo identificar fadiga e
desconforto emocional ao pensar na percepgéo de si em relacdo ao contexto profissional que
estd inserido. Para minimizar a fadiga e desconforto emocional, solicitamos para que vocé
suspenda a participacdo na pesquisa, caso se sinta cansado ou afetado pelo conteldo
mobilizado durante sua participacao;

b) na hipotese de desconforto emocional na sua participagdo na autocoleta salivar, bem como
durante a realizacdo das oficinas, procure a pesquisadora responsavel, pois sera oferecido um
suporte psicoldgico gratuito vinculado a Coordenadoria de atendimento Psicossocial da Policia
Civil (CEAPOC), pelos meios e horarios definidos no cronograma de atendimento
CEAPOC/DRAP/DGP/MS (matutino, 9h as12h, quartas e quintas; e vespertino, 14h as 17h,
segundas e sextas-feiras) disponibilizado aos servidores da institui¢do. Fica ressaltado ainda,
que qualquer intercorréncia de satde oriunda da pesquisa, 0 participante serd acompanhado
pelos pesquisadores ao servico publico de satde (UBS) de forma integral, caso seja necessario.
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c) a pesquisa desenvolvida pode gerar alguma expectativa no participante, eventualmente,
quanto a seus resultados individuais finais, no entanto, isso sera disponibilizado com relatdrio
final de todo o estudo desenvolvido, bem como a oferta posterior de cépia da dissertacao
concluida para ser consultada pelo Delegado gestor da instituicéo.

20 — Quanto aos beneficios ao participar desta pesquisa, sdo previstas as seguintes condicdes:

a) obter como beneficéncia a contribuicdo cientifica em possibilitar o avango das
condicdes investigativas e de instrumentacdo de rastreio em Saude Mental, bem
como compreender a efetividade de intervengdes psicoldgicas para um melhor
incremento de bem-estar e qualidade de vida na atuacdo profissional de um Policial
Civil, por isso todo o participante homens e mulheres devem ser maiores de 18 anos.

b) os critérios de inclusdo no estudo, por serem ancorados no status de pertencimento
a instituicdo da Policia Civil de Campo Grande, MS, produz sentimento de
pertencimento social e singularidade aos integrantes;

€) os instrumentos a serem aplicados no estudo voltam-se ao participante com
oportunidades de expressar contetdos inquietantes ou de angustia;

d) podem oferecer oportunidades de autoconhecimento e podem conduzir o0 mesmo a
maior compreensdo ou conhecimento geral acerca de sua atividade e sobre si
mesmaos;

e) socialmente, a pesquisa agrega ao participante o maior conhecimento acerca da
presenca de transtornos psicoldgicos correlacionados a sua atividade profissional, o
que pode resultar em maior e melhor adequacdo ou medidas voltadas a qualidade
de vida no contexto profissional e nas condic¢des psicossociais de trabalho;

f) todos estes aspectos de natureza social e cientifica que podem surgir no decorrer do
trabalho, dotam de conhecimento amplo acerca de sua condicdo de trabalho,
possibilitando elevar a sua autoestima profissional e ampliar o seu reconhecimento
funcional.

21 — Vocé pode optar em participar ou ndo do estudo. Vocé também é livre para deixar de
participar da pesquisa a qualquer momento sem qualquer prejuizo ou coacdo. Até 0 momento
da divulgacdo dos resultados, vocé também € livre para solicitar a retirada dos seus dados da
pesquisa. Vale ressaltar que é garantida a sua liberdade da retirada de consentimento a qualquer
momento, podendo deixar de participar da pesquisa sem qualquer prejuizo.

22 — Uma via original deste Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) ficara com
vocé. Vocé pode obter a via ao clicar em “CTRL + P’ neste momento e “Salvar como PDF” o
TCLE. Ao fim da pesquisa, vocé também poderd baixa-lo ao clicar no link indicando
“Download de Copia do TCLE”.

23 - Em caso de qualquer duvida ou reclamacéo a respeito da pesquisa, vocé podera entrar em
contato com a pesquisadora responsdvel no endereco: Rua Amazonas, 523- Bairro Monte
Castelo- Campo Grande - MS, nos telefones(67) 338454-27 / (67) 99627-6178 e pelo e-mail:
rosimeire.cortez@ufms.br. Caso vocé precise de algum suporte institucional ou psicoldgico
em relacdo a participagdo na pesquisa, entre em contato na Coordenadoria de atendimento
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Psicossocial da Policia Civil (CEAPQOC), pelo e-mail ceapoc@pc.ms.br ou pelos telefones
(67) 338454-27 / (67) 99627-6178 que sera providenciado os encaminhamentos necessarios.

24 — Ressaltamos que vocé tem direito de confidencialidade das informagGes fornecidas. As
informacdes serdo analisadas de forma conjunta, descrevendo as propriedades dos
instrumentos para a populagdo geral de forma agrupada, o que assegura que nao havera a
identificacdo individual de nenhum participante. Contudo, caso ao final da pesquisa desejar ter
acesso aos seus dados pessoais, entre em contato com a pesquisadora responsavel pelo e-mail:
rosimeire.cortez@ufms.br os quais ficardo disponiveis até marco de 2024.

25 — Vocé podera também entrar em contato com o CEP - Comité de Etica na Pesquisa com
Seres Humanos na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (UFMS) localizado na
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul Av. Costa e Silva, s/n°— Prédio das Pro - Reitorias
— Setor 2, Bairro Universitario CEP: 79070-900 — Campo Grande — MS, telefone: (67) 3345-
7000/ ramal 715, ou pelo endereco eletronico etica@ufms.br. O CEP é um colegiado
independente criado para defender os interesses dos participantes das pesquisas em sua
integridade e dignidade e para contribuir para o desenvolvimento da pesquisa dentro de padrbes
éticos conforme resolucdes do Conselho Nacional de Salde. Para obter orientagdes quanto aos
direitos dos  participantes de  pesquisa, acesse a cartilha no link:
https://conselho.saude.gov.br/images/comissoes/conep/documentos/Cartilha_Direitos_Eticos

2020.pdf

26 - Este termo cuja assinatura se da pela anuéncia digital é recebido por todos os participantes
e representa a concordancia de que foi realizada a leitura, tendo compreendido perfeitamente
tudo o que lhe foi informado sobre a sua participacdo no mencionado estudo e estando
consciente dos seus direitos, das suas responsabilidades, dos riscos e dos beneficios que a sua
participacdo implica, concordando em participar do estudo e para isso se dard o seu
consentimento, SEM QUE TENHA SIDO FORCADO (a) OU OBRIGADO (a).

Assinale abaixo se aceita participar da pesquisa voluntariamente apés ter sido devidamente
informados:

Sim []
Nado []

Campo Grande, MS, de de 2023.
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APENDICE 13. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) — Etapa 3

(Pos-teste)

Titulo da Pesquisa: OS BENEFICIOS DA MUSICA E DA PSICOLOGIA POSITIVA NA
SAUDE MENTAL E NO BEM-ESTAR EMOCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
POLICIA CIVIL DE CAMPO GRANDE, MS.

Eu, , abaixo assinado, dou
meu consentimento livre e esclarecido para participar como voluntario da etapa 3 do projeto
de pesquisa supracitado, sob a responsabilidade da pesquisadora Rosimeire Benito Cortez da
Silva, do Curso de Mestrado em Salde e Desenvolvimento da Regido Centro-Oeste da
FAMED - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), com a Orientacdo e
Supervisdo de Danielle Bogo e Coorientacdo de Marco Aurélio Vinhosa Bastos Junior.
Assinando este Termo de Consentimento estara ciente de que:

1 - O objetivo da pesquisa € avaliar a saide mental e identificar os niveis de bem-

-estar psicologico dos profissionais da Policia Civil em Campo Grande, MS, bem como testar
empiricamente um protocolo de intervencdes psicoldgicas incluindo musica e psicoterapia,
para individuos que apresentam reducdo no bem-estar emocional e indicadores de
sintomatologia de ansiedade, depressao ou estresse.

2 - A justificativa do presente projeto se da na busca da contribuicéo cientifica com o grupo de
servidores publicos da Policia Civil, Campo Grande, MS, por possibilitar a identificacdo dos
niveis do bem-estar psicolégico.

3 - O resultado esperado ao estudo é compreender melhor a dindmica pela qual se apresenta o0s
transtornos psicoldgicos, bem como aspectos psicossociais de sua manifestacdo entre 0s
individuos pesquisados. Desta forma, possibilitar a prevencdo ao adoecimento psicolégico,
protecdo e melhoria da saude psiquica em ganhos intercorrentes, como 0 aumento do controle
sobre as emocgbes, do suporte social percebido o que permite maior interacdo social nos
relacionamentos e, assim, compreender o contexto do trabalho em seguranca publica como um
problema biopsicossocial.

4 - Nesta Etapa 3 do projeto de pesquisa, vocé esta sendo convidado a participar do Pds-Teste
que, na tentativa de melhor esclarecer a implementacdo do programa de intervencdo com
mausica e psicoterapia incluira os mesmos instrumentos de autorrelato utilizados na Etapa 1, a
saber: Escala de Afetos Positivos e Afetos Negativos (PANAS), Escala de Satisfacdo de Vida
(ESV), Escala de Suporte Social Percebido (ESSP), Questionario de Sentido de Vida (QVR),
Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-21), os quais serdo acessados por meio do
hyperlink disponibilizado via e-mail, bem como a autocoleta da saliva para quantificagio do
biomarcador alfaamilase, importante para correlacionar os dados da pesquisa obtidos nas
etapas 1 e 2, a qual serd uma base de medida confiavel para tornar a proposta deste estudo algo
valioso e assertivo no cuidado preventivo a saide mental do profissional da Policia Civil.

5- Paratanto, leia o presente Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), e ao aceitar
participar vocé estara consentindo com a sua participacdo voluntaria em dois momentos do
Pds-teste: o primeiro no formato on-line dando o aceite ao Termo de Consentimento Livre e
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Esclarecido (TCLE), e preenchendo os instrumentos de autorrelato ( Escala de Afetos Positivos
e Afetos Negativos (PANAS), Escala de Satisfacdo de Vida (ESV), Escala de Suporte Social
Percebido (ESSP), Questionario de Sentido de Vida (QVR), Depression Anxiety and Stress
Scale (DASS-21), e 0 segundo momento no formato presencial através da autocoleta salivar, a
qual, ao dar o aceite concordando com a sua participacdo para a autocoleta do componente
salivar, vocé receberd previamente todas as informaces e procedimentos, como o local, o dia,
horérios, a higienizacdo e alimentacdo, para a realizacdo da autocoleta.

6 - A autocoleta deste material serd uma quantidade minima de 2 ml, e 0 uso deste componente
estara vinculado apenas a este projeto de pesquisa e, nessa etapa de pos-teste se dara para base
de medida comparativa para tornar a proposta deste estudo algo valioso e assertivo. Para tanto,
pedimos sua autorizacao para a coleta, depésito, armazenamento e utilizacdo do seu material
componente salivar, assegurando que, ap6s o termino da pesquisa, 0 componente salivar sera
descartado.

7 - A sua identificacdo serd em codigos, sem a indicacdo do seu nome e nenhuma informacao
ou dado que lhe pertence seré divulgado, a fim de preservar sua confidencialidade, sigilo e
privacidade. Todo o material coletado sera armazenado no Laboratorio de Biologia Molecular
UFMS durante o periodo de fevereiro de 2023 a maio de 2023 e seré descartado assim que as
analises para o estudo com a sua amostra forem concluidas. A qualquer momento, durante a
pesquisa, ou posteriormente, vocé podera solicitar da pesquisadora informacdes sobre sua
participacdo e/ou sobre a pesquisa, 0 que podera ser feito através dos meios de contato
explicitados neste termo no item 22.

8- Vocé tem o direito de conhecer os resultados obtidos com a utilizagdo do seu material
bioldgico. Para tanto, logo apds a defesa da pesquisa, serd apresentado para instituicdo a
devolutiva dos resultados coletados, com sugestdes de propostas de melhoria na prevencao e
na intervencdo na salde mental dos servidores da instituicdo. Todas as divulgacdes dos
resultados da pesquisa serdo publicadas de forma agrupada apenas para alcancar os objetivos
da pesquisa expostos acima, incluida a publicacéo na literatura cientifica especializada, e a sua
identidade sera preservada. Porém, caso vocé desejar saber os seus resultados individuais, basta
entrar em contato com a pesquisadora pelos meios citados no item 22 deste termo até marco de
2024.

9 - Vocé também podera retirar o consentimento de coleta, guarda e utilizacdo do seu material
bioldgico componente salivar a qualquer tempo e sem quaisquer énus ou prejuizos. Contudo,
sua participacdo € muito importante para realizacdo da pesquisa e para a implementacdo do
programa de intervencdo com mausica e psicoterapia, o qual busca possibilitar a prevencéo ao
adoecimento psicologico, protecdo e melhoria da saude psiquica em ganhos intercorrentes, no
cuidado preventivo a satde mental do profissional da Policia Civil.

10 - Todo esse procedimento de autocoleta ndo oferece riscos a sua saude, contudo, caso vocé
sinta algum desconforto emocional durante a autocoleta, podera interromper o procedimento
sem qualquer dano ou prejuizo. Na hipdtese de desconforto emocional na sua participagdo no
projeto, procure a pesquisadora responsavel, pois serd oferecido um suporte psicolégico
gratuito vinculado ao Coordenadoria de atendimento Psicossocial da Policia Civil (CEAPOC),
pelos meios e horarios definidos no cronograma de atendimento CEAPOC/DRAP/DGP/MS
(matutino, 9h as 12h, quartas e quintas; e vespertino, 14h as 17h, segundas e sextas-feiras)
disponibilizado aos servidores da institui¢do. Fica ressaltado ainda, que qualquer intercorréncia
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de salde oriunda da pesquisa, 0 participante serd acompanhado pelos pesquisadores ao servico
publico de satude (UBS) de forma integral, caso seja necessario.

11- Devido ao contexto Pandémico da COVID-19, este preenchimento do Termo de
consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para a autocoleta do componente salivar com via
para o preenchimento dos instrumentos de autorrelato (Escala de Afetos Positivos e Afetos
Negativos (PANAS), Escala de Satisfagédo de Vida (ESV), Escala de Suporte Social Percebido
(ESSP), Questionario de Sentido de Vida (QVR), Depression Anxiety and Stress Scale (DASS-
21), esta sendo feito exclusivamente online. Saiba que vocé é livre para interromper sua
participagdo a qualquer tempo.

12 - O TCLE (Termo de Consentimento Livre Esclarecido) sera obtido pela pesquisadora
responsavel, Rosimeire Benito Cortez da Silva, por meio desta plataforma digital. A ela
compete a analise da coleta e manipulacéo de dados de cada individuo participante da pesquisa,
resguardando o sigilo da identidade dos participantes.

13 — Na sua participacgdo, vocé deve acessar o hyperlink disponibilizado na pégina institucional
da Policia Civil, em rede social de comunicagdo interna entre os servidores, ler o presente
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), consentir pela sua participacdo
voluntéria para esses dois momentos do pos-teste.

14 — O tempo estimado de participacdo é de até 20 minutos para realizar o preenchimento de
todo o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Em nenhum momento vocé sera
identificado, todos os dados serdo mantidos em sigilo.

15- Logo ap6s a defesa da pesquisa, serd apresentado para instituicdo a devolutiva dos
resultados coletados, com sugestdes de propostas de melhoria na prevencdo e na intervencao
na satde mental dos servidores da institui¢do. Todas as divulgacdes dos resultados da pesquisa
serdo publicadas de forma agrupada apenas para alcancar os objetivos da pesquisa expostos
acima, incluida a publicacdo na literatura cientifica especializada e, assim, a sua identidade sera
preservada.

16 — Vocé ndo terd nenhum gasto nem ganho financeiro por participar da pesquisa. O modelo
de pesquisa foi desenvolvido para que ndo houvesse ou fosse gerada qualquer despesa ligada a
sua participagéo.

17 - O ambiente ou circunstancia de preenchimento do (TCLE) termo de consentimento néo é
passivel de causar desconfortos ou exposi¢do, uma vez que o horério, tempo de dedicacédo e
privacidade serdo definidos por vocé conforme sua conveniéncia e escolha, em seu proprio
aparelho digital (smartphone, tablet ou computador pessoal/notebook) para resposta.

18 - Quanto aos possiveis riscos, consistem nas seguintes situagdes:

a) eventualmente, a adesdo a pesquisa pode trazer expectativas ou ansiedades que possam
mobilizar conteddos de forma desagradavel a sua participagdo. Podendo identificar fadiga e
desconforto emocional ao pensar na percepc¢éo de si em relacdo ao contexto profissional que
estd inserido. Para minimizar a fadiga e desconforto emocional, solicitamos para que vocé
suspenda a participacdo na pesquisa, caso se sinta cansado ou afetado pelo conteldo
mobilizado durante sua participacao;



161

b) na hipotese de desconforto emocional na sua participacdo na autocoleta salivar, bem como
durante a realizacdo das oficinas, procure a pesquisadora responsavel, pois sera oferecido um
suporte psicoldgico gratuito vinculado a Coordenadoria de atendimento Psicossocial da Policia
Civil (CEAPOC), pelos meios e horarios definidos no cronograma de atendimento
CEAPOC/DRAP/DGP/MS (matutino, 9h as12h, quartas e quintas; e vespertino, 14h as 17h,
segundas e sextas-feiras) disponibilizado aos servidores da institui¢do. Fica ressaltado ainda,
que qualquer intercorréncia de salde oriunda da pesquisa, 0 participante serd acompanhado
pelos pesquisadores ao servigo publico de saude (UBS) de forma integral, caso seja necessério.

c) a pesquisa desenvolvida pode gerar alguma expectativa no participante, eventualmente,
quanto a seus resultados individuais finais, no entanto, isso sera disponibilizado com relatério
final de todo o estudo desenvolvido, bem como a oferta posterior de cépia da dissertacao
concluida para ser consultada pelo Delegado gestor da instituicao.

19 — Quanto aos beneficios ao participar desta pesquisa, sdo previstas as seguintes condicdes:

a) obter como beneficéncia a contribuigdo cientifica em possibilitar o avango das condi¢des
investigativas e de instrumentacdo de rastreio em Salde Mental, bem como compreender a
efetividade de intervencGes psicoldgicas para um melhor incremento de bem-estar e qualidade
de vida na atuacdo profissional de um Policial Civil, por isso todo o participante homens e
mulheres devem ser maiores de 18 anos.

b) os critérios de inclusdo no estudo, por serem ancorados no status de pertencimento a
instituicdo da Policia Civil de Campo Grande, MS, produz sentimento de pertencimento social
e singularidade aos integrantes;

C) os instrumentos a serem aplicados no estudo voltam-se ao participante com oportunidades
de expressar contetidos inquietantes ou de angustia;

d) podem oferecer oportunidades de autoconhecimento e podem conduzir 0 mesmo a maior
compreensdo ou conhecimento geral acerca de sua atividade e sobre si mesmos;

e) socialmente, a pesquisa agrega ao participante o maior conhecimento acerca da presenca de
transtornos psicoldgicos correlacionados a sua atividade profissional, o que pode resultar em
maior e melhor adequacdo ou medidas voltadas a qualidade de vida no contexto profissional e
nas condicdes psicossociais de trabalho;

f) todos estes aspectos de natureza social e cientifica que podem surgir no decorrer do trabalho,
dotam de conhecimento amplo acerca de sua condicéo de trabalho, possibilitando elevar a sua
autoestima profissional e ampliar o seu reconhecimento funcional.

20 — Vocé pode optar em participar ou ndo do estudo. Vocé também é livre para deixar de
participar da pesquisa a qualquer momento sem qualquer prejuizo ou coacdo. Até 0 momento
da divulgacao dos resultados, vocé também € livre para solicitar a retirada dos seus dados da
pesquisa. Vale ressaltar que € garantida a sua liberdade da retirada de consentimento a qualquer
momento, podendo deixar de participar da pesquisa sem qualquer prejuizo.

21 — Uma via original deste Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) ficara com
vocé. Vocé pode obter a via ao clicar em “CTRL + P” neste momento e “Salvar como PDF” o
TCLE. Ao fim da pesquisa, vocé também poderd baixa-lo ao clicar no link indicando
“Download de Copia do TCLE”.
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22 - Em caso de qualquer duvida ou reclamacéo a respeito da pesquisa, vocé podera entrar em
contato com a pesquisadora responsavel no endereco: Rua Amazonas, 523- Bairro Monte
Castelo- Campo Grande - MS, nos telefones(67) 338454-27 / (67) 99627-6178 e pelo e-mail:
rosimeire.cortez@ufms.br. Caso vocé precise de algum suporte institucional ou psicolégico
em relacdo a participacdo na pesquisa, entre em contato na Coordenadoria de atendimento
Psicossocial da Policia Civil (CEAPQOC), pelo e-mail ceapoc@pc.ms.br ou pelos telefones (67)
338454-27 1 (67) 99627-6178 que seré providenciado os encaminhamentos necessarios.

23 — Ressaltamos que vocé tem direito de confidencialidade das informagdes fornecidas. As
informacdes serdo analisadas de forma conjunta, descrevendo as propriedades dos
instrumentos para a populacdo geral de forma agrupada, 0 que assegura que ndo havera a
identificacdo individual de nenhum participante. Contudo, caso ao final da pesquisa desejar ter
acesso aos seus dados pessoais, entre em contato com a pesquisadora responsavel pelo e-mail:
rosimeire.cortez@ufms.br os quais ficardo disponiveis até marco de 2024.

24 — Vocé podera também entrar em contato com o CEP - Comité de Etica na Pesquisa com
Seres Humanos na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (UFMS) localizado na
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul Av. Costa e Silva, s/n°— Prédio das Pr6 - Reitorias
— Setor 2, Bairro Universitario CEP: 79070-900 — Campo Grande — MS, telefone: (67) 3345-
7000/ ramal 715, ou pelo endereco eletronico etica@ufms.br. O CEP é um colegiado
independente criado para defender os interesses dos participantes das pesquisas em sua
integridade e dignidade e para contribuir para o desenvolvimento da pesquisa dentro de padroes
éticos conforme resolucdes do Conselho Nacional de Salde. Para obter orientagdes quanto aos
direitos dos  participantes de  pesquisa, acesse a cartilha no link:
https://conselho.saude.gov.br/images/comissoes/conep/documentos/Cartilha_Direitos_Eticos

2020.pdf

25 - Este termo cuja assinatura se da pela anuéncia digital é recebido por todos os participantes

e representa a concordancia de que foi realizada a leitura, tendo compreendido perfeitamente
tudo o que lhe foi informado sobre a sua participacdo no mencionado estudo e estando
consciente dos seus direitos, das suas responsabilidades, dos riscos e dos beneficios que a sua
participacdo implica, concordando em participar do estudo e para isso se dara o seu
consentimento, SEM QUE TENHA SIDO FORCADO (a) OU OBRIGADO (a).

Assinale abaixo se aceita participar da pesquisa voluntariamente apds ter sido devidamente
informados:

Campo Grande, MS, de de 2023
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APENDICE 14. Questionario Sociodemografico Policia Civil de Campo Grande, MS.

N° da Pesquisa:

1. Sexo:
() Masculino
() Feminino

2. Estado civil:

() Solteiro(a)

() Casado(a)

() Viavo()

() Separado(a) ou divorciado(a)
() Unido Estavel (Amasiado)

3.Tem filhos?
() Sim, quantos? gual idade dos filhos?
() Néo

4. Qual grupo especifico vocé se considera:
() Indigena

() Preta

() Parda

() Amarela

() Branca

Outra (especifique):

Data:

/

5.Moram com quem?
() Pais

() Pai

() Mée

() Avés

() Outros

6. Sua ldade:

() 18 a 30 anos

() 31 a40anos

() 41 a50 anos

() 51 anos ou mais.

7. Reside com quem: (assinale uma ou mais alternativas)?

() Pais
() Cénjuge
() Irméos
() Sobrinho
() Filhos
() Outros:

8. Religiéo:
() Catdlico
() Evangélica
() Espirita
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() Sem Religido
() Outros

9. Tempo na instituicao:
() Menos de 5 anos

() De 6 a10 anos

() De 11 a 20 anos

() De 21 a 30 anos

() De 30 anos ou mais
10. Exercicio da atividade:
() Campo/ Rua

() Administrativo

() Expediente

() Plantao

11.Faixa salarial

() Um a dois salarios-minimos

() Trés a quatro salarios-minimos
() Cinco a seis salarios-minimos
() Sete a oito salarios-minimos

() Nove ou mais salarios-minimos
() Néao gostaria de revelar.

12. Cargo

() Delegado

() Investigador

() Escrivéo

() Agente

() Outro

13. Exerce cargo de Chefia?
() Sim

() Néo

14.Seu trabalho interfere na sua vida familiar?

() Sempre.
() As vezes.
() Nunca.

15.Nos ultimos 12 meses ocorreu algum problema de sadde relacionado ao seu trabalho?

() Sim
() Néo
Se sim, qual (is)?

15. Formacéo

() Ensino Fundamental
() Ensino Médio

() Superior incompleto
() Superior completo
() Pds-graduagéo

() Mestrado

() Doutorado

() Outros
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16. Faz uso de alguma medicacéo
() Sim
() Néo

Se sim, qual?

frequéncia?

Com receita médica?
() Sim

() Nao

17. E Fumante?

() Sim

() Néo

18. Se sim, qual a quantidade diaria?

19. Bebe?

() Sim

() Néo

20. Qual motivo que te levou a ser servidor da Policia Civil?
() Afinidade

() Gosto pela area Policial

() Satisfacéo Profissional

() Retorno financeiro

() Outros:

21. No geral como avalia seu ambiente de trabalho?
() Excelente

() Bom

() Regular

() Ruim

() Péssimo

22. Avalie sua qualidade de vida:
() Excelente

() Boa

() Regular

() Ruim

e com que

165



() Péssima

23. O que costuma fazer nas horas vagas?
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24. Quantas horas em média costuma dormir a noite?
() 0a3horas

() 3a6horas

() 6a9horas

() 9a12 horas

() 12 horas ou mais

25. Pratica atividades fisicas?

() Sim

() Néo

Se sim, qual. (is)?

Qual a Frequéncia semanal:

26. Qual a sua expectativa quanto a essa pesquisa?

Obrigada pela sua participagao!
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APENDICE 15. Diario de Campo - utilizado nos encontros

Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu Mestrado em Saude e Desenvolvimento na Regido

Centro Oeste

Rosimeire Benito Cortez da Silva

Projeto de pesquisa: Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva Na Satde Mental
E No Bem-Estar Emocional Dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo Grande

- Ms.

Encontro:

Data:

Observagoes:

NUmero de

participantes:

Horéario de

inicio:

Horéario de

término:

Grupo: ()

Médulo:

Técnicas utilizadas:
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APENDICE 16. Lista de acompanhamento dos participantes nos encontros

Programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu Mestrado em Saude e Desenvolvimento na Regido
Centro Oeste.

Rosimeire Benito Cortez da Silva

Projeto de pesquisa: Os Beneficios Da Musica E Da Psicologia Positiva Na Satude Mental E
No Bem-Estar Emocional Dos Servidores Publicos Da Policia Civil De Campo Grande - Ms.

Instituicdo: POLICIA CIVIL CAMPO GRANDE, MS.

Nome dos
participantes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

XN A wWINE

9.
10.
11.
12.
Marcar um X nas presencas




APENDICE 17. Esbogo padréao adaptado para os encontros

Estrutura padréo
dos encontros

Procedimentos

OBS:

O link com lembrete da oficina terapéutica sera enviado um
dia antes do encontro para todos os participantes do programa
(via e-mail ou whatssap ) de intervencéo para reforgar o
lembrete do encontro e para que possam ter tempo para se
preparar para a oficina.

Momento Inicial

Momento da Acolhida
Acomodagéo dos participantes na sala, verificagdo  de
como estdo e cumprimentos aos colegas.

Conceitos centrais

Neste momento a temética do encontro é apresentada com os
conceitos principais, e fazendo uma psicoeducacao
explicando o formato, a duragéo, o dia da semana, bem como
suas etapas (relaxamento, respiracao, vocalizes, pratica do
repertdrio e entre outros) e a importancia fundamental de cada
etapa para o desenvolvimento e coesdo do grupo; esclarecendo
que, durante 0s encontros, tera um breve momento de
aprendizado sobre cada etapa do programa as quais envolvem
atividades com musica, bem como as técnicas da Psicologia
Positiva e, é essa conexdo que permitird um autocuidado para
salde das emoc0es. A pesquisadora reassegura sobre a
importancia de um ambiente seguro, e que todas as etapas
vivenciadas sdo informac@es confidenciais do grupo, por isso
devem permanecer confidenciais dentro do grupo, e nesse
sentido fica estabelecido:

1-Sigilo das informacoes;

2-Respeito ao outro quando estiver comunicando 0 seu ponto
de vista;

3- Evite fazer brincadeiras ou comentarios com situacoes das
guais vocé tomou conhecimento;

4- Ndo faltar a pesquisa e entende-la como investimento na
propria qualidade de vida.

Para o conhecimento dos conceitos consultar Rashid e Seligman (2019) e Anexo 17

Ativa

Apresentacdo da e Aqui a pesquisadora fala sobre a temética do encontro
tematica do encontro contextualizando para 0 momento atual. Trazendo uma
explanacédo sobre o papel da musica para esses momentos e
como ouvir musica e aprecia-las, pode gerar fortalecimento
dos recursos internos para fortalecer todo o funcionamento
humano.
Momento da pratica e Nesse momento a pesquisadora proporciona um momento de
1- consciéncia corporal usando os recursos da técnica vocal para
Consciéncia grupo de canto, fazendo um momento de relaxamento das
Corporal estruturas musculares, da pratica da respiracdo diafragmatica e
da técnica vocal. Proporcionando um conhecimento relevante
sobre como a prética da consciéncia corporal é muito
significativa no dia a dia e como influenciam nossas emogdes.
Diario da Escuta e Desafia e estimula a todos os participantes a terem seu diario

de escuta ativa como atividade para a semana, para que todos
possam produzir um engajamento ativo nessa relagdo. Assim,
serdo registrados diariamente ap6s uma escuta ativa da musica
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0s pensamentos e emocdes que forem sendo despertados
durante ou apdés a escuta do repertério.

Pratica 2 do
Encontro

Nesse momento entdo passa 0 momento da pratica de
repertdrio. Por ser um canto coletivo, trabalhar-se a audi¢édo da
musica temética do encontro, levando a todos os participantes
a uma escuta reflexiva e interativa entre o grupo.

Todos séo orientados a participarem, empregando atividades
de como ouvir musica, apreciar seu contetdo, refletir sobre
sua mensagem, o que se estd sendo cantado, que emogdes sdo
despertadas ao ouvir aquela can¢do?

Reflexoes

Ap0s a audicdo da masica o grupo € conduzido para algumas
reflexdes, quanto a quais sentimentos séo despertados no
contetdo da cancéo.

A pesquisadora refor¢ga com questionamentos de qual/ais mensagem
positiva podem ser extraidas ou identificadas na letra da cangédo
apresentada.

Pratica das atividades
escritas

(Folha de exercicio
do Manual de PPT)

Nesse momento a pesquisadora abre oportunidade para
realizacdo da atividade escrita retirada do manual de
psicoterapia positiva ( Rashid e Seligman 2019). Discutindo de
como essas atividades sdo estratégias de suporte para lidar
com 0s momentos atuais.

Discussoes e e Apds concluir as atividades a pesquisadora realiza algumas
reflexdes perguntas que estimulam o enfrentamento de uma dada
situacdo e de como o participante relaciona com suas
dificuldades.
e Abre-se oportunidades para os compartilhamentos das
reflexdes observadas.
Adequacdes e e Nessa etapa a pesquisadora faz conducéo da atividade do
Flexibilidade Diéario da escuta ativa, adaptando formas variaveis de se
executar 0 que conquistou no encontro. Assim apresenta a
atividade do DEA (Diério da escuta ativa) para a semana.
Engajamento ativo e e Aqui a pesquisadora faz uma conexao de todas as etapas da
Manutengao do PPT(Psicoterapia Positiva) e a musica, reassegurando a
encontro importancia da escrita do diario da escuta ativa como parte do
progresso pessoal, dando continuidade das atividades
propostas e, como a escuta da muisica em casa ira ajuda-los a
pensar em maneiras de manter o que foi conquistado em cada
encontro, tornando-o mais inclusivo e mais efetivo.
Relaxamento e e Aqui a pesquisadora faz o encerramento do encontro

encerramento

terminando com as préticas de relaxamento e respiracdo que
iniciou o encontro.

Rosimeire Benito Cortez adaptado de Seligman e Rashid 2019
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