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RESUMO

O presente artigo, por meio de abordagem bibliografica, busca analisar a Lei de Execucdo
Penal, especificamente no tocante ao instituto da remicdo da pena e a sua eficacia na
ressocializacdo do condenado. A problematica do trabalho se da na seguinte indagacdo: “A
remicdo da pena tem cumprido o papel de ressocializador na vida do individuo privado de
liberdade?”. O objetivo geral ¢ identificar de que forma a remigdo contribui com a
ressocializacdo, € os objetivos especificos sdo: apresentar a evolugdo histérica da pena e a
instauragdo do instituto da remicdo penal no Brasil; Analisar os fundamentos teéricos da
remicdo por meio de uma revisao bibliografica; Descrever o funcionamento pratico do
instituto da remicdo da pena no estabelecimento penal masculino de Corumba-MS. A
metodologia adotada € pesquisa bibliografica, mediante revisao aprofundada de artigos, livros
e outros documentos relacionados a tematica abordada, combinada a uma visita ao
estabelecimento penitencidrio de Corumba-MS, a fim de compreender de forma pratica a
implementagdo do instituto da remicdo penal no presidio, além dos documentos
disponibilizados pela administragdo da penitenciaria. Conclui-se que embora sejam
disponibilizados trabalho e estudo no presidio de Corumba-MS, ainda ¢ insuficiente, visto que
nao ha vagas para todos os reeducandos que desejam realizar as atividades e se beneficiar do
instituto da remi¢do penal. Nao obstante, conclui-se que de forma geral os postos de trabalho
prisional e as atividades educacionais promovem capacitagdo para que os detentos apliquem
os conhecimentos e habilidades adquiridas em sua vida apds o carcere, contudo com a
ampliacao das vagas, os indices de ressocializagdo e reinser¢ao na sociedade se tornariam
mais elevados.
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RESUMEN

Este articulo, utilizando un enfoque bibliografico, busca analizar la Ley de Ejecucion Penal,
especificamente en lo que respecta a la institucion de la remision de la pena y su eficacia en la
resocializacion del condenado. La problematica del trabajo surge de la siguiente pregunta:
“¢La remision de la pena ha cumplido el papel de resocializacion en la vida del individuo
privado de libertad?”. El objetivo general es identificar como la redencion contribuye a la
resocializacion, y los objetivos especificos son: presentar la evolucion historica de la pena y la
creacion del instituto de redencion penal en Brasil; Analizar los fundamentos teodricos de la
redencion a través de una revision bibliografica; Describir el funcionamiento practico del
instituto de remision de penas en el establecimiento penitenciario masculino de Corumba-MS.
La metodologia adoptada es la investigacion bibliogréafica, a través de una revision profunda
de articulos, libros y otros documentos relacionados con el tema abordado, combinada con
una visita al establecimiento penitenciario de Corumba-MS, con el fin de comprender de
manera practica la implementacion de el instituto de remision penal en el centro penitenciario,
ademds de los documentos puestos a disposicion por la administracion penitenciaria. Se
concluye que aunque hay disponibilidad de trabajo y estudio en el penal de Corumba-MS, atin
es insuficiente, ya que no hay vacantes para todos los reeducados que deseen realizar las
actividades y beneficiarse del instituto de remision penal. Sin embargo, se concluye que en
general los trabajos penitenciarios y las actividades educativas promueven la capacitacion de
los reclusos para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos en su vida después de la
prision, sin embargo con la ampliacion de las vacantes los indices de resocializacion y
reinsercion a la sociedad serian mayores.

Palabras clave: Remision penal; Resocializacion;, Ley de Ejecucion Penal; Trabajo
penitenciario,; Estudiar,



INTRODUCAO

A punicao aos transgressores das leis esteve presente desde os primordios da
sociedade, sendo aplicada nos casos de descumprimento de normas e regras de convivio
social definidos por cada povo e cultura, de acordo com as suas particularidades. Portanto,
tem-se que a prisdo, como forma de pena ao cometimento de infracdes, subsiste a sua
sistematizacdo nos codigos penais.

No Brasil, o primeiro conjunto de normas brasileiro foi instituido através do Codigo
Criminal, criado no ano de 1830, que possuia como punicao para os casos de descumprimento
das leis a pena de morte, de galés, degredo, agoites, prisdo ¢ multas. Conseguinte, as normas
penais brasileiras passaram a ser regidas pelo Codigo Penal de 1890, que aboliu a pena de
morte, e apos, pelo Codigo Penal de 1940, que passa por inimeras reformas até os dias atuais
a fim de garantir uma sociedade justa (BRANT, 2022).

Atualmente ha trés tipos de pena no Brasil, as quais estdo previstas no Artigo 32 do
Cddigo Penal, quais sejam: privativas de liberdade; restritiva de direitos e de multa. A pena
privativa de liberdade corresponde ao isolamento do condenado da sociedade por periodo
ajustado conforme a gravidade do crime cometido; a pena restritiva de direito ¢ pena
alternativa a pena privativa de liberdade, aplicada em crimes menos graves e a pena de multa
¢ o pagamento de um valor como punicao pelo crime cometido.

No cenario atual do sistema prisional brasileiro, os seus principais objetivos compdem:
a ressocializacdo do condenado, a puni¢do referente ao ato criminoso cometido e a prevencao
do cometimento de novos crimes. Para garantir a execucdo destes objetivos, o individuo
infrator ¢ isolado da sociedade, perdendo a sua liberdade por tempo determinado. Assim, o
Estado assume a responsabilidade de conter a criminalidade, visando a reintegracdo do
apenado a sociedade, almejando coibir a probabilidade de reincidéncia, bem como a
prevencao do cometimento de novos atos ilicitos.

Visando proporcionar a ressocializagdo do detento durante o cumprimento do seu
regime de pena, surge o instituto da remicao da pena que, além de promover a remicao de
parte da pena do condenado possibilitando a diminui¢do do seu tempo no cércere, promove a
capacitagdo pelo trabalho, estudo e/ou leitura, corroborando para com a ressocializagdo e
futura reintegracdo desse individuo a sociedade, estimulando e viabilizando o
desenvolvimento de habilidades e especializa¢des durante o encarceramento.

Inicialmente, a Lei de Execucdo Penal previa somente o trabalho como possibilidade

de proporcionar a remi¢do da pena, contudo o estudo e a leitura foram acrescentados ao



instituto, tendo o trabalho intuito de capacitar profissionalmente os detentos e o estudo e a
leitura a responsabilidade de promover o desenvolvimento do pensamento critico e
possibilitar a alfabetizagdo e profissionalizagdo por meio da realizacao de todos os niveis de
escolaridade, além da realizacdo de cursos na area tecnoldgica ou de ensino superior, ¢ da
leitura.

O presente trabalho possui como objetivo geral analisar o instituto da remigdo penal
regulamentado pela Lei de Execu¢do Penal - LEP, que garante aos condenados que durante o
cumprimento de suas penas, em regime fechado ou semiaberto, que possam remir a sua pena
em até 1/3 por meio do trabalho, do estudo e da leitura, mediante atividades realizadas dentro
do sistema carcerario.

Desse modo, tem-se como problematica do presente trabalho: A remigdo de pena tem
cumprido o papel ressocializador na vida do individuo privado de liberdade?

Assim, o objetivo geral da pesquisa ¢ analisar o instituto da remigdo penal
regulamentado pela Lei de Execu¢do Penal — LEP. Para tanto, tem-se os seguintes objetivos
especificos: Apresentar a evolugdo histérica da pena e a instauragdo do instituto da remicao
penal no Brasil; Investigar os fundamentos tedricos da remicdo por meio de revisdo
bibliografica abrangente; Analisar os tipos de remicdo de pena através do instituto previsto na
Lei de Execugdo Penal; Descrever o funcionamento pratico do instituto da remi¢ao da pena no
estabelecimento penal masculino de Corumba-MS. Para o desenvolvimento do trabalho, a
metodologia utilizada corresponde a pesquisa bibliografica, mediante revisao aprofundada de
artigos, livros e outros documentos relacionados a temdtica abordada e baseados em dados
académicos, bibliotecas digitais e repositorios institucionais, combinada a uma visita ao
estabelecimento penitenciario de Corumba-MS, a fim de compreender de forma pratica a

implementag¢do do instituto da remigao penal no presidio.

1. A PENA PRIVATIVA DE LIBERDADE E A SUA FINALIDADE

O termo pena se origina do latim “poena” que significa dor, punicdo, castigo,
vinganga, sofrimento, trabalho, recompensa, peniténcia e expiagcdo. Segundo Delmanto
(2002), a pena constitui a diminuicdo de um bem juridico, estando prevista em lei e sendo
aplicada por orgao judiciario ao infrator, possuindo finalidade retributiva, preventiva e

ressocializadora.



Os métodos punitivos passaram por longa evolucdo desde os primordios da
civilizagdo. Gomes Neto (2000) traz uma divisdo da evolucdo historica das penas em seis
periodos a fim de facilitar a sua explanacao, salientando que a divisdo ocorre para fins de
didatica, pois ndo necessariamente um novo tipo de pena extinguiu o anterior, podendo terem
existido simultaneamente.

O primeiro periodo se da na época primitiva, intitulado Vinganca Privada. Esse
periodo corresponde a fase mais antiga da historia da pena, onde as penas baseavam-se
unicamente em vinganga, sem que qualquer direito ou garantia fosse proporcionado ao
ofensor, considerando que ndo havia um Estado ao qual se pudesse recorrer, nem mesmo
estudos sobre o Direito, as leis e a justica.

Nessa época, cabia ao ofendido determinar quais castigos e penas seriam aplicados ao
ofensor, podendo resultar ainda no banimento (CAPEZ E BONFIM, 2004, p. 43). Além disso,
a pena poderia ser estendida a familia do ofensor, ou seja, ndo havia os principios da
proporcionalidade, pessoalidade e humanidade da pena. Apds, a fim de estipular
proporcionalidade entre a transgressdo praticada ¢ a pena imposta, criou-se o codigo de
Hamurabi ¢ a Lei de Talido “Olho por olho, dente por dente”, limitando a dimensao dos
castigos praticados e atribuindo a penalidade somente ao infrator.

O segundo periodo ¢ o periodo da Vinganga Divina. Antes do avango da ciéncia, o
homem atribuia os fendomenos naturais aos seres divinos, acreditando que os deuses eram
guardides da paz e que os crimes cometidos eram afronta a esses deuses, entdo a punicao ao
infrator se dava ndo para que a vitima fosse restituida ou se vingasse, mas sim em detrimento
dos deuses, com a justificativa de aplacar a ira divina e regenerar a alma do transgressor.

O terceiro periodo ¢ o da Vinganca Publica, ap6s a Idade Média, que se iniciou com 0
surgimento do poder publico, o Estado, que passou a reger a administragdo da justica e a
partir de entdo recaiu sobre ele o poder de julgar, determinar a pena e punir. Apesar disso, as
penas de cunho cruel e desproporcionais, como pena de morte e castigos corporais extremos €
cruéis, continuaram a existir.

O quarto periodo compreende o Periodo Humanitdrio. Diante das atrocidades
cometidas com os transgressores, a sociedade se revoltou, criando o movimento conhecido
como Humanista, que buscava uma reforma das leis e da justica penal e foi apoiado por
Montesquieu, Voltaire, Rousseau, D’ Alembert e outros autores pertencentes a Igreja Catolica.

Em 1764, Cesar Bonessana, Marqués de Beccaria, escreveu a obra “Dos Delitos e das
Penas”, criticando o sistema penal vigente a época, principalmente no tocante a forma de

aplicacdo da lei e a sua linguagem, a desproporcionalidade entre o delito cometido e a pena



aplicada, a utilizacdo da pena de morte e de tortura e a condigdo das prisdes, dando inicio aos
principios do Direito Penal que cortejam na atualidade, como a legalidade, proporcionalidade,
finalidade da pena, dentre outros.

A obra de Beccaria foi determinante para a mudanca na esfera juridica. Sobre a
aplicacdo da pena, Beccaria aduz que a aplicagdo das penas ndo deve ser baseada em vinganga
e justica, necessitando ter como foco a justi¢a, a prevengdo do crime e a recuperacao do
criminoso. Apos a publicacdo da obra “Dos Delitos e das Penas”, surgiram leis com base nos
preceitos defendidos pelo autor, bem como a abolicdo da tortura e da pena de morte em
grande parte da Europa, com a mudanga para as penas privativas de liberdade (TELES, 2006).

Em 1777, na Inglaterra, John Howard publica a obra “The state of prisions in Ingland
end Wales”, com base nos seus conhecimentos sobre o funcionamento das prisdes inglesas e
europeias. Na presente obra, o autor defende um tratamento mais digno e fomenta a
reestruturacdo das prisdes, desde a parte de infraestrutura, quanto a aplicagdo de alimentagao
adequada e ensinamentos morais e religiosos, visando a humanizagao da pena.

O quinto periodo é o Criminologico ou Cientifico, iniciado no século XIX e XX, onde
o Direito Penal comecou a ser estudado de forma mais cientifica e metodoldgica, ndo tendo
mais apenas teor de prote¢do juridica, mas buscando a descoberta pela qual o delinquente
transgride a lei e comete crimes. Cesar Lombroso, médico italiano, desenvolveu diversos
estudos afirmando que o cometimento de crimes poderia ser explicado por razdes patologicas
e biologicas em seus agentes, contudo a sua teoria foi desmistificada, pois havia véarios
criminosos que nao se enquadravam nas caracteristicas determinadas por ele.

Assim, apds alguns anos e com o inicio da Segunda Guerra Mundial, surge o periodo
atual, denominado de Nova Defesa Social. O periodo da Nova Defesa Social foi iniciado pelo
professor italiano Filippo Gramatica, ao fundar em Génova o Centro de Estudos de Defesa
Social em 1945, impulsionando os estudos cientificos dos tipos de criminosos, as causas ¢ a
individualizacdo da responsabilidade penal, propondo a criagdo de um direito de defesa social
e a extingdo do direito penal e do sistema penitenciario vigente a época.

Com a expansao do movimento, surgiu o0 Movimento de Politica Criminal Alternativo,
responsavel pela divisdo em criminologia critica, criminologia radical, criminologia da reagao
social e economia politica do direito, que permanece até hoje.

Salienta-se que o principal objetivo desse movimento foi explanar a ideia de que a
prisao ndo regenera e ndo ressocializa, pelo contrario, pode corroborar para que os detentos

saiam piores do que entraram, potencializando que a cadeia deveria ser reservada aqueles que



cometeram crimes mais perigosos € graves, enquanto aos que cometeram delitos de menor
potencialidade ofensiva, deveriam ser atribuidas medidas alternativas.

Em resumo, nota-se que no decorrer dos anos desde a sua implantacdo, a pena de
prisdo tornou-se uma pena que nao se resume apenas em punir aquele que comete o crime. Na
atualidade, a sua aplicacdo visa reinserir o condenado no convivio social, tendo como
principio a defesa social e a recuperacdo do apenado em prol do bem comum, fornecendo as
condigdes necessarias para a reabilitacdo deste.

Segundo Foucault (1997), o advento da institui¢ao prisional representa um marco
significativo na evolugdo da justica penal. Esse marco ndo implica, de modo algum, uma
diminui¢do do poder de punir, mas sim a ado¢do do principio de que a puni¢cdo deve ser
estritamente proporcional ao delito cometido. Isso implica na redugdo do arbitrio no exercicio
do poder punitivo e na adaptagcdo da pena a gravidade do crime.

Os objetivos da execucdo penal se baseiam em cumprir o determinado em sentenga ou
decisdo criminal, bem como proporcionar condigdes para a harmonica integra¢ao social do
condenado e do internado, nos termos do Artigo 1° da Lei n® 7.210/84. (BRASIL, 1984). Ou
seja, a finalidade da execucdo penal compreende o ato de concretizar os fins da pena, os quais
consistem em sancionar o condenado pela transgressdo cometida e dissuadir os demais a
cometerem delitos, subdividindo-se em cinco tipos de prevencdo: prevencao geral negativa,
prevencao geral positiva, prevengdo especial, prevengdo especial positiva e prevencao
especial negativa.

A prevencao geral negativa defende que a pena aplicada ao infrator serve como coacao
para que outras pessoas nao pratiquem crimes; A prevengao geral positiva expde que a pena €
responsavel por atualizar e demonstrar que a legislagdo penal vigora, propiciando a
observancia destas e fazendo com que as pessoas cumpram o que o Direito estabelece; A
prevengdo especial atua visando prevenir novos crimes por parte do infrator, sendo que a
prevencao especial positiva garante a ressocializagdo para que o cometimento de novos
crimes ndo seja uma op¢ao do infrator, enquanto a prevengdo especial negativa defende a
neutralizacao do individuo, resultando na sua retirada da sociedade e no seu isolamento, para

que nao cause novos prejuizos a sociedade.

1.1 DOS TIPOS DE PENAS PRIVATIVAS DE LIBERDADE E OS REGIMES DE
CUMPRIMENTO



No Brasil, a classificagdo das penas privativas de liberdade esta disposta na legislagdo
penal brasileira, que se norteia pelo Codigo Penal de 1940, na Lei de Execugao Penal (Lei n°
7.210 de 1984) e outras leis e regulamentos relacionados. As penas privativas de liberdade
dividem-se em: reclusdo, detencao e prisdo simples (BRASIL, 1940).

Conforme a previsdo legal, a pena de reclusdo sera imposta pelo juiz nos casos em que
tenham sido cometidos delitos com condenagdes maiores, como por exemplo: homicidio,
estupro, roubo, furto, trafico de drogas e outros semelhantes, podendo o regime de
cumprimento ser aberto, em albergue ou estabelecimento adequado, fechado, em
estabelecimento de seguranga maxima ou média, ou semiaberto, em colonia agricola,
industrial ou estabelecimento similar, nos termos do Artigo 33 do Cddigo Penal (BRASIL,
1940). Por outro lado, a pena de detengdo esta reservada para crimes de menor potencial
ofensivo, geralmente com penas de até¢ 4 (quatro) anos, podendo ser cumprida em regime
semiaberto ou aberto (BRASIL, 1940).

Além dessas, ha a prisdo simples, prevista no Artigo 6° do Cddigo Penal, admitida
para cumprimento no regime aberto ou semiaberto, sem rigor penitenciario (sera?), em um
estabelecimento especial ou uma secao especial de prisdo comum, pois o apenado devera ficar
separado dos condenados que cumprem a pena de reclusdo ou detengdo (BRASIL, 1940).

Quanto ao regime de cumprimento das penas, o Codigo Penal brasileiro admite que os
crimes apenados com a reclusdo se iniciem no regime fechado, semiaberto ou aberto,
enquanto os crimes apenados com detengcdo somente iniciar-se-a0 no regime semiaberto ou
aberto, exceto se cometido pelo condenado alguma das hipoteses previstas no Artigo 118 da
Lei de Execug¢do Penal, que autoriza nesses casos que o magistrado determine o regime inicial
fechado, baseado no principio de regressao (BRASIL, 1940).

O regime fechado, conforme o disposto no Artigo 87 e seguintes, onde o condenado
deveria ser alojado em cela individual, com dormitorio, aparelho sanitdrio e lavatorio, em
local salubre e area minima de seis metros quadrados, devendo ser afastadas do centro urbano,
contudo sem comprometer o direito as visitas. As penitenciarias femininas serdo dotadas de
secdo para gestante e parturiente, bem como creche para assistir ao menor desamparado cuja
responsavel esteja presa (BRASIL, 1940).

O regime semiaberto, conforme o disposto nos Artigos 91 e 92 da LEP, ¢ cumprido nas
colonias agricolas, industriais ou estabelecimentos similares, com alojamentos coletivos, mas
salubres, sem que haja superlotagdo (BRASIL, 1984). Segundo o Cddigo Penal, esse regime
estd baseado na autodisciplina e senso de responsabilidade do apenado (BRASIL, 1940).



O regime aberto, conforme o Artigo 93 da Lei de Execucdo Penal, devera ser
cumprido na casa do albergado, que deve se situar em centro urbano, separado dos demais
estabelecimentos, sem obstaculos fisicos contra a fuga. Este estabelecimento ¢ onde os presos
se recolhem a noite para dormir, enquanto ficam livres estudando e trabalhando durante o dia,
ficando neles durante fins de semana e feriados (BRASIL, 1940).

Ao explorar as modalidades de penas, como reclusdo, deten¢do e prisdo simples, bem
como os regimes de cumprimento, fechado, semiaberto e aberto, torna-se evidente a
complexidade intrinseca do sistema judicial. Essa diversidade de penas e regimes busca, de
maneira proporcional, cumprir os objetivos da punig¢do, prevengao e ressocializacdo. Embora
o individuo, durante o cumprimento de sua pena, esteja com o seu direito a liberdade restrito,
¢ fundamental a preservacdo dos demais direitos garantidos pela Constituicdo Federal de

1988.

1.2 DOS DIREITOS DO APENADO

A Constituicado Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988, prevé, em seu
artigo 6°, a educagdo e o trabalho, dentre outros, como direitos sociais inerentes a todos,
inclusive aos que estdo com sua liberdade e o direito de ir e vir restritos, desde que ndo atinja
a sua condenagao: “Art. 6° Sdo direitos sociais a educagao, a saude, a alimentacao, o trabalho,
a moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a prote¢do a maternidade e
a infincia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo.” (Constitui¢do
Federal, 1988).

Grande parte dos direitos do preso estdo elencados no Artigo 41 da Lei de Execucao

Penal (BRASIL, 1984):

Art. 41 - Constituem direitos do preso: [...] II - atribuicdo de trabalho e sua
remuneragdo; [...]JV - proporcionalidade na distribui¢do do tempo para o
trabalho, o descanso e a recreacdo; VI - exercicio das atividades
profissionais, intelectuais, artisticas e desportivas anteriores, desde que
compativeis com a execucdo da pena; VII - assisténcia material, a satde,
juridica, educacional, social e religiosa; [...] XV - contato com o mundo
exterior por meio de correspondéncia escrita, da leitura e de outros meios de
informagdo que ndo comprometam a moral e os bons costumes. XVI —
atestado de pena a cumprir, emitido anualmente, sob pena da
responsabilidade da autoridade judiciaria competente (BRASIL, 1984).

Na pena privativa de liberdade, embora o apenado esteja com a sua liberdade restrita,
os demais direitos e garantias previstos na Constituicdo Federal de 1988, inerentes a todos os

seres humanos, deverdo ser mantidos, com exce¢do daqueles atingidos pela condenagio,



indicados na sentenca. Sendo assim, o direito ao acesso a educag¢do e ao trabalho sao
garantidos, almejando proporcionar condi¢cdes de reintegragdo na sociedade apds o
cumprimento da pena e preservar a dignidade do detento (BRASIL, 1988).

Além de ser um dever do preso, o trabalho ¢ também um direito, cabendo ao Estado
promover maneiras que possibilitem a realizagdo do trabalho dentro do sistema penitenciario,
considerando que o trabalho ¢ dever social e condi¢do de dignidade humana, com finalidade
educativa e produtiva, conforme Artigo 28 da Lei de Execugdo Penal (BRASIL, 1984)

No caso de o Estado e a sociedade ndo tratarem o trabalho e o estudo como
mecanismos eficazes de reinser¢do e ndo os proporcionarem a populagdo carceraria, sem se
preocupar com a efetiva recuperacdo do condenado, ndo serd possivel a reinsercdo desse
individuo na sociedade como cidadao. O trabalho do condenado possui finalidade educativa e
produtiva, e para que ele cumpra o seu dever, conforme o previsto no Artigo 39, inciso V da
Lei n°® 7.210/1984 - LEP, “V- execuc¢ao do trabalho, das tarefas e das ordens recebidas”, ¢é
imprescindivel que o Estado forneca condi¢cdes adequadas para a realizagdo deste (BRASIL,

1984).

1.3 DO TRABALHO PRISIONAL

Na antiguidade, o trabalho era visto de forma negativa em diversas sociedades e
culturas. Essa visao era decorrente principalmente de razdes sociais € econdmicas. Alguns
tipos de trabalho eram intensos e precisavam de muita forga fisica, portanto a palavra trabalho
logo era associada a fadiga, desgaste e sofrimento (BUENO, 1998, p. 25). Outrossim, o
trabalho era sempre direcionado a classes baixas, desvalorizando os que desempenhavam
trabalhos bragais quando em comparagdo a pessoas envolvidas em atividades intelectuais ou
governamentais.

Além disso, o trabalho era muitas vezes associado a servidao e escravidao, sem que os
trabalhadores tivessem liberdade ou controle de suas proprias agoes, precisando se submeter
ao seu superior hierdrquico como pessoa sem qualquer direito. Outro ponto que contribuia
para com a perspectiva negativa do trabalho era a auséncia de regulamentacdes e protecio aos
trabalhadores, o que acabava permitindo exploragdes e condig¢des insalubres de trabalho sem
que houvesse algum 6rgao a se recorrer. Nesse sentido, o viés religioso também influenciou
essa visdo, pois por muito tempo pregava que o trabalho era advindo de uma punigdo pelo

cometimento de pecados.



No decorrer da historia houve mudangas significativas na percepgao do trabalho. Marx
(1983) aduz que, "[...] o trabalho revela o0 modo como o homem lida com a natureza, o
processo de produgdo pelo qual ele sustenta a sua vida e, assim, pde a nu o modo de formagao
de suas relagdes sociais e das idéias que fluem destas”, assumindo que o trabalho ¢ o centro
das atividades humanas.

O movimento trabalhista, bem como as lutas por direitos trabalhistas e as mudancas
econOmicas, contribuiram para a mudanga deste cenario em relagcdo a forma como o trabalho ¢
visto. Atualmente, o trabalho ¢ amplamente valorizado como fonte de dignidade, realizagao e
contribuicdo para a sociedade, possuindo as regulamentagdes necessdrias para proteger os
direitos dos trabalhadores e melhorar as condi¢des de trabalho (SARLET, 2007, p. 62).

A Constituicdo Federal de 1988 elenca o trabalho como direito fundamental do ser
humano, se estendendo ao condenado que, apesar de estar temporariamente privado de sua
liberdade, ¢ abarcado pelos demais direitos garantidos aos cidaddos brasileiros. A Lei de
Execugdo Penal também garante, de forma especifica, o direito do preso ao trabalho, sendo
este um dos principais direitos, tendo em vista que atua como ressocializador.

Cabe ao Estado proporcionar ferramentas e possibilidades para realizacao do trabalho
e concretizar o direito dos cidaddaos que estiverem em fase de cumprimento de pena.
(BRASIL, 1984). Salienta-se que o trabalho desenvolvido pelos condenados deverd ser
remunerado, nos termos previstos na Lei de Execucao Penal:

“Art. 29. O trabalho do preso sera remunerado, mediante prévia tabela, ndo
podendo ser inferior a 3/4 (trés quartos) do salario minimo.

§ 1° O produto da remuneragao pelo trabalho devera atender:

a) & indenizag@o dos danos causados pelo crime, desde que determinados
judicialmente e ndo reparados por outros meios;

b) a assisténcia a familia;

¢) a pequenas despesas pessoais;

d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a manuteng@o do
condenado, em proporg¢do a ser fixada e sem prejuizo da destinagdo prevista
nas letras anteriores.

§ 2° Ressalvadas outras aplicagoes legais, sera depositada a parte restante
para constitui¢do do pectlio, em Caderneta de Poupanga, que sera entregue
ao condenado quando posto em liberdade.” (BRASIL, 1984).

O trabalho prisional poderd ser desenvolvido de maneira interna, quando realizado
dentro do estabelecimento penitencidrio, ou externa, fora do estabelecimento penitenciario.

O trabalho interno ¢ realizado dentro do estabelecimento penitenciario, podendo ser na
area industrial, agricola ou intelectual. A obrigatoriedade do trabalho estd disposta no Artigo
31 da Lei de Execugdo Penal, devendo ser fornecida na medida das aptidoes e capacidade dos

detentos (BRASIL, 1984).



Segundo Mirabete (1993), recomenda-se que a mado de obra do apenado seja
direcionada a construgdo, reformas, melhoramento da penitencidria, assim como em servigos
auxiliares, atendimento em cozinhas, lavanderias e enfermarias, a fim de diminuir os gastos
publicos.

Nao obstante, ha a possibilidade de prestagdo de servigos através de convénios
realizados entre empresas privadas e o Poder Publico, sendo a empresa privada obrigada a
remunerar € a fornecer os materiais necessarios para o desenvolvimento do servigo (BRASIL,
1984).

O trabalho externo ¢ realizado fora do estabelecimento penitenciario, conforme o
disposto nos Artigos 36 e 37 da Lei de Execugdo Penal:

Art. 36. O trabalho externo sera admissivel para os presos em regime
fechado somente em servico ou obras publicas realizadas por o6rgdos da
Administragdo Direta ou Indireta, ou entidades privadas, desde que tomadas
as cautelas contra a fuga e em favor da disciplina.

§ 1° O limite maximo do numero de presos sera de 10% (dez por cento) do
total de empregados na obra.

§ 2° Cabera ao o6rgao da administracdo, a entidade ou a empresa empreiteira
a remuneracdo desse trabalho.

§ 3° A prestagdo de trabalho a entidade privada depende do consentimento
expresso do preso.

Art. 37. A prestagdo de trabalho externo, a ser autorizada pela direcdo do
estabelecimento, dependera de aptiddo, disciplina e responsabilidade, além
do cumprimento minimo de 1/6 (um sexto) da pena.

Paragrafo tnico. Revogar-se-4 a autorizagdo de trabalho externo ao preso
que vier a praticar fato definido como crime, for punido por falta grave, ou
tiver comportamento contrario aos requisitos estabelecidos neste artigo.
(BRASIL, 1984)

Os principais critérios a serem observados quanto ao trabalho externo ¢ a analise da
aptiddo e da capacidade do preso, analisando o seu historico comportamental durante o
cumprimento de ao menos 1/6 de sua pena, devendo ainda ser exposto o fato de que a
indisciplina e a irresponsabilidade nesse caso sdo acdes revogadoras do trabalho externo
(BRASIL, 1984).

De forma alguma o trabalho prisional podera ser associado a puni¢do, mas sim a uma
forma de garantir a dignidade humana e alcancar as suas duas finalidades, a educativa e a
produtiva (JULIAO, 2009).

A finalidade educativa almeja contribuir com a manutencdo do trabalho daqueles
detentos que desempenhavam alguma fun¢do enquanto fora do carcere e disciplinar os que
nao possuiam fung¢do, ensinando um trabalho que podera ser mantido apds o carcere.

Outrossim, em relacao a finalidade produtiva, o trabalho desempenha o papel de evitar

a ociosidade dos detentos, fomentando ao preso a possibilidade de realizar atividade laboral e



perceber remuneragdo por isso, incluindo-o como for¢a produtiva e ativa dentro das unidades
prisionais e apds na sociedade a qual sera reinserido.

Embora o trabalho a ser desempenhado pelo preso durante o cumprimento de sua pena
seja de carater obrigatério, sendo parte Legal e fundamentada do sistema prisional, se faz
necessario distinguir a obrigatoriedade com o trabalho for¢ado. A recusa em realizar o
trabalho obrigatdrio podera acarretar sangdes disciplinares, como restrigdes de visita ou de
liberdade condicional, dentre outras, contudo ¢ ilegal, inconstitucional, e fere os direitos
humanos a pratica da coacdo, ameaga ou forgar os detentos a realizarem tarefas sob condig¢des
adversas. Ou seja, o trabalho ¢ um dever do detento, de carater obrigatorio, todavia deve ser
realizado de forma voluntaria (BRASIL, 1984).

Apesar do inquestionavel direito do apenado em ter condigdes especificas fornecidas
pelo Poder Publico para a realizagdo do trabalho, aspirando: a ressocializacao; a garantia dos
direitos constitucionais; evitar a ociosidade; capacitar; entre outros, a realidade ¢ que a falta
de recursos, aliada ao déficit de servidores habilitados a orientar e acompanhar os detentos na
realizacdo das atividades, resulta na impossibilidade de fornecimento do trabalho a todos os
condenados.

Ademais, além do trabalho prisional, a Lei de Execu¢ao Penal - LEP prevé o estudo e
a leitura como agentes capazes de remir a pena do interno, sendo necessario o atendimento as

determinagdes expostas pela referida lei.

1.4 DO ESTUDO

O estudo no sistema prisional possui extrema relevancia na vida interpessoal dos
detentos, tendo em vista que possibilita nova visdo de mundo, novos horizontes,
desenvolvimento pessoal e intelectual, além de contribuir com a reinser¢ao do individuo na
sociedade, considerando que muitos dos individuos em regime de cumprimento de pena
sequer tiveram acesso a educacgdo basica (IRELAND, 2011).

Conforme Freire (1967), ao fazer parte de atividades educacionais, o ser humano no
carcere poderd atuar ativamente como agente integrador, capaz de transformar a sua propria
realidade, devido a praxis libertadora da educacdo que da direito a voz apesar da supressao da
liberdade.

Os beneficios proporcionados pelo estudo prisional compdem: Reabilitagdao, pois o
aprendizado e a educag@o conferem aos presos a oportunidade de adquirir novas habilidades e
conhecimentos, promovendo a reabilitacio e contribuindo na reducdo das taxas de

reincidéncia;



Desenvolvimento Pessoal, pois através do estudo os condenados conseguem explorar
seu potencial, desenvolver suas habilidades cognitivas e emocionais, € promover um
crescimento pessoal que pode ser crucial para uma reintegracdo bem-sucedida na sociedade;

Reducgdo da Violéncia, tendo em vista que o acesso a educag¢ao dentro do sistema
prisional pode contribuir para a criagdo de um ambiente mais calmo e controlado, reduzindo
potencialmente a violéncia entre os detentos.

Melhoria da Autoestima, pois o sucesso académico pode aumentar a autoestima dos
presos, proporcionando-lhes uma sensagdo de realizacdo e incentivando uma mudanga
positiva de comportamento.

Preparagdo para o Mercado de Trabalho, considerando que a educacdo dentro da
prisdo estimula o progresso intelectual dos individuos de forma individual, bem como pode
incluir programas de treinamento profissional, preparando os condenados para o mercado de
trabalho e aumentando suas chances de encontrar emprego ap6s o cumprimento da pena.

Ferramenta de Prevenc¢do ao Crime: Investir em educagdo dentro do sistema prisional
ndo apenas beneficia os individuos encarcerados, mas também pode ser uma ferramenta de
prevengdo ao crime, interrompendo o ciclo de criminalidade, o que estd atrelado a
reabilitagdo, dando uma nova perspectiva para aqueles que desconheciam as oportunidades
advindas do estudo e da educagao.

Winchuar e Bahls (2017) retratam o estudo, a leitura e o escrever como uma forma de
criacdo de novas referéncias, capazes de promover uma nova visao do mundo. No ambito do
carcere, os reeducandos aumentam os seus horizontes ao adquirir conhecimento, resultando
em possiveis tomadas de decisdo diferentes em razdo da leitura, visto que a aplicagdo deste
direito fundamental proporciona que as pessoas que se encontram em desigualdade social,
nesse caso os detentos, tornem-se sujeito criticos € aumenta a sua participagdo socio-politica

(SILVA, 2008).

2. AREMICAO PENAL

A remigdo penal ¢ um instituto juridico garantido ao condenado, que visa a sua
ressocializacdo e capacitacdo para reintegracao na sociedade, e consiste na redugdo do tempo
de cumprimento da pena mediante a dedicagdo rotineira do detento ao trabalho ou as
atividades educacionais, observadas as disposi¢cdes dos Artigos 126 a 130 da Lei de Execugao

Penal (MARCAO, 2022).



O instituto da remi¢do penal fornece condi¢des de leitura e trabalho para que sejam
remidos dias de pena de acordo com a frequéncia com que o apenado participa do trabalho e
desenvolve atividades educacionais. O tempo da remic¢do ¢ computado como pena nos casos
em que comprovado o exercicio dessas atividades, tendo em vista que podem se beneficiar
apenados que estejam cumprindo a sua pena em regime fechado, semiaberto e aberto
(BRASIL, 1984).

De forma geral, a remi¢ao da pena ¢ controlada pelas autoridades prisionais, que sao
responsaveis por avaliar o cumprimento ¢ desempenho dos detentos de acordo com as
condigdes estabelecidas pela lei, além de monitorar o comportamento do condenado.

A humanizacao das penas de prisdo foi essencial para a criagao do instituto de remigao
penal, pois ap6s o cumprimento da pena o individuo sera reinserido na sociedade, e para que
viva de forma digna necessita de capacitacdo e desenvolvimento intelectual, para superar os
estigmas de ex-presidiarios que o acompanhara. Dentre os objetivos principais da remicao de
pena estdo: o desenvolvimento do discernimento critico do recluso, fomentando a sua
reabilita¢do e o cultivo de perspectivas promissoras, visando a constru¢do de novos horizontes
apo6s o fim do encarceramento.

A ressocializagdo precisa ser uma realidade para os apenados, para que retornem a
sociedade com condi¢des dignas, sem que precisem recorrer a novos crimes para sobreviver,
portanto o fornecimento de qualificacdo profissional e educagdo dentro dos presidios ¢

essencial para que haja uma forma de que vivam honestamente em sociedade.

2.1 ORIGEM E PREVISAO LEGAL DO INSTITUTO DA REMICAO PENAL

A origem do instituto da remi¢do penal, conforme Coelho e Silveira (1985), se deu no
Direito Penal Militar da Guerra Civil Espanhola, mediante o Decreto n° 281 de 28 de maio de
1937, sendo o beneficio concedido inicialmente aos prisioneiros de guerra e aos condenados
por crimes especiais, sendo estendido aos crimes comuns em 1939. Nao obstante, a exposicao
de motivos para a criacdo da Lei de Execucao Penal, no item 133, preconiza que a
consagracdo do instituto da remicdo foi consagrado pelo Coédigo Penal Espanhol em seu artigo
100.

No Brasil, o instituto da remicao penal pelo trabalho foi regulamentado pela Lei de
Execugao Penal n° 7.210/1984, sendo incluida a remigao penal pelo estudo através da Lei n°.
12.433 de 29 de junho de 2011, estando o instituto previsto na Se¢do IV, Artigos 126 ao 130
da Lei de Execucao Penal - LEP. O artigo 126 da LEP, em seu caput, dispde que, o condenado

que cumpre a pena em regime fechado ou semiaberto podera remir, por trabalho ou por



estudo, parte do tempo de execucdo da pena. Além disso, hd a possibilidade de acumular a
remi¢do pelo trabalho e pelo estudo, tendo em vista que o principal intuito do instituto ¢
beneficiar o condenado e capacita-lo

A remicdo da pena ¢ um instituto legal que possibilita que o condenado que esteja
cumprindo pena em regime fechado ou semiaberto, consiga reduzir parte de sua pena
privativa de liberdade mediante trabalho ou estudo, visando principalmente a ressocializagao
deste individuo privado de liberdade. Segundo Damadsio de Jesus (2018), a remicao atua como
uma compensagao do trabalho ou estudo em favor do condenado com a diminui¢do da sua
pena.

Nesta seara, tem-se que a remicdo da pena atua como forma de incentivo ao estudo e
ao trabalho, diminuindo o tempo em que os apenados ficardo privados de sua liberdade,
evitando a ociosidade e corroborando para com o retorno dos condenados a sociedade com

qualificagdo, evitando a reincidéncia e promovendo a ressocializagao.

2.3 FORMAS DE REMICAO DA PENA

A remigdo penal podera ser obtida de duas formas, através do trabalho ou do estudo,

conforme o previsto no Artigo 126 da Lei de Execugao Penal.

2.3.1 DA REMICAO PELO TRABALHO

O artigo 126 da Lei de Execucdes Penais estabelece em seu pardgrafo primeiro como
funciona a contagem do tempo para os casos de remicdo de pena, sendo remido um dia de
pena a cada doze horas de frequéncia escolar e um dia de pena a cada trés dias trabalhados.

Embora o dispositivo legal disponha que a remig@o pelo trabalho seja possivel para
apenados cumprindo as penas em regime fechado ou semiaberto, hd uma divergéncia
doutrinaria acerca da concessao do beneficio aos condenados em regime aberto ou livramento
condicional. Contudo, o Supremo Tribunal de Justiga possui uma jurisprudéncia pacifica de
que o condenado em regime aberto ndo faz jus a remi¢ao de pena pelo trabalho ou estudo.

EMENTA: HABEAS CORPUS. EXECUCAO CRIMINAL.
CUMPRIMENTO DA PENA EM REGIME ABERTO. REMICAO.
IMPOSSIBILIDADE. ORDEM DENEGADA. 1. E pacifica a jurisprudéncia
do Supremo Tribunal Federal no sentido de que o réu condenado ao regime
prisional aberto nio pode se beneficiar da remigdo da pena pelo trabalho. E
que “a realizagdo de atividade laboral nesse regime de cumprimento de pena
ndo ¢, como nos demais, estimulo para que o condenado, trabalhando, tenha
direito a remigdo da pena” (HC 98.261, da relatoria do ministro Cezar
Peluso). Interpretagdo do art. 126 da Lei de Execugdes Penais, combinado
com o art. 36 do Codigo Penal. Precedente: HC 77.496, da relatoria do



ministro Nelson Jobim. 2. 36 Ordem denegada. (HC 101368, Relator(a):
AYRES BRITTO, Segunda Turma, julgado em 01/02/2011, DJe-081
DIVULG 02-05-2011 PUBLIC 03-05- 2011 EMENT VOL-02513-01
PP-00050)

O trabalho prisional para fins de remicdo da pena, podera ser realizado dentro ou fora
do estabelecimento penitenciario, conforme Sumula 562 do STJ: “E possivel a remigdo de
parte do tempo de execucdo da pena quando o condenado, em regime fechado ou semiaberto,
desempenha atividade laborativa, ainda que extramuros”. Conseguinte, o cunho do trabalho
devera ter alguma utilidade presumida, ndo podendo ser meramente artesanal, exceto em
regides turisticas, de acordo com o preceituado no Artigo 32 da LEP (BRASIL, 1984).

O artigo 33 da Lei de Execugdo Penal estipula que a jornada normal de trabalho nao
serd inferior a 6 (seis) horas e nem superior a 8 (oito) horas e que havera descanso nos
domingos e feriados, podendo ser atribuido horario especial de trabalho aos presos
responsdveis por servicos de conservacdo e manutencdo do estabelecimento penal. A
contabilizacdo da remicdo da pena pelo trabalho corresponde a 1 (um) dia de pena para cada 3
(trés) dias trabalhados (BRASIL, 1984).

Para fins de comprovacao do trabalho prestado se faz necessario o registro da
autoridade administrativa. Silva e Boschi (1984) ponderam:

[...] conquanto a remig@o seja um direito a que se contrapde o dever do
Estado de atribuir trabalho e remuneragdo, esse direito ndo prescinde de
prova dos dias trabalhados. Do contrario, estar-se-ia reduzindo
automaticamente a durac¢do das penas de todos os condenados em regime
fechado ou semiaberto, sempre que ndo houvesse condi¢des de trabalho no
estabelecimento prisional. Haveria, em relagdo a estes, uma espécie de
remigdo presumida, com base nos dias de trabalho possiveis, ao passo que os
presos que efetivamente trabalham s6 contam para o beneficio os dias de
efetivo desempenho de atividade laboral.

O trabalho ¢ inerente a natureza humana, devendo sempre ser observado o principio da
dignidade da pessoa humana. O Estado possui o dever de fornecé-lo ao detento, focando na
natureza produtiva e com a maior similaridade possivel em rela¢do ao regime e condigdes que
sdo oferecidos no mercado, de acordo com o previsto no Artigo 28 da Lei de Execucao Penal.

(BRASIL, 1984).

2.3.2 DA REMICAO PELO ESTUDO

O estudo e as atividades educacionais no ambito carcerario sdo cruciais para a
educacdo e reintegragdo dos presididrios, além de se tratar de um direito assegurado pela

Constituicao Federal a todos os brasileiros, ainda que privados de sua liberdade.



A concessdo de remigdo parcial da pena por meio da frequéncia em atividades
educativas surge como um estimulo a participagdo dos detentos, contudo, a falta de
infraestrutura e disponibilidade de vagas nas instituigdes de ensino dentro das prisdes € um
desafio constante. Apesar dessas dificuldades, ¢ imperativo explorar alternativas visando
concretizar esse direito, assegurando a educacdo como uma ferramenta efetiva para a
reinser¢do dos apenados na sociedade.

A Resolucao n° 391 do Conselho Nacional de Justiga - CNJ, de 10 de maio de 2021,
dispde que o reconhecimento do direito a remicdo da pena por meio de praticas sociais
educativas considerara as atividades escolares, as praticas sociais educativas ndo-escolares e a
leitura de obras literarias (CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, 2021).

A remicao pelo estudo através das atividades escolares se baseia em: a cada 12 horas
de estudo, divididas em ao menos trés dias, o reeducando tem direito a remi¢ao de um dia da
sua pena, ou seja, a cada 3 dias de estudo, serd remido um dia de pena. Nesse caso, a
frequéncia escolar ¢ suficiente, ndo sendo levado em consideragdo o aproveitamento do
reeducando nestas atividades (CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, 2021).

Com relagdo as praticas sociais educativas ndo-escolares, o artigo 2° inciso II da
Resolugdo n° 391 do CNJ dispde:

“atividades de socializagdo ¢ de educagdo ndo-escolar, de autoaprendizagem
ou de aprendizagem coletiva, assim entendidas aquelas que ampliam as
possibilidades de educacdo para além das disciplinas escolares, tais como as
de natureza cultural, esportiva, de capacitagdo profissional, de satde, dentre
outras, de participagdo voluntaria, integradas ao projeto politico-pedagdgico
(PPP) da unidade ou do sistema prisional e executadas por iniciativas
autéonomas, instituigdes de ensino publicas ou privadas e pessoas ¢
instituigdes autorizadas ou conveniadas com o poder publico para esse fim.”

(CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, 2021).

Quanto a leitura, sdo disponibilizados livros na unidade e o Artigo 5° da Resolucao n°
391 do CNJ prevé que terdo direito a remi¢do de pena pela leitura as pessoas privadas de
liberdade que comprovarem a leitura de qualquer obra literaria, no prazo de 21 a 30 dias, e
apos a leitura apresentarem uma resenha da respectiva obra, que serd avaliada. A cada obra
lida, serdo remidos 4 (quatro) dias de pena, sendo no maximo 1 (uma) por més, totalizando 12
(doze) obras ao ano, com a possibilidade de remir até 48 (quarenta e oito) dias de pena

(CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, 2021).

2.4A IMPLEMENTACAO DO BENEFICIO DA REMICAO DE PENA NO
BRASIL NO ANO DE 2023



O orgao responsavel por acompanhar e controlar a aplicacdo da Lei de Execugdo Penal
e das diretrizes da Politica Penitencidria Nacional ¢ a Secretaria Nacional de Politicas Penais -
SENAPPEN.

O SENAPPEN possui o Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN, que
realiza ciclos de coleta de dados a cada seis meses, sendo um deles no primeiro semestre do
ano, de janeiro a junho, ¢ um no segundo semestre, de julho a dezembro. O SISDEPEN
fornece informagdes sobre os estabelecimentos penais e a populagdo carceraria.

Conforme levantamento de dados do 14° ciclo de coleta do SISDEPEN, do periodo de
janeiro a junho do ano de 2023, em relagdo a remigdo da pena privativa de liberdade temos
que: 1.135.327 de condenados em fase de cumprimento de pena de prisdo se beneficiaram
com o instituto da remicdo da pena através de atividades educacionais e trabalho no sistema
prisional até o més de junho do ano de 2023.

Desses, 154.531 de presos em celas fisicas e 6.535 em prisdo domiciliar, totalizando
161.066 pessoas, foram beneficiados pela remicao de pena através do trabalho até o primeiro
dia util de junho de 2023, nao foram disponibilizados detalhes acerca do tipo de trabalho
desempenhado por esses apenados.

Por outro lado, 930.918 presos em celas fisicas e 15.547 presos em prisdao domiciliar,
totalizando 946.465, no periodo entre janeiro e junho de 2023, tiveram parte de suas penas
remidas através de atividades educacionais, incluindo estudo e leitura.

Ainda segundo os dados do 14° ciclo do SISDEPEN, 27.548 presos em celas fisicas ¢
248 em prisao domiciliar, totalizando 27.796, tiveram parte de suas penas remidas mediante
trabalho e atividade educacional simultaneamente em 30/06/2023.

Os dados acima mencionados demonstram que, embora haja um déficit no
fornecimento de condi¢cdes adequadas para que os apenados possam desempenhar as
atividades que possibilitam a remi¢do da pena, ainda assim héa grande nimero de condenados

beneficiados por esse instituto.

3.0 ESTABELECIMENTO PENITENCIARIO MASCULINO DE
CORUMBA-MS — AGEPEN

No dia 05 de dezembro de 2023 foi realizada uma visita ao Estabelecimento
Penitenciario Masculino de Corumba-MS, guiada pelo assistente social e policial penal do
presidio, Reginaldo Dias Lescano, onde tive acesso as instalagdes do presidio, desde as salas

dos setores administrativos, celas, refeitorio, cantina, sala de audiéncias, bem como os locais



destinados para que os condenados realizem as atividades de trabalho e estudo para os fins de
remi¢do da pena.

O foco principal da visita foi para visualizar de que forma os detentos que estdo
cumprindo as suas penas no presidio masculino de Corumba t€ém acesso ao instituto da
remic¢do penal, bem como o funcionamento do trabalho e das atividades educacionais que sdo
implementadas dentro da instituicdo.

A divisdo dos detentos nas celas na penitenciaria masculina de Corumba-MS ¢
realizada em conformidade com a similaridade dos crimes cometidos, contudo ha celas
especificas destinadas aos detentos que sdo contemplados pelo instituto da remi¢do da pena,
em razdao de desenvolverem trabalho e atividades educacionais na unidade, e nesses casos o
crime cometido ndo é levado em consideragao.

Dentre as atividades de trabalho realizadas no estabelecimento penal, ha os trabalhos
remunerados e os ndo remunerados. Em geral, os trabalhos ndo remunerados correspondem a
reparos na unidade prisional envolvendo obras civis, mecanica, elétrica e eletroeletronica,
informatica, dentre outras, enquanto os trabalhos remunerados sdo ofertados por empresas
externas que, além de serem responsdveis por remunerar os internos que executam os
servigos, também sao responsaveis por proporcionar e custear o material necessario para a
execucao das atividades.

No caso dos trabalhos ndo remunerados, os detentos direcionados para tais servigos
normalmente ja possuem qualificagdo para tal desde antes do carcere, e utilizam as suas
habilidades para corroborar com o bom funcionamento da unidade através de sua mao de
obra, sendo garantida a diminui¢do de suas penas através do instituto da remicao penal. Com
os trabalhos ndo remunerados desenvolvidos pelos detentos, a administragdo da penitencidria
consegue economizar com a mao de obra, reduzindo os gastos publicos e possibilitando a
destinacao de mais recursos aos detentos.

O Estabelecimento Penitencidrio Masculino de Corumba-MS disponibilizou, através
de sua diretoria, o0 Demonstrativo do Trabalho Prisional do ano de 2023, onde estdo indicados
quais os postos de trabalho foram ofertados aos detentos durante esse ano, contendo
informacdes mensais, bem como a quantidade de vagas disponibilizadas por cada posto.

Segundo o Demonstrativo de Trabalho Prisional, os postos se dividem em
remunerados e nao remunerados. Os trabalhos remunerados se deram exclusivamente
intramuros em 2023, sendo divididos em: NUTRISAUDE (cozinha); NUTRISAUDE (Gari);
ARTEPINUS (prendedor de roupa); e MS GELO (Fabrica de gelo), enquanto os postos de

trabalho nao remunerados foram: Artesanato; Cozinha/Padaria; Barbearia; Biblioteca;



Cantina; Cela Livre; Corte e Costura; Eletricista/Hidraulica; Enfermaria/Farmacia; Faxina do
Corredor; Juridica/Administragao; Limpeza das salas;  Manutengdo/Limpeza;
Manutengao/Marmitas; e Marcenaria, ndo tendo sido ofertados postos de trabalho ndo
remunerado extramuros.

Com relagdo aos trabalhos remunerados, no NUTRISAUDE Cozinha os detentos
ficam responsaveis por produzir as suas refeicdes e posteriormente distribuir aos demais
presos; NUTRISAUDE Gari os detentos ficam responsaveis por recolher e separar os lixos e
dejetos produzidos pela populacdo carceraria; O trabalho oferecido pela empresa
ARTEPINUS corresponde a montagem e a embalagem de pregadores; e o trabalho da
empresa MSGELO compreende a fabricacao de gelo e embalagem deste para venda, sendo os
gelos produzidos em maquinario especifico disposto no estabelecimento penal e custeado pela
empresa.

Quanto as atividades educacionais desenvolvidas na penitenciaria, sdo divididos por
projetos, escola e cursos, sendo disponibilizados: Escola no ensino fundamental e médio;
Projeto Artesanato; Projeto Remicao pela leitura; Curso Superior Universidade Estacio de S4;

Curso de Marcenaria - PRONATEC; e Cursos Profissionalizantes - Instituto Avelar.

3.1 DAS VAGAS DO TRABALHO PRISIONAL NO PRESIDIO MASCULINO DE
CORUMBA-MS

A seguir, serdo apresentados os dados referentes ao trabalho prisional durante o ano de

2023, sendo as vagas nos postos de trabalho distribuidas e ocupadas da seguinte forma:
No més de Janeiro/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 17; NUTRISAUDE (Gari) I;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 39, totalizando 57. Trabalho nao remunerado: Artesanato
11; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 12; Biblioteca 1; Cantina 2; Cela Livre 16; Corte e Costura
2;  Eletricista/Hidraulica 2; Enfermaria/Farmacia 0; Faxina do Corredor 9;
Juridica/Administragdo  6; Limpeza das salas 3; Manuteng¢do/Limpeza  49;

Manutengao/Marmitas 31; e Marcenaria 0, totalizando 144, com o total geral de 201.

Meés de Fevereiro/2023:



Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 17; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 47; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 68.
Trabalho ndo remunerado: Artesanato 11; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 11; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 15; Corte e Costura 3; Eletricista/Hidraulica 2; Enfermaria/Farmacia 0O;
Faxina do Corredor 8; Juridica/Administracdo 6; Limpeza das salas 3; Manutencao/Limpeza

46; Manutencao/Marmitas 32; e Marcenaria 0, totalizando 140, com o total geral de 208.
Més de Marg¢o/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 17; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 40; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 61.
Trabalho nao remunerado: Artesanato 12; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 11; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 15; Corte e Costura 2; Eletricista/Hidraulica 2; Enfermaria/Farmacia 0O;
Faxina do Corredor 9; Juridica/Administra¢do 5; Limpeza das salas 3; Manutencao/Limpeza

41; Manuten¢ao/Marmitas 32; e Marcenaria 0, totalizando 135, com o total geral de 196.
Més de Abril/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 17; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 41; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 62.
Trabalho ndo remunerado: Artesanato 14; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 9; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 16; Corte e Costura 2; Eletricista/Hidraulica 4; Enfermaria/Farmacia 0O;
Faxina do Corredor 7; Juridica/Administracdo 6; Limpeza das salas 2; Manutencao/Limpeza

44; Manutencao/Marmitas 32; e Marcenaria 0, totalizando 139, com o total geral de 201.
Més de Maio/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 15; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 33; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 52.
Trabalho nao remunerado: Artesanato 17; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 10; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 13; Corte e Costura 0; Eletricista/Hidraulica 3; Enfermaria/Farmacia 1;
Faxina do Corredor 6; Juridica/Administra¢do 4; Limpeza das salas 4; Manutencao/Limpeza

48; Manutencao/Marmitas 32; e Marcenaria 0, totalizando 141, com o total geral de 193.
Més de Junho/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 17; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 33; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 54.



Trabalho nao remunerado: Artesanato 17; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 12; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 16; Corte e Costura 0; Eletricista/Hidraulica 2; Enfermaria/Farmacia 1;
Faxina do Corredor 9; Juridica/Administragdao 4; Limpeza das salas 3; Manutencao/Limpeza

52; Manutengao/Marmitas 37; e Marcenaria 0, totalizando 156, com o total geral de 210.
Més de Julho/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 18; NUTRISAUDE (Gari) I;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 26; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 48.
Trabalho nao remunerado: Artesanato 21; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 12; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 14; Corte e Costura 0; Eletricista/Hidraulica 1; Enfermaria/Farmacia 1;
Faxina do Corredor 8; Juridica/Administragdao 5; Limpeza das salas 2; Manutencao/Limpeza

58; Manutengao/Marmitas 33; e Marcenaria 0, totalizando 158, com o total geral de 206.
Més de Agosto/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 16; NUTRISAUDE (Gari) I;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 25; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 45.
Trabalho nao remunerado: Artesanato 20; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 8; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 15; Corte e Costura 0; Eletricista/Hidraulica 2; Enfermaria/Farmacia 1;
Faxina do Corredor 7; Juridica/Administragdao 4; Limpeza das salas 2; Manutencao/Limpeza

51; Manutengao/Marmitas 32; e Marcenaria 0, totalizando 145, com o total geral de 190.
Més de Setembro/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 15; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 35; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 54.
Trabalho ndo remunerado: Artesanato 18; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 12; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 16; Corte e Costura 0; Eletricista/Hidraulica 2; Enfermaria/Farmacia 1;
Faxina do Corredor 6; Juridica/Administragdao 4; Limpeza das salas 3; Manutencao/Limpeza

42; Manutencao/Marmitas 32; e Marcenaria 0, totalizando 139, com o total geral de 193.
Més de Outubro/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 15; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 35; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 54.
Trabalho ndo remunerado: Artesanato 18; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 13; Biblioteca 1;

Cantina 2; Cela Livre 17; Corte e Costura 1; Eletricista/Hidraulica 2; Enfermaria/Farmacia 1;



Faxina do Corredor 7; Juridica/Administra¢do 4; Limpeza das salas 3; Manutencao/Limpeza

51; Manuten¢do/Marmitas 27; e Marcenaria 0, totalizando 147, com o total geral de 201.
Més de Novembro/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 15; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 35; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 54.
Trabalho nao remunerado: Artesanato 23; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 12; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 21; Corte e Costura 1; Eletricista/Hidraulica 3; Enfermaria/Farmacia 1;
Faxina do Corredor 14; Juridica/Administracdo 4; Limpeza das salas 3; Manutencao/Limpeza
34; Manuten¢ao/Marmitas 18; Manutencao/Coleta de Marmitas: 8 e Marcenaria 1, totalizando

146, com o total geral de 200.
Més de Dezembro/2023:

Trabalho remunerado: NUTRISAUDE (cozinha) 16; NUTRISAUDE (Gari) 1;
ARTEPINUS (prendedor de roupa) 22; MS GELO (fabrica de gelo): 3, totalizando 42.
Trabalho ndo remunerado: Artesanato 22; Cozinha/Padaria 0; Barbearia 10; Biblioteca 1;
Cantina 2; Cela Livre 19; Corte e Costura 1; Eletricista/Hidraulica 1; Enfermaria/Farmacia 1;
Faxina do Corredor 9; Juridica/Administra¢do 5; Limpeza das salas 3; Manutencao/Limpeza

40; Manutencao/Marmitas 27; e Marcenaria 1, totalizando 142, com o total geral de 184.

Conforme os dados indicados, nota-se que em média foram distribuidas cerca de 200
vagas de trabalho mensais aos detentos pela Penitenciaria Masculina de Corumba-MS.
Segundo a administracdo do presidio, apesar do demonstrativo, a metodologia para controle
dos indicadores ndo permitiu identificar o numero real de pessoas privadas de liberdade
contempladas durante um determinado periodo, apenas € possivel identificar o nimero de
postos de trabalho que foram ofertados més a més, tendo em vista que durante o decorrer do

ano diferentes internos podem ter preenchido as vagas disponibilizadas.

3.2 DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS NO PRESIDIO MASCULINO DE
CORUMBA-MS

No tocante as atividades educacionais, sdo ofertados aos reeducandos: acesso a aulas
do ensino fundamental e ensino médio, a depender do seu nivel de escolaridade, ¢ alguns
detentos sdo aptos a cursar o ensino superior na modalidade a distdncia por meio de

computadores monitorados que se encontram na unidade, além de cursos profissionalizantes.



As atividades desenvolvidas visam capacitar intelectualmente os internos para que
possam futuramente dar continuidade nos estudos e se reinserir na sociedade apos o
cumprimento da pena, visando principalmente a ressocializagdo. Além disso, também hé a
possibilidade de remigao pela leitura, com a oferta de livros e posterior entrega de resenha.

Conforme os dados do ano de 2023 apresentados pela instituicdo, 111 internos
estudaram no ensino fundamental/médio no primeiro e segundo semestre do ano; 33
participaram do Projeto Artesanato; 56 participaram do projeto de remicao pela leitura; 6
fizeram Curso Superior pela Universidade Estacio de S4, com inicio no segundo semestre de
2023; 16 realizaram o curso de marcenaria de 280 horas oferecido pelo Pronatec; e 22
realizaram cursos profissionalizantes de 120 horas pelo Instituto Avelar.

Ante ao exposto, nota-se a grande participacdo dos detentos nas atividades
educacionais, tendo sido ofertadas vagas em diferentes modalidades para que atenda ao

namero maximo de reeducandos.

CONSIDERACOES FINAIS

O desenvolvimento do artigo permitiu que fosse analisado por meio de estudos
bibliograficos o instituto da remicdo penal disposto na Lei de Execugdo Penal - LEP, Lei n°
7.210, de 11 de julho de 1984, desde a sua implementacdo no Brasil a sua aplicagdo e
efetividade no Estabelecimento Penal Masculino de Corumba-MS no ano de 2023.

Segundo Baratta (1990), a reintegragdo e reinsercao na sociedade nao ¢ atingida
através da pena, mas deve ser buscada apesar dela. Nesse sentido, o presente artigo buscou
apresentar uma visdo acerca do instituto da remicdo penal como agente responsavel por
colaborar com a ressocializacdo dos condenados durante o cumprimento de suas penas € a sua
reinser¢ao na sociedade apos tornar-se egresso.

O fato ¢ que ndo ha trabalho e nem estudo para todos os detentos, portanto nem todos
podem ser beneficiados pelo instituto da remicdo da pena. Outrossim, os trabalhos prisionais
disponibilizados nem sempre servirdo para capacitar profissionalmente os presos,
considerando que ndo necessariamente aprendem uma nova habilidade que podera ser
utilizada como for¢a de trabalho na vida apds o cércere.

Todavia, apesar de nem sempre ser possivel a capacitagdo profissional, ainda assim o
trabalho atua positivamente durante o cumprimento das penas, pois propicia que os internos
se direcionem a algo util, ajudando a passar o tempo e proporcionando com que se sintam

validos, capazes e prestadores de servigo, diminuindo o ocio, € no caso dos trabalhos



externos, gerando renda, ainda que pouca, onde podem comprar insumos proprios ou ajudar
as suas familias.

A concessao da remigdo nao € possivel quando o Estado nao promove as condi¢des
necessarias, pois ainda que o detento possua o anseio de trabalhar ou estudar, € mesmo sendo
um direito previsto na Constituicdo Federal de 1988, para que a sua vontade se concretize e
que o seu direito seja exercido, o Estado deve ser responsabilizado e deve fornecer os
mecanismos para a concretizacao desse direito (BRASIL, 1988).

No presidio de Corumbad, sdo disponibilizadas vagas em diversos postos de trabalho, e
na maior parte deles ¢ gerada experiéncia que colabora com o futuro profissional dos
reeducandos apds o carcere. Além disso, em relacdo as atividades educacionais, estudo e
leitura, sdo considerados aspectos referentes ao desenvolvimento pessoal do apenado,
aprimorando as habilidades e o desenvolvimento intelectual durante a prisdo, almejando
contribuir com o processo de recuperagdo do apenado e apresentar novos horizontes apds o
seu retorno a sociedade.

Desse modo, foi possivel conhecer a realidade no presidio de Corumba e identificar
que com a melhora na infraestrutura € com um maior aporte de funciondrios para organizar e
guiar os detentos, seria possivel aumentar a disponibilidade de vagas do trabalho prisional e
das atividades educacionais, o que promoveria indices mais elevados de ressocializacdo e

reduziria as taxas de reincidéncia.
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