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RESUMO

A motivacdo ¢ uma condi¢do fundamental e indispensavel para o alcance dos objetivos
pessoais, do trabalho e das organizagdes. A motivagdo no ensino superior tem sido alvos de
pesquisas e estudos para buscar entender o que motiva as pessoas ¢ tem sido a busca de
inimeros tedricos preocupados em melhorar o desempenho humano. A motivagdo ¢ um
impulso para que encoraja as pessoas a atingir seus objetivos e assim melhorar seu rendimento
nos estudos ministrados pela Educagdo a Distancia aqui representado pelo aplicativo
denominado Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA). O presente trabalho desenvolve um
estudo sobre a motivagdo e visa compreender o nivel motivacional dos académicos do curso de
Pedagogia da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — Campus de Aquidauana. Foi
elaborado um questionario pelo Google Forms formulado especialmente para este estudo,
contendo 20 questdes, sendo 16 perguntas objetivas e 04 perguntas dissertativas e aplicado por
meios digitais como celular e e-mail. Este ¢ um estudo qualitativo-quantitativo, do tipo
exploratorio-descritivo, transversal e além do estudo de pesquisa de campo também foi
realizado um estudo de natureza bibliografica abordando o tema motivagdo, motivacao no
ensino superior € as teorias motivacionais em geral. O estudo apresentou os seguintes
resultados: a maioria sdo de académicos do sexo feminino com idade entre 18 a 22 anos,
possuem computador e realizam as atividades remotamente, apresentam sentimentos de
ansiedade frente a realizacdo de trabalhos a distincia, entretanto sentem motivagdo para
realizagdo das atividades, contudo a maioria dos alunos preferem que as aulas sejam ministradas
presencialmente no Campus. Os resultados dao suporte a validade do instrumento e ao seu uso
no estudo de motivagao universitaria. Com base nesta pesquisa concluiu-se o nivel de satisfacao
dos académicos em relacdo a motivagao.
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1. INTRODUCAO

A presente pesquisa foi realizada na Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul/Campus de Aquidauana (UFMS/CPAQ), com o intuito de compreender o que motiva a
busca pelo conhecimento dos académicos no curso de Pedagogia nas aulas ministradas por meio
do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), modalidade ampliada na UFMS/CPAQ no ano
de 2020, apods o inicio do isolamento social para evitar o contdgio e aumento de infecgdes
respiratorias do virus COVID 19. O problema de pesquisa aborda se ¢ possivel compreender a
importancia da motivacao e identificar quais sdo as estratégias que os alunos estao utilizando
para os estudos, por meio de dados coletados do questionario aplicados aos académicos?

Este artigo tem como objetivo geral analisar a motivagdo dos académicos do curso
de Pedagogia frente aos estudos por meio do AVA no qual se entende como Educacdo a
Distancia (EaD). E os objetivos especificos sdo de analisar as estratégias de aprendizagem e
compreender a Escala de Motivagao Académica (EMA) e compreender a motivagao dos alunos
do ensino superior.

A motivagao no ensino superior tem sido alvos de pesquisas e estudos ha muitos
anos, para entender o que motiva as pessoas ¢ tem sido a busca de inimeros teoricos
preocupados em melhorar o desempenho humano. Este artigo sera uma pesquisa bibliografica
trazendo autores como Maximiano (2004), Chiavenato (2004), Cardoso ¢ Bzuneck (2004),
Bacan e Martins (2020) entre outros autores que apresentam estudos para compreensdo da
Motivagdo no ambito da faculdade. Consideramos para elaboracdo deste artigo a pesquisa

bibliografica de artigos, teses € monografias que abordam com olhar critico para este tema.

2. A IMPORTANCIA DA MOTIVACAO

2.1. Defini¢ao de motivagdo e o impacto no desempenho académico

Maximiano (2004) apresenta que a palavra motivacdo deriva do latim motivus,
movere, que significa mover, em seu sentido original, a palavra indica o processo pela qual o
comportamento humano ¢ incentivado, estimulado ou energizado por algum tipo de motivo ou
razdo. A motivacdo surge do latim movere, definida como uma tensdo afetiva suscetivel a
desencadear uma determinada atividade para alcangar um objetivo e um desejo (Eccheli, 2008,
p. 200).

Segundo Freitas (2019) a motivagdo ¢ uma condi¢do fundamental e indispenséavel
para o alcance dos objetivos pessoais, do trabalho, das organizagdes e dos paises. A motivacao

tem sido estudo muito pertinente entre os psicologos. No diciondrio, motivagao pode assumir



diversos dignificados: ¢ o ato de motivar, ¢ uma exposi¢ao de motivos, para a psicologia ¢ uma
energia que movimenta o ser humano, para o juridico ¢ a demonstracdo do motivo, de causa
motivagdo do crime e para a sociologia de uma agdo voluntaria. Hegarty (2010, p. 48), “na
educagdo, a motivagdo desempenha um importante papel no desempenho académico dos
alunos”, pois o aluno precisa estar motivado para realizar as atividades remotas impostas pelo
curso de Pedagogia para que o seu desempenho seja positivo.

Boruchovitch (2008) esclarece que a motivagdo acontece nos universitarios quando
as informacgdes retinem caracteristica afetivas, cognitivas e motivacionais ao processo de
aprendizagem autorreguladora. Cardoso e Bzuneck (2004) complementam assinalando a
importancia das agdes dos professores, tanto em termos de motivacao para a socializagdo, como
em relacdo as estratégias de aprendizagem.

Para Nérici, a motivacao € um “processo que se desenvolve no interior do individuo
e o impulsiona a agir, mental ou fisicamente, em fun¢do de algo. O individuo motivado
encontra-se disposto a despender esforgos para alcangar seus objetivos™ (Nérici, 1993, p. 75).

A autora aponta que por mais que a motivagao esteja no aluno as condi¢des externas
do ambiente seja ele casa, escola ou faculdade, podem causar motivagdo ou desmotivacio do
mesmo para realizar as atividades e construir novos conhecimentos. E, contudo, podemos
ressaltar que as estratégias de ensino devem ocorrer por intervengdo pedagdgica mais
respeitosa, coerente e efetiva.

O estudante do ensino superior com a op¢ao em estudar na modalidade a distancia
sua motivagdo ou desmotivagdo esta ligado ao seu perfil, que geralmente sdo estudantes que
buscam maior flexibilidade e op¢des de horario para que possam compatibilizar seus estudos
com outras atividades (trabalho, estagio, outros cursos etc.), € a evolucdo do nimero de
matriculas em cursos de graduagdo ao longo dos anos por modalidade de ensino (presencial ou
EaD) mostram claramente o crescimento vigoroso da modalidade EaD, que retine atualmente
cerca de metade das matriculas. Sendo assim, as aulas ministradas pelo aplicativo do AVA,
permite ao aluno que organize seu tempo e hordrios para realizacdo das atividades
(Vasconcelos, 2024).

Segundo Cardoso e Bzuneck (2004) a teoria de metas de realizagdo ¢ uma versao
atual da tradicional linha de estudos sobre motivag¢ao dos alunos a realizacdo de um objetivo,
seja ele profissional ou pessoal. Para os autores as metas se referem a propositos interligados a
realizacdes académicas na qual permita um desempenho, entretanto os pesquisadores tém

trabalhado com quatro metas de realizagao sendo elas:



Como aprender (ou dominio, ou tarefa), o ego-aproximagao (ou performance-
aproximacao), ego-evitacdo e evitagdo do trabalho (ou alienagdo académica),
sendo as trés primeiras as mais desenvolvidas em termos de instrumentos de
avaliagdo (Cardoso e Bzuneck, 2004, p.146).

Os autores ressaltam que a meta de aprender nos alunos é a busca por novos
conhecimentos, buscando melhor desempenho dependendo exclusivamente do seu esforgo
pessoal. A meta denominada ego-aproximacao tem o objetivo, o aluno ser o primeiro da classe

o seu desempenho ser percebido pelos demais colegas.

2.2 TIPOS DE FATORES MOTIVACIONAIS

Os autores Fagundes, Sausen e Vieira (2020) apresentam os fatores que motivam
os estudantes no ensino na modalidade a distancia (EaD) que esta em alta nos debates e estudos

em Educacao.

O ensino a distancia (EAD) surge como um proporcionador de novos
caminhos e experiéncias pedagogicas. O contexto sala de aula virtual assume
um novo desing de espago ¢ tempo, onde emergem Ambientes Virtuais de
Aprendizagem (AVA) aptos a acolher diferentes estudantes, modificando a
disseminacdo de conhecimento e aprendizagem (Moleirinho; Malheiro;
Morgado, 2013, p.239).

Neste contexto os autores ressaltam o modelo do ensino a distdncia ser novo método
para os docentes ministrarem aulas independente do seu local de origem e os alunos tenham
autonomia para organizar seus estudos.

A Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, campus de Aquidauana, no ano de
2020 com o inicio do isolamento orientado pela Organizagdo Mundial de Satde (OMS),
referente ao aumento de contaminagdes da COVID-19, instalando a pandemia Mundial deste
coronavirus, as aulas presenciais foram interrompidas e passaram a ser ministradas pela
modalidade do AVA.

Dessa forma, Russo (2016, p.24) enfatiza que a modalidade EaD ¢ ofertada com
inovagdo em virtude das caracteristicas flexiveis, agilidade e énfase na autonomia dos alunos

em relacdo a organizagdo para estudar (locais e horarios).

Dados do Censo da Educagdo Superior divulgados pelo Ministério da
Educacdo (MEC) nesta terga-feira (10), mostram uma explosdo da educagio
a distancia (EAD) no Brasil. Segundo as estatisticas, o nimero de cursos na
modalidade ofertados no pais aumentou 700% nos tltimos 10 anos, saindo de
1.148 em 2012 para 9.186 no ano passado (Brasil, 2023).



Demonstra-se que o aumento dos cursos em EaD estd em alta, por haver
flexibilidade para os estudos por parte dos estudantes, o nimero de polos cada dia aumenta em
todo Brasil, em Aquidauana had diversos polos com cursos de graduacdo, pos-graduacao,
especializacdo e mestrados disponiveis para matriculas. Moran (2009) ressalta ainda que a
modalidade de educacdo a distancia ¢ efetivada por um intenso uso das tecnologias de
informagdo e comunica¢do no qual pode ou ndo ocorrer aulas presenciais.

Hawkins, Mothersbaugh, Best (2007) enfatizam que os fatores motivacionais
formam um modelo de comportamento influenciados pelos fatores externos (cultura, fatores
demograficos, familia, entre outros) e internos (percep¢do, aprendizado, personalidade e
emocodes, atitudes, entre outros) que levam a formacao da autoimagem e o estilo de vida do
estudante. Vinha (2009) também confirma que o ambiente interfere na motivagao do aluno para
com os estudos.

De acordo com Boruchovitch e Bzuneck (2001) a motivagao se divide em intrinseca
e extrinseca, a definicdo de motivacdo intrinseca € vista como tendéncia natural do individuo,
no qual ele executa tal atividade por considera-la atraente, e a motivagdo extrinseca tem sido
definida como a motivagdo para trabalhar em reposta a algo externo a tarefa ou atividade, como
para obtencdo de recompensas materiais ou sociais, de reconhecimento, objetivando atender
aos comandos ou pressdes de outras pessoas ou para demonstrar competéncias ou habilidades.

Vinha (2009) ressalta que as motivacdes intrinseca e extrinseca se definem que a
primeira se refere a autocontrole e autonomia ja a segunda se define como controle externo ou

heteronomia.

Figura 1: Motivacao intrinseca e extrinseca
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Fonte: Imagem disponivel no site: https://www.santanderopenacademy.com/pt_br/blog/motivacao-intrinseca-e-

extrinseca.html
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Assim, de acordo com Guimardes (2001) a motivacdo intrinseca ¢ vista como
tendencia natural do individuo, no qual ele executa tal atividade por considera-la atraente, e a
motivacao extrinseca tem sido definida como a motivagao para trabalhar em resposta a algo
externo a tarefa ou atividade, como para obtencdo de recompensas materiais ou sociais, de
reconhecimento, objetivando atender aos comandos ou pressdes de outras pessoas para
demostrar as competéncias ou habilidades.

Outra teoria muito estudada na area de motivacao e uma das mais importantes ¢ a
Teoria das Necessidades Humanas foi desenvolvida por Abraham H. Maslow, um psic6logo
americano da década de 1940 e 1950, famoso por sua pesquisa sobre as hierarquias humanas e
o estudo sobre a motivagdo. As necessidades individuais vém dispostas em ordem crescente

seguindo a ordem da pirdmide, conforme Maximiano (2015) representa na imagem a seguir.

Figura 2: Piramide da Teoria das Necessidades de Maslow
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Fonte: https://gestaodesegurancaprivada.com.br/hierarquia-de-necessidades-de-maslow-o0-que-
como-funciona/amp/

O autor subdivide a pirdmide em 5 (cinco) partes cada uma com sua necessidade
especifica, de baixo para cima sdo as seguintes: a basica, de segurancga, sociais, estima e de
autorrealizagdo. O individuo avanga conforme suas expectativas sejam alcangadas de acordo

com cada base. Maximiano (2015) descreve cada uma das cinco necessidades.

1 — Necessidades fisiologicas: Se relacionam com base bioldgica do ser
humano e sdo as mais importantes: necessidades de manter-se vivo, de
respirar, de comer, de descansar, beber, dormir, etc. 2 — Necessidades de
seguranca: Estdo vinculadas com as necessidades de sentir-se seguro, sem
perigo, em ordem, com seguranga, de conversar o emprego etc. 3 —
Necessidades sociais ou de amor / relacionamento: Sao necessidades de
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manter as relagdes humanas com harmonia como sentir-se parte de um grupo,
receber o carinho e afeto dos familiares, amigos e outras pessoas. 4 —
Necessidades de estima: E o reconhecimento das nossas capacidades por nos
mesmos e reconhecimento dos outros da nossa capacidade de adequacgdo. 5 —
Necessidades de autorrealizacio ou realizacdo pessoal: Si3o as
necessidades de estima: a autonomia, a independéncia e o autocontrole
(Maximiano, 2015, p.250).

Para Maximiano (2015) a teoria de Maslow ¢ baseada na motivagao e inicia-se pela
base e conforme o individuo vai atendendo sua necessidade o mesmo passa par ao nivel mais
elevado. Podemos perceber que conforme as necessidades sdao alcangadas mais saudaveis e
seguras a pessoa se sente em sua vida académica.

Ribeiro, Saraiva, Pereira ¢ Ribeiro (2019) afirmam que a motiva¢ao no ensino
superior ¢ uma tematica com muita relevancia e contribui para o desempenho académico, o
aluno orientado sempre busca novos conhecimentos, um aluno motivado tem maior
desempenho do que um desmotivado. O estudo da motivacdo académica tem desenvolvido
varias escalas de avaliagdo da motivacao do ensino superior.

Dentre tantas variagOes de estudos da motivacao a Escala de Motivagdao Académica
(EMA) traduzida para Lingua Portuguesa por Sobral (2003), da Enchelle de Motivation em
Educacion (EME), essa escala permitiu analisar os niveis satisfatdrios e se revela crescente no
contexto de investigagdo da motivacao.

Para Sobral (2003, p. 26) a Escala de Motivacdo a Académica € constituida de 28
itens subdivididos em 7 escalas: “... trés correspondem a tipos de motivacao intrinseca; outras
trés incorporam tipos de motivagdo extrinseca e, a ultima, representa desmotivagdo intrinseca

ou auséncia de motivacdo...” as representacdes de cada um dos itens serdo apresentadas abaixo:

Os tipos de motivagdo intrinseca abrangem: (a) motivagdo intrinseca para
saber (fazer algo pelo prazer e satisfagdo que decorre de aprender, explorar ou
entender); (b) motivacado intrinseca para realizar coisas (fazer algo pelo prazer
e satisfacdo que decore da busca de realizacdo ou criagdo de coisas); e (c)
motivacdo intrinseca para vivenciar estimulos (fazer algo a fim de
experimentar sensacdes estimulantes, de natureza sensorial ou estética). Os
tipos de motivacdo extrinseca incluem: (d) regulagio por identificacao (fazer
algo porque se decidiu fazé-1o); (e) regulacdo por introjegao (fazer algo porque
se pressiona a si proprio a fazé-lo); (f) regulagdo externa (fazer algo porque se
sente pressionado por outros a fazé-lo). Por fim o conceito de desmotivagdo
(amotivation) implica auséncia de percepcdo de contingé€ncias entre as agdes
e seus desfechos (falta de motivos intrinsecos ou extrinsecos).

Por meio desta descri¢ao apresentada por Sobral (2003) podemos compreender
como ¢ realizado a andlise da EMA nas respostas dos formularios enviados para os alunos

referente a motivag@o nos estudos de disciplinas ministradas no modo EaD/AVA.



3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este ¢ um artigo de estudo qualitativo e quantitativo, do tipo exploratorio-
descritivo, transversal. O local de Pesquisa € o curso de Pedagogia da Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul — Campus de Aquidauana (UFMS/CPAQ). O publico-alvo sdo os
académicos do 1° ao 8° semestre que responderao de forma voluntéria a um questiondrio online,
via e-mail ou aplicativos para celular, no segundo semestre do ano de 2024.

Na parte qualitativa ¢ um estudo de natureza bibliografica e para tanto, serdao
pesquisados diversos materiais que abrange referéncias nas areas de Motivacao e Estratégias de
Aprendizagem.

Na parte quantitativa, sera apresentado uma analise dos dados coletados na pesquisa
em forma de tabelas e gréaficos. Os dados serdo coletados por um questionario contendo
perguntas de cunho sociodemografico e com perguntas relacionadas a motivacao e estratégias

de aprendizagem.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Com aplicacdo do questiondrio obtivemos a participacdo de 44 académicos do
Curso de Pedagogia da UFMS/CPAQ. A pesquisa foi composta por 20 questdes sendo 16
objetivas e 4 dissertativas. O curso possui 181 académicos matriculados, pode ser possivel que,
devido ao pouco tempo que o formulario ficou disponibilizado para o preenchimento
alcancamos esse numero de respostas, possa ser uma explicacdo para a baixa adesdo de
respondentes, outra explicacdo possivel ¢ a dificuldade de acesso a internet e computador, uma
realidade de alguns alunos do campus. O questionario esta apresentado no Anexo 1.

Os dados demograficos demostram que a participacdo predominante na presente
pesquisa foi do sexo feminino com 93,2% (41 respostas), enquanto o sexo masculino 6,8% (3
respostas). Em consondncia com Fagundes, Sausen e Vieira (2020) a participacdo da mulher na
Educacdo superior supera o masculino e vivemos essa realidade no curso de Pedagogia da
UFMS — Campus de Aquidauana onde a maioria das discentes matriculadas sdo mulheres
totalizando 172 (cento e setenta e dois) enquanto a quantidade de matriculados do sexo
masculino se resumem a 9 (nove).

Na presente pesquisa, a idade com maior indice e participagdo ¢ entre as faixas
etarias de idades de 18 a 22 anos representando 31,8% (14 repostas), seguidos da faixa etéria

de idade entre 23 a 27 anos representados por 29,5% (13 respostas). Este estudo vai ao encontro



dos estudos de Freitas, Lopes e Medeiros (2019), confirmando os dados coletados e que

representa que a maior parte dos entrevistados ja € adulto, como representa o Grafico 1a seguir.

Grafico 1 — Idade dos alunos do Curso de Pedagogia UFMS/CPAQ

2 - Idade
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® 18-22
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@ 28-32
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@ 38-42
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Fonte: Dados da autora

Dos entrevistados, o maior grupo participativo foram os académicos do 8° semestre,
sendo 50% das respostas totalizando 22 recebidas, enfatizo que esses numeros de respondentes
sdo precedentes por eu estar matriculada no mesmo semestre e ndo ter tanto contato ou

conhecimento com os demais alunos do curso e para o que pode ser observado no grafico 2.

Grafico 2 — Semestre que o académico cursa Pedagogia na UFMS/CPAQ

3 - Semestre que cursa Pedagogia na UFMS/CPAQ:
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Fonte: Dados da autora



A andlise das 44 respostas, ressaltamos que 65,9% dos académicos (29 respostas)
tém internet de fibra dtica, sem problemas com a conexdo, comparando a uma questao
complementar descritiva que 9,1% (4 respostas) ndo possuem internet nas suas residéncias e
18,2% (8 respostas) utilizam somente a internet que tem no celular (4G ou 5G). No gréfico 3,
abaixo, verificamos que na maioria das respostas 65,9% (29 respostas) ndo tem nenhuma
reclamagdo das suas internets, 11,4% (4 votos) descrevem que sua internet tem instabilidade,
principalmente em tempos de chuva e ressaltamos nesta mesma questdo que hd 11,4% (5
respostas) de alunos que estdo sem acesso a internet por causa da falta de pagamento das

mensalidades. Veja o Grafico 3 com as informacdes.

Grafico 3 — Problemas de conexdo com a internet

6 - Tem algum problema com sua internet?
44 respostas

@ Nio, ela érapida
@ Sim, ela cai bastante
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@ Estou sem internet por ndo conseguir
pagar a mensalidade

@ Outro

Fonte: Dados da autora

Nesta pesquisa, no item correspondente a realizagdo das atividades ministradas pelo
AVA, 70,5% (31 respostas) possuem computador e 29,5% (13 respostas) ndo possuem
computador em sua residéncia para a realizagdo das atividades on-line e estdo utilizando
comutador emprestado 47,6% (10 respostas), 23,8% (5 respostas) utilizam do celular para
realizagdo das atividades e 9,5% (2 respostas) informaram que usam sala de informatica para
fazer as atividades propostas no AVA.

Em relagdo as horas destinadas para estudar as matérias ministradas pelo AVA, foi
perguntado quanto tempo os alunos destinam para esses estudos, 29,5% (13 respostas)
marcaram que utilizam 2 horas por dia para os estudos, 27,3% (12 respostas) marcaram 3 horas.
Com acessos aos dados da pesquisa de Bacan, Martins e Santos (2020) informam que tem sido
constatado que alunos matriculados em cursos na modalidade a distdncia apresentam
dificuldades para organizar seus estudos e para assumir autonomamente a responsabilidade por

sua aprendizagem, porque ao analisar as respostas definimos que os alunos conseguem
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organizar suas horas de estudos fora do ambiente da faculdade, como pode ser observado no

grafico 4.

Grafico 4 — Tempo que o aluno disponibiliza para os estudos online no AVA

11 - Com algumas disciplinas ministradas pelo AVA qual tempo vocé disponibiliza para os estudos
online?

44 respostas
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® 4 horas
@ Mais de 4 horas

Fonte: Dados da autora

Foi perguntado sobre o sentimento mais comum que acompanha o académico ao
realizar as atividades no AVA e as respostas recebidas foram 38,6% (17 respostas) ansiedade,
20,5% (9 respostas) tranquilidade e 20,5% (9 respostas) desamparo, foram as mais comentadas
e na questdo complementar tivemos uma resposta que afirma sentir “Muito pouco o

aproveitamento”. Conforme apresentados nos graficos 5 e 6 a seguir.

Grafico 5 — Com as aulas ministradas pelo AVA, qual sentimento mais comum te acompanha?

12 - Com as aulas ministradas pelo AVA, qual sentimento mais comum te acompanha?
44 respostas

@ Tristeza

@ Aegria

@ Ansiedade
@ Tranquilidade
@ Preguica

w @ Desamparo
@ Outro

Fonte: Dados da autora
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Segundo Pereira, Silva e Almeida (s.d) os sentimentos negativos mais comuns em
estudantes de graduacdo sdo ansiedades e preocupagdo que por mais que sejam sentimentos
habituais, ndo deixam de ser pontos de atengdo que podem ser melhor explorados e monitorados

pela institui¢ao de ensino.

Grafico 6 — Sentimento que mais acompanha o aluno de EaD

13 - Caso tenha assinalado “Qutro” na resposta anterior, qual sentimento te acompanha?
3respostas

2 (66,7%)

1(33,3%)

Ansiedade Muito pouco o aproveitamento

Fonte: Dados da autora

Ao serem questionados sobre a motivacdo em realizar as atividades ministradas
pelo AVA, a maioria, representando 52,3% (23 respostas) afirmou ndo se sentir motivado e
47,7% (21 respostas) sentem motivacdo para estudarem no método educagdo a distancia.

Conforme visualizados no grafico 7.

Grafico 7 — Motivagao do Académico para realizar as atividades remotas da UFMS/CPAQ

14 - Vocé se sente motivado ao realizar as atividades da Universidade pelo AVA?
44 respostas

® Sim
® Nzo

Fonte: Dados da autora
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Foi perguntado aos alunos se eles conseguem entender e assimilar os contetidos
ministrados por meio de atividades dirigidas via EaD, e a maioria das respostas foram 61,4%
(27 respostas) dos quais alegam que entendem os contetidos ministrados por meio de atividades
via AVA, contrapondo-se a 38,6% (17 respostas) que ndo conseguem aprender com as aulas
on-line.

Colquit, Lepine e Noe (2000, p. 683) concluem em suas pesquisas que existem
relacionamento entre motivacdo académica e varidveis resultantes da aprendizagem ou o
desempenho do aluno. Na presente pesquisa ressaltamos que os alunos mesmo apresentando o
sentimento de ansiedade eles conseguem compreender os contetidos ministrados pelo AVA.

Marin (2013, p. 25) contribui com a pesquisa informando que “a motivagao ¢
necessaria e também ¢ um dos desafios atuais para as institui¢des educacionais. Para aprender
¢ preciso contar com espagos instrucionais motivadores e que auxiliem na compreensao e
construgdo do conhecimento.”, e com as analises dos questionarios percebemos que os discentes
tém preferéncia em aulas presenciais.

Questionado se tem ha horario de rotina para realizagao das atividades ministradas
pelo AVA, a maioria 59,1% (26 respostas) responderam que tem uma rotina com horario para
seus estudos, contudo ha 40,9% (18 respostas) de alunos que ndo tem um hordrio para realizagdo
das atividades.

Em relagdo a leitura dos textos enviados pelo AVA, a maioria das respostas 36,4%
(16 respostas) dizem fazer a leitura pelo computador/notebook, 34,1% (15 respostas) fazem a
leitura pelo celular e 29,5% (13 respostas) fazem a impressao dos materiais. Concluimos que
independente da forma os académicos se empenham como pode para estudarem o material
enviado.

Perguntado se os professores que ministram aulas pelo AVA agendam reunides para
tirarem duvidas presencialmente na Universidade e a maioria das respostas 75% (33 respostas)
garantem que ha reunides para tirar davidas das matérias contrapondo os 25% (11 respostas)
que dizem ndo haver reunides com os professores.

Finalizamos o questionario perguntando se os alunos preferem aulas presenciais ou
via AVA?”, a maioria das respostas 90,9% (40 respostas) os académicos preferem aulas

presenciais € 9,1% (4 respostas) preferem aulas ministradas pelo AVA.

5 CONSIDERACOES FINAIS
A fim de trazer contribui¢gdes e uma possivel reflexdo sobre a motivacdo do
académico para estudar as disciplinas ministradas pelo AVA, este estudo objetivou analisar a

motivacao do académico no curso de Pedagogia da UFMS — Campus de Aquidauana.
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Foi possivel observar que a amostra das respostas enviadas pelo formulério sao de
que a maioria dos académicos que responderam foram do sexo feminino, com idade entre 18 a
22 anos, possuem notebook/computador para realizarem as atividades postadas pelos
professores plataforma AVA, tem acesso a internet nas casas, compreendem os contetidos
ministrados remotamente, sentem motivagao para os estudos, entretanto o indice de alunos com
o sentimento de ansiedade e desamparo ¢ alto, possuem horario com uma rotina para realizagao
dos estudos, realizam a leitura dos textos enviados pelo computador e celular e quando
perguntado sobre sua preferéncia para assistir as aulas a maioria das respostas foram pela aulas
ministradas presencialmente no campus de Aquidauana.

Seria interessante que esse estudo fosse aplicado para o curso € o campus obter
dados referente a motivagao dos alunos no curso com a modalidade Educacdo a Distancia ou
AVA e a vontade da maioria dos respondentes em participar das aulas com todas as matérias

que compdem a grade curricular do curso.
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ANEXO 1

QUESTIOI}IARIO MOTIVACAO E ESTRATEGIAS DO
ACADEMICO(A) DO CURSO DE PEDAGOGIA

1 Sexo:

() Feminino
( ) Masculino
() Outro

2 Idade:

() 18—22 anos
()23 -27 anos

( )28 —32anos

( )33 —-37anos

( )38 —42anos
() Mais de 43 anos

3 Semestre que cursa Pedagogia na UFMS/CPAQ:
()1

()2
3

(
(
(
(
(
(

— N
[c RN I e NIV, NN

4 Qual tipo de internet vocé possui?
() Nao possuo internet em casa

() Viaradio

( ) 3G ou4G do celular

( ) Fibra Otica

() Outro

5 Caso tenha assinalado “Outro tipo” na pergunta anterior, qual é o tipo de internet?

6 Tem algum problema com sua internet?

( ) Nao, ela é rapida

() Sim, ela cai bastante

() Sim, ela é lenta

() Estou sem internet por ndo conseguir pagar a mensalidade
() Outro

7 Caso tenha assinalado “Outro” na pergunta anterior, qual o problema?

8 Vocé tem computador /Notebook?
() Sim
( ) Nao

9 Caso a resposta anterior seja nao como esta realizando as atividades do AVA?
() Computador emprestado

() Fago pelo celular

() Uso a sala de tecnologia da UFMS/CPAQ

() Outro

10 Caso a resposta anterior seja “outro”, como vocé realiza suas atividades EAD?
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11 Com algumas disciplinas ministradas pelo AVA qual tempo vocé disponibiliza para os
estudos?

() 1 hora

() 2 horas

() 3 horas

( ) 4 horas

( ) Mais de 4 horas

12 Com as aulas ministradas pelo AVA, qual sentimento mais comum te acompanha?
() Tristeza

() Alegria

() Ansiedade

() Tranquilidade

( ) Preguica

() Desamparo

() Outro

13 Caso tenha assinalado “Outro” na resposta anterior, qual sentimento te acompanha?
14 Vocé se sente motivado ao realizar as atividades da Universidade pelo AVA?

() Sim
( ) Nao

15 Vocé consegue entender e assinalar os conteiiddos ministrados por meio de atividades dirigidas

via EAD?
() Sim
( ) Nao

16 Vocé tem horario (rotina) para realizar as atividades do AVA?
() sim
( ) Nao

17 Vocé compreende as matérias ministradas pelo AVA?
() Sim
( ) Nao

18 Os textos enviados pelo AVA, como vocé estuda?
() Imprimo os textos

() Fago a leitura pelo celular

() Faco a leitura pelo notebook/computador

19 Os professores que ministram aulas pelo AVA marcam horarios presenciais na Faculdade

para tirar duvidas?
() Sim
( ) Nao

20 Vocé prefere aulas Presenciais ou via AVA?
() Aulas Presenciais
() Aulas via AVA
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